Tiszateny6é Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszateny6, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Beszamol6
Tiszateny6é Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
1. napirendi pontjahoz
a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol

Tisztelt Képvisel6-testiilet!
A lejart hataridejli hatdrozatok végrehajtasardl a kovetkez6k szerint szamolok be:
55/2026 (V.27.) 6nkormanyzati hatarozat

a Szolnoki Kistérség Tobbceéli Tarsulidsa szervezésében miikodo térségi fogorvosi
iigyelet ellatashoz torténé csatlakozasrol

A megallapodas aléirasra keriilt.

Kérem tajékoztatasom szives tudomasulvételét.

Tiszateny6, 2026. augusztus 12.

polgarmester

Készitette: Kéanya Beatrix

Ellenérizte: Dr. Libor Imre — —

T

Az elbterjesztés torvényes: A‘\




Hatarozati javaslat:

..../2026. (VIIIL.12.) 6nkormdanyzati hatarozat
a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarél sz6l6 beszamolo elfogadasarol

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a lejart hataridejli hatarozatok
végrehajtasarol szolo beszdmoldt elfogadja.

Végrehajtasért felelds: Mez6 Jozsef polgarmester
Hatarid6: 2026. augusztus 26.
Hivatali felel6s: Dr. Libor Imre jegyzd

Errél értesiil:

1. Mez6 Jozsef polgédrmester
2. Dr. Libor Imre jegyz6

3. Képviselo-testiilet tagjai




Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétél
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
2026. augusztus 26-ai iilésének
2. napirendi pontjahoz
a polgarmester atruhazott hatiskorben hozott déntéseirdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy 2026. junius 17. és 2026. augusztus 11.
kozotti idészakban, atruhdzott hatdskorben az alabbi dontéseket hoztam:

I. Segélyezés targykorben:

1. Rendkiviili telepiilési tamogatds: 0

1.1. jogosultsagot megallapitd hatarozat: 0

1.2. kérelmet elutasitd hatarozat: O

1.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés dsszesen: 0
Kifizetett timogatas: 0, - Ft

2. Iddszaki telepiilési tamogatds: 0

2.1. jogosultsagot megallapitd hatarozat: O

2.2. kérelmet elutasito hatarozat: 0

2.3. jogosultsagot / eljarast megsziintet6 hatarozat / végzés dsszesen: 0
Kifizetett tAmogatas: julius és augusztus honapokban 0,- Ft/ho.

3. Lakhatdsi tamogatds. 2

3.1. jogosultsdgot megallapitd hatarozat: 2

3.2. kérelmet elutasito hatarozat: 0

3.3. jogosultsagot/ eljarast megsziintetd hatarozat/végzés dsszesen: 0
Kifizetett timogatas: 19.200,- Ft

Szolgaltatohoz torténd havi utalassal: 23.600,- Ft

4. Gydgyszerkiaddsok viseléséhez és gyogydszati segédeszkiéz biztositdsdhoz nyijtott
tdmogatds: 0

4.1. jogosultsagot megallapitd hatarozat: 0

4.2. kérelmet elutasito hatarozat: 0

4.3. jogosultsagot / eljarast megsziintet6 hatdrozat / végzés dsszesen: 0

Kifizetett tdmogatas: 0, -Ft.

5. Ujsziiléttek tdmogatdsa: 0

5.1. jogosultsagot megallapit6 hatarozat: 0

5.2. kérelmet elutasit6 hatarozat: 0

5.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés 6sszesen: 0
Kifizetett tAmogatas: 0,- Ft

6. Tanévkezdési tamogatdsa: 19
6.1. jogosultsdgot megallapitd hatarozat: 18




6.2. kérelmet elutasitd hatdrozat: 1
6.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés 6sszesen: 0
Kifizetett tdmogatas: 0,- Ft

7. Felsofoku tanulmadnyokat tdmogaté szocidlis észtondij:0

7.1. jogosultsagot megéallapité hatarozat: O

7.2. kérelmet elutasité hatarozat:0

7.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés dsszesen: 0
Kifizetett timogatas: 0, - Ft

8. Szocidlis célu tiizelbanyag tamogatds: 0

8.1. jogosultsdgot megallapitd hatarozat: 0

8.2. kérelmet elutasité hatarozat: 0

8.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés dsszesen: 0
Kifizetett timogatas:0,-Ft

9. Hulladékszdllitas dijanak tamogatdsa: 0

9.1. jogosultsagot megallapitd hatarozat: O

9.2. kérelmet elutasité hatarozat:0

9.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés 6sszesen: 0
Kifizetett tdmogatés: 0,- Ft

10. Krizis tamogatds: 5

10.1. jogosultsdgot megallapité hatarozat: 3

10.2. kérelmet elutasité hatdrozat: 2

10.3. jogosultsagot / eljarast megsziintetd hatarozat / végzés dsszesen: 0
Kifizetett tdmogatas: 60.000, - Ft

Segélyezés targykorben minddsszesen 26 dontést hoztam.
II. Kozatkezeldi hozzajaruldshoz kapcsolédoan kiadott tulajdonosi hozzajarulas: 3

1. a kozut felbontdsahoz, annak teriiletén, az alatt vagy felett épitmény vagy mas létesitmény
(a tovabbiakban egylitt: épitmény) elhelyezéséhez, a kdzut teriiletének egyéb nem kozlekedési
céla elfoglalasahoz (a tovabbiakban egylitt: nem kozlekedési céli igénybevétel) kapcsolddd
dontések szama: 0,

2. utcsatlakozas létesitéséhez kapcsolddd dontések szama: 0,

3. kiilteriileten a kozit tengelyétdl szamitott 6tven méteren, autdpalya, autout és foutvonal
esetén szaz méteren belill épitmény elhelyezéséhez, bovitéséhez, rendeltetésének
megvaltoztatasdhoz, nyomvonal jellegli épitmény elhelyezéséhez, bovitéséhez, ko, kavics,
agyag, homok és egyéb asvanyi nyersanyag kitermeléséhez, valamint a kozut teriiletének
hataratdl szamitott tiz méter tavolsdgon beliil fa {iltetéséhez vagy kivagasdhoz kapcsolddd
dontések szama: 1,

4. belteriileten - a kozut mellett - ipari, kereskedelmi, vendéglaté-ipari, tovabba egyéb
szolgaltatasi célu épitmény épitéséhez, bovitéséhez, rendeltetésének megvaltoztatidsahoz,
valamint a helyi épitési szabalyzatban, vagy a szabdlyozési tervben szerepld kozlekedési és
kozmiteriileten beliil nyomvonal jellegli épitmény elhelyezéséhez, bdvitéséhez, tovabba a
kozut teriiletének hataratél szamitott két méter tdvolsdgon beliill fa {iltetéséhez vagy
kivagasahoz kapcsolddd dontések szama: O,




5. a kdzut rendkiviili igénybevételéhez kapcsolédd dontések szama: 0,

6. reklam célu berendezés, a tajékozddast segité jelzést megjelenitd rekldmcélu eszkodz
elhelyezéséhez kapcsoldédd dontések szama: 0,

7. egy€b dontések / nyilatkozatok szdma: 2.

Kozutkezeldi hozzajaruladshoz kapesolédoan 3 dontést hoztam.

Kérem tdjékoztatasom szives tudomasulvételét.

Tiszateny0, 2026. augusztus 11.

ezo/Jozsef
polgarmester

Készitette: Lukdcs Alexandra, igazgatési ligyintéz6

Ellendrizte: /%-—2\
Az elbterjesztés torvényes: —




Hatarozati javaslat:
..../2026. (......) onkormanyzati hatirozat
a polgarmester atruhazott hataskorben hozott dontéseirdl sz616 beszamolé elfogadasarol

Tiszateny Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2026. junius 17. és 2026. augusztus
11. kozotti idédszakban atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl sz616 beszamolo elfogadja.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgdrmester
Hataridé: 2026. augusztus 26.
Hivatali felel6s: Dr. Libor Imre jegyz6

Err6l értesiil:

1. Mez0 Jozsef polgarmester
2. Dr. Libor Imre jegyz6

3. Képvisel6-testiilet




Tiszateny6i K6zés Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel:56/335-001 E-mail: tenyo@t-online.hu

Tajékoztato
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete
2026. augusztus 26-i iilésének
3. napirendi pontjahoz
a jegyz6 atruhazott hataskorben hozott dontéseirdl

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy 2026. majus 19. és 2026. augusztus 11.
kozotti idoszakban, atruhazott hataskdrben az alabbi dontéseket hoztam:

I. Kozutkezel6i hozzajarulas:

1. a kozut felbontdsihoz, annak teriiletén, az alatt vagy felett épitmény vagy mas létesitmény
(a tovabbiakban egyiitt: épitmény) elhelyezéséhez, a kozit teriiletének egyéb nem kozlekedési
célu elfoglaldséhoz (a tovabbiakban egyiitt: nem kozlekedési céld igénybevétel) kapcsolodd
dontések szama: 0,

2. utcsatlakozas 1étesitéséhez kapcsolodo dontések szama: 0,

3. kiilteriileten a kozut tengelyétél szamitott 6tven méteren, autdpalya, autdut €s féutvonal
esetén szdz méteren belil épitmény elhelyezéséhez, bovitéséhez, rendeltetésének
megvaltoztatdsdhoz, nyomvonal jellegli épitmény elhelyezéséhez, bovitéséhez, ko, kavics,
agyag, homok és egyéb asvanyi nyersanyag kitermeléséhez, valamint a kozut teriiletének
hataratol szdmitott tiz méter tavolsagon beliil fa iiltetéséhez vagy kivagasdhoz kapcsolddod
dontések szama: 1,

4. belteriileten - a kozut mellett - ipari, kereskedelmi, vendéglato-ipari, tovabba egyéb
szolgaltatasi célu épitmény épitéséhez, bovitéséhez, rendeltetésének megvaltoztatdsiahoz,
valamint a helyi épitési szabalyzatban, vagy a szabélyozasi tervben szerepld kozlekedési és
kozmiiteriileten beliil nyomvonal jellegli épitmény elhelyezéséhez, bovitéséhez, tovabba a
kozat teriiletének hatdratol szamitott két méter tdvolsdgon beliil fa iiltetéséhez vagy
kivagéasahoz kapcsolddé dontések szama: 0,

5. a kozut rendkiviili igénybevételéhez kapcsolddd dontések szama: 0,

6. reklam célu berendezés, a tdjékozodast segitd jelzést megjelenitd rekldmcélu eszkodz
elhelyezéséhez kapcsolddo dontések szama: 0,

7. egyéb dontések / nyilatkozatok szama: 0.

Kozutkezel6i hozzajarulashoz kapcsoléddan 1 dontést hoztam.

Kérem tajékoztatdsom szives tudomasulvételét.

Tiszatenyd, 2026. augusztus 11.

Dr. Libor Imre
jegyzo



Készitette: Verbai Ferenc
Ellen6rizte: Dr. Libor Imre %’Z
Az elbterjesztés torvényes: /L'\

Hatarozati javaslat:
..../2026. (VIIL. 26.) 6nkormanyzati hatarozat
a jegyzo6 atruhazott hataskorben hozott dontésekrél sz6l6 beszamolo elfogadasardl

Tiszatenyd Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete a 2026. majus 19. és 2026. augusztus
11. kozotti idészakban atruhazott hatdskdrben hozott dontésekrodl szold beszdmoldt elfogadja.

Végrehajtasért felelos: Dr. Libor Imre jegyz6
Hatarido: 2026. augusztus 26.
Hivatali felel6s: Verbai Ferenc hatosagi tigyintéz6

Errdl értesiil:

1. Mez6 Jozsef polgadrmester
2. Dr. Libor Imre jegyzd

3. Képvisel6-testiilet



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétél
5082 Tiszatenyd, Alkotmany 1t 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenyo@t-online.hu

Beszamolo
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
2026. augusztus 26-i iilésének
4. napirendi pontjahoz

a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. 2025. évi tevékenységérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tiszatenyd kozség vizikézmiiveinek iizemeltetdje a Tiszamenti Regiondlis Vizmlvek Zrt,
mely tarsasdg - az el6z0 évek gyakorlatdhoz hasonldan - elkészitette az ivoviz- €s szennyviz-
szolgaltatasi tevékenységének 2025. évi ellatasardl szold beszamoldjat, mely az elbterjesztés
mellékletét képezi.

Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat Képviseld-testiilete a beszdmol6t a junius 24. napjan
tartott {ilésén mar napirendre vette, de a Trv Zrt. képviseldje az {ilésen nem jelent meg, igy a

testiilet a napirend ujra targyalasardl dontott.

Kérem, a beszamoldét megtargyalni és a mellékelt hatdrozati javaslatot elfogadni

sziveskedjenek.
Mez/(’)’/—(?')zsef

polgarmester

Tiszateny6, 2026. augusztus 18.

Készitette: Kénya Beatrix

Ellenérizte: Y il
Az elterjesztés torvényes: P

Hatarozati javaslat:
.../2026. (VIIL.26.) 6nkormanyzati hatarozat
az ivéviz- és szennyviz-szolgaltatasi tevékenység ellatasarol

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az ivoviz- és szennyviz-szolgaltatasi
tevékenység ellatasarol, a 2025. év tapasztalatairdl szol6 beszdmoldt elfogadja.

Végrehajtasért felel6s: Mez0 Jozsef polgarmester
Hatarido: 2026. augusztus 26.
Hivatali felel6s: Dr. Libor Imre jegyzd

Errél értestil:
1. Mezd Jozsef polgarmester
2. Dr. Libor Imre jegyz6
3. Tiszamenti Regiondlis Vizmlvek Zrt.
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TRV Zrt.

VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. bérleti-lizemeltetési jogviszony alapjan lizemeltet és
ezuton teljesiti beszdmolasi kotelezettségét a 2025. évi vizikozmil lizemeltetési tevékenységé-
ol

Tiszateny6 a K6zép-Tisza menti fémérndkségen beliil a Torokszentmiklési Uzemmérnokségé-
hez tartozik.

A felhasznalok részére az iigyfélszolgalati iroda Szolnok, Thokoly Gt 83. szam alatt érhetd el.
Szakmai tevékenység

AC cs6 van tulsulyban a vizhalézaton, igy ezek folyamatos rekonstrukcidjara lenne sziikség.

2025. év Pénziigyi adatok — vizikozmii hasznalati dij alakuldsa

adatok Forintban

Megnevezés Osszeg
Hasznélati dij - ivoviz agazat 1334 161
Hasznalati dij - szennyviz agazat -
Hasznalati dij 6sszesen 1334 161
adatok Forintban

Megnevezés Osszeg
Hasznalati dij terhére kiszamlazott tételek - ivoviz dgazat 623 320
Hasznalati dij terhére kiszamlazott tételek - szennyviz dgazat -
Hasznalati dij terhére kiszamlazott tételek dsszesen 623 320
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TRV Zrt.

L. BEVEZETO

1. A Tarsasag szervezeti felépitése, miikodése

Tarsasdgunk, a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. az Eszak-alfoldi Régi6 és az orszag egyik
legjelent8sebb vizikdozmii szolgéltatdja, mely jelenleg harom nagy allami tulajdonu regionalis
és tbb telepiilési rendszert lizemeltet. Ot megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok, Szabolcs-Szat-
mar-Bereg, HajdU-Bihar, Heves, Pest), 259 telepiilésen, kozel 780 ezer lakost latunk el a koz-
egészségligyi eldirdsoknak megfeleld mindségli és mennyiségii ivovizzel. Tevékenységiink
fontos része a keletkez6 szennyvizek elvezetése és tisztitasa, kornyezetiink védelme. A régié
mezdgazdasagi €s ipari vizigényeinek kielégitéséhez csatorndk lizemeltetésével, 6ntdzdviz biz-
tositasaval jarulunk hozza.

A Térsasag 2025-ben két igazgatosagra (Miiszaki-, Gazdasagi) és ot fémérnokségre (Debreceni
Régi6é Fémérndkség, Kozép-Tisza menti Fomérnokség, Hortobagy menti Fdmérnokség, Fels6-
Tisza menti FOmérnokség, Szolnoki Régié Fémérnokség) tagozddott.

A Ko6zép-Tisza menti Fomémokség 60 telepiilés ivovizellatasat biztositja, ugyanakkor 52 tele-
piilés szennyvizelvezetésérol és tisztitasarol is gondoskodik.

Tarsasagunk az dnkormanyzatokkal partnerségi, hatékony egylittmikodésre torekszik, szamos
telepiilésen ennek koszonhetden valosulhatott meg tobbféle fejlesztés a vizikozmi halozatban.
Fontosnak tartjuk ugyanakkor munkatarsaink megfelel6i szakmai fejlddésének és képzésének
tdmogatasat, valamint az elavult miikddtetd eszkdzeink folyamatos cseréjét, a modern digitalis
eszk0zok beszerzését is.

Uzemeltetdként kiemelt feladatunk a rendkiviili id6jarasi viszonyokra felkésziilés. Ennek érde-
kében rendszeresen végziink megalapoz6 karbantartasokat, a vizhalozati veszteségek csokken-
tése érdekében igyeksziink mihamarabb felderiteni a rejtett csétoréseket, a hibakat pedig minél
hamarabb kijavitani. 2025-ben vizkorlatozast egyetlen telepiilésen sem kellett elrendelni.

Tovéabbra is rendkiviil fontosnak tartjuk munkatarsaink megfelel6 szakmai fejlédésének és kép-
zésének tamogatasat. Kiilsd és belsd képzéseinken munkatarsaink nem csak elméletben, hanem

o

gyakorlatban is bévithetik szakmai ismereteiket.

A lakossag - szolgaltatasunkat érint6 - tajékoztatasara 2025-ben is tobb kommunikéacids csator-
nat véalasztottunk: az eldre tervezett karbantartasi és egyéb munkainkat honlapunkon az tigyfél-
tajékoztatok meniipont alatt rendszeresen kozzétessziik. Nagyobb, illetve vizhidnnyal jaré mun-
kak esetén a fontos informacidkat Facebookon, a sajtoban vagy kozvetleniil a Felhasznalokhoz
sz6lva szamlalevélhez csatolva, vagy a még jobb lathatosag kedvéért a boritékon feltiintetve
juttatjuk el a lakosokhoz. Tobb esetben kozvetleniil az 6nkormanyzat segitett a lakosok t&jé-
koztatdsaban.
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TRV Zrt.

2025 év veégén kezdte meg miikodését Szolnokon Tarsasagunk 1j, korszerli diszpécserkoz-
pontja, ahonnan 259 telepiilés vizikdzmii-szolgaltatasat feliigyelik, valamint ide futnak be a
miiszaki hibabejelentések is. A Thokoly t 83-as szam alatt kialakitott kozpontnak kdszénhe-
téen fokozddott az iizembiztonsag és jelentésen gyorsabba valt a hibaelharitas. A tlizoltésag
vagy a ment6szolgalat miikodéséhez hasonldan a rendszer egy kézpontbol, digitalis feliigyelet-
tel miikddik. A szolgélatot nyolc diszpécser latja ¢l 0-24 6rdban, két mémok és egy vezetd
irdnyitasaval. A gyors hitelesitést segiti a TRV Zrt. altal iizemeltetett 169 vizmiibél on-line
beérkezd éldadat, melyek kozvetlen képet adnak a rendszer miikodési statuszarol.

Tarsasagunk egyik innovativ fejlesztése az e-szamla bevezetése volt. A gyors, barhonnan és
barmikor elérhetd elektronikus dijfizetés lehet6ségének megteremtésével hatalmasat 1épett
elére vallalatunk a kornyezetvédelem teriiletén. Az elektronikus szdmldzésra egyre tobben tér-
tek és térnek at. Azok a felhasznalok, akik az e-szamlazast vélasztottdk, nyereménysorsoldson
vehettek részt.

Téarsasagunk rendkiviil fontosnak tartja kornyezetiink, vizeink védelmét. Csatlakoztunk a Viz
Vilagnapi programokhoz, a Fenntarthatosagi témahéthez és a Fold Napja programokhoz is.
T&bb alkalommal is megnyitottuk vizmitelepeinket az érdekl6ddk elétt, ugyanakkor mi is el-
latogattunk szamos iskolaba szemléletformalé érainkkal. Ujdonsagként kerékparturat szervez-
tink Szolnokon, ahol lehetdségiik volt a résztvevknek megismerni a varos épitett ,,vizes” ér-
tékeit, egyebek kozott a Szolnoki Felszini Vizmiivet.

Tébb mint 115 éves lizemeltetési és szakmai tapasztalatunknak, tovabba az utdbbi években
végrehajtott fejlesztéseinknek, informatikai beruhazasainknak, tarsadalmi szerepvallalasaink-
nak készonhetden cégiink méltan valhatott Magyarorszag egyik kiemelkedd vizikézm@ szol-
galtatojava.

2. A szolgaltatas jogalapja

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. és a Tiszateny6 Kozség Onkorméanyzata kozétt, 2015.
méjus 13. napjan helyi kdzmiives ivovizellatasra, valamint 2015.december 28. napjan kézmii-
ves szennyvizelvezetési- €s tisztitasi kdzszolgaltatas ellatasira 15 év hatdrozott idétartamra 16t-
rejott bérleti-lizemeltetési szerz6dés VI.7. pontjaban foglalt kitelezettségének eleget téve ké-
szitette el Tarsasagunk jelen Beszamolot a 2025. évi vizikézmii lizemeltetési tevékenységérol.

A Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. miikodési feltételeinek Gsszességét leginkabb a vizi-
kézmii-szolgaltatasrol szolo 2011. évi CCIX. térvény és az ennek végrehajtasarol szold
58/2013. (II. 27.) Korm. rendelet hatdrozza meg. A kiilsd jogszabélyi kérnyezetet tekintve a
Tarsasagnak tovabbi szdmos tdrvényi eldirasnak sziikséges megfelelnie.

A 2025. évben bekovetkezett jogszabalyi valtozasok, amelyek a 2026. évben a Tiszamenti
Regionalis Vizmiivek Zrt. miiszaki és gazdasagi folyamatainak alakulasat jelentésen be-
folyasoljak:
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e A vizikdzmi-szolgaltatasrol sz616 2011. évi CCIX. toérvényt a vizgazdalkodasi targyt
torvények modositasarol szol6 2025. évi XXXVI. térvény modositotta.

o A vizikdzmii-szolgaltatasrol sz6ld 2011. évi CCIX. torvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasardl szo616 58/2013. (11. 27.) Korm. rendelet a 159/2025. (VI. 23.) Korm. ren-
delettel kertilt médositasra.

e Megjelent a kételezd legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantdlt bérminimum
megallapitasarol szol6 426/2025. (XI1. 23.) Korm. rendelet.

e Megjelent a Vizikdzmii-fejlesztési és Ellentételezési Alaprol szolo 24/2023. (XII. 13.)
EM rendelet médositasardl sz616 1/2026. (1. 19.) EM rendelet.

o Megjelent a nem lakossagi felhasznalok vizikdzmii-szolgaltatasi dijanak megallapitasa-
16l sz616 25/2023. (XIL. 13.) EM rendelet modositasardl sz616 3/2025. (I1. 25.) EM ren-
delet.

e Megjelent a vizikdzmiivek gordiilé fejlesztési tervének részletes tartalmi és formai ko-
vetelményeirdl sz616 2/2025. (I1. 11.) EM rendelet.

o Megjelent a vizkészletjarulék kiszamitasarol sz616 43/1999. (XII. 26.) KHVM rendelet
modositasarol sz616 7/2025. (I11. 20.) EM rendelet.

e Megjelent a felszini vizek mindsége védelmének szabalyairol sz616 220/2004. (VIL 21.)
Korm. rendelet modositasardl szol6 56/2025. (I11. 26.) Korméanyrendelet.

o Megjelent a vizgazdalkodasi targyu térvények modositasarol szold 2025. évi XXX VL
torvény.

e Megjelent a mezdgazdasagi célu, felszin alatti vizkivételt biztositd vizilétesitmények
engedélyezéséhez kapcsolodd kormanyrendeletek modositasarol szold 198/2025. (VILL
8.) Korményrendelet.

e Megjelent a kiilonleges vizkészlet-gazdalkodasi korzet felszin alatti vizhasznalatainak
egyes szabalyairdl sz616 221/2025. (VIL 24.) Kormanyrendelet.

e Megjelent az arviz- és a belvizvédekezésrol sz616 10/1997. (VIIL. 17.) KHVM rendelet,
tovabba a kdzcélu ivovizmiivek, valamint a kozcéli szennyvizelvezetd és -tisztitdo mii-
vek tlizemeltetése soran teljesitendd viziigyi €s vizvédelmi szakmai kdvetelményekrdl,
vizsgalatok korérdl, valamint adatszolgaltatas tartalmarél sz6l6 16/2016. (V. 12.) BM
rendelet modositasarol szol6 27/2025. (VIIL 28.) EM rendelet.
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II. EVES BESZAMOLO

1. Miiszaki teriilet beszamolodja

1.1 Vizszolgaltatas

Ellstand6 népesség: 1.488 £6 (2025.01.01. KSH adat)

Vizkezelési technologia rovid bemutatdsa:

TISZATENYO VizMU

NaOCl adagolas

R 155t taw b 2 s o il o g s 03

Vizhalozat

LS P — Térszinti tarolo
e 2x100 w®
Halézati szivattya
1 = Vizbazis 2 = Viztisztitas 3 = Viztarolas, halézatra termelés

Viz itja a kutaktol a fogyasztoig...

A kutak vize a vas-, és mangansziir6kre érkezik, mikdzben hyp6t adagolnak a vas-mangan oxi-
d4ciojahoz. A vegyszer hatasara az alkotéelemek ,kicsapodnak™ a vizbdl és a sziirdkavicson
tapadnak meg. A kavicsszilir6krél a viz, az aktivszén toltetil szlir6kre folyik 4t, amelyeken a
szerves-anyag eltdvolitdsa és az ammoniamentesités torténik meg. A sziir6berendezésrdl mar a
tisztaviz —hypoval torténd fertdtlenités kozben -, a térszini taroldba jut, innen pedig nyoméasfo-
koz6 szivattyu juttatja a halozatba és az 50 m3-es viztoronyba. A viztisztitast és a halozatra
juttatést, szamitogép vezérli.

A vigmii mértékadé kapacitdsa: 280 m3/d
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Vizmiitelep dllapota:

e A KEOP-os beruhdzis kapcsan tobb modositas lett végezve a viztisztitasi technoldgidban.
Tobbek kozott szlir6kavics potlas és aktivszén csere is lett végezve. Ennek ellenére to-
vabbra is fennall, a viztisztitasi technologia minél hatékonyabb miikodésének kialakitéasa.
Ezen f6leg az adagolt vegyszerek cseréje, modositasa értendd.

o A viztisztitasi technol6gidban adagolt natrium — hipoklorit vegyszert kivaltani sziikséges
klérgézra a klorat hatarérték bevezetése miatt, hogy az 5/2023. (1.12.) Kr. rendeletnek
megfeleld ivovizet tudjunk biztositani a lakossag részére.

o A vizhalézaton az AC cs6 van tulsulyban, igy ezek folyamatos rekonstrukciojara lenne
sziikség.

2025. évi vizszolgaltatdssal kapcsolatos tevékenység ismertetése:

Megnevezés Menny'l S¢8 2025. év
egység
Vizmiitelep felujitasok/beruhazasok db 0
Vizmiitelep karbantartasok/javitasok db 101
Vizhalézat feltjitasok/beruhazasok db 1
Vizhaldzat karbantartasok db 56
Vizhalézat csétorés javitasok db 20
Rendkiviili események db 1

Vizmiitelep karbantartdsi/javitdasi munkdk:
A tervszerinti karbantartasi és eseti javitasi munkak elvégzése.

Vizhalozat felujitasok/beruhdzdsok:
Alkotmdny ut 37-37/A szdmndl beko6to- gerincvezeték cseréje.

Vizhaldzat karbantartdsi munkdk:

Az éves kétszeri halozat mosatds mellett, folyamatos a tiizcsapok és kdzkutak ellenbrzése és
karbantartasa tortént.

A cs6torések szama gerinc vezetéken: 8 db, bekotd vezetéken: 12 db volt.

Rendkiviili események:

2025.09.14-¢én villimcsapas miatt az egész telepiilést érinté 10 perces vizhidny keletkezett.
Frekvenciavalto kommunikacids hiba miatt kézi lizemben ment a telep 1 6rat. Kormény szele-
peket vezérlé kompresszor is tonkre ment, cseréje megtortént.

Szolgdltatott viz mindsége:

Az ivoviz min8ségérdl és az ellendrzés rendjérdl az 5/2023. (1.12.) Korményrendelet (Kmr.)
rendelkezik. Ennek értelmében az 5000 fénél nagyobb lakosszamot ellato vizmiivek ellendrzése
amegyei korméanyhivatalok népegészségiigyi szakigazgatdsagi szervének hatiskore, mig az en-
nél kisebb vizmiivek kozegészségiigyi szempontbol a kistérségi népegészségiigyi intézetek fel-
igyelete ala tartoznak.

A telepiilésen a hatosdg altal jovahagyott vizmintavételi titemterv szerint torténik a szolgaltatott
ivoviz mindségének ellendrzése, melyet a Tiszamenti Regiondalis Vizmiivek Zrt. Vizsgalolabo-
ratorium Debreceni telephely a NAH altal NAH-1-1294/2019 szamon akkreditalt vizsgaldlabo
ratériuma végez.
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2025-ben az elvégzett vizsgalatok szdma: 64 db, ebbdél megfeleld mintaszam: 22 db, kifogasolt
mintaszam: 42 db volt.

Altalanossagban az aldbbi intézkedések keriilnek elrendelésre kifogasoltsag esetén:

- Elrendeljiik a technologia miiszaki feliilvizsgalatat.

- Elrendeljiik a tisztitasi folyamatban hasznalt vegyszer mennyiségi feliilvizsgélatat, sziikség
esetén modositasat.

- Elvégezziik az érintett elosztohaldzat és mintavételi hely fertdtlenitését, mosatasat.

- Végiil az akkreditalt laboratériumtoél ismétld mintavételt rendeliink a kifogasolt mintavételi
helyre

Osszességében a telepiilésen az ivoviz minbsége az elBirdsnak megfelelt, vizosztasra vagy
egy€b korlatozasra nem volt sziikség.

Vizmérdcserék:
A telepiilésen 2025-ben &sszesen 143 db vizmérS 6rat cseréltiink le.

1.2 Csatorna szolgaltatas

Szennyviztisztitasi technolégia ismertetése:

Tiszateny6 Szennyviztisztitasi technoldgia

gépi-rics Tisztaviz

elfolyasa

biolagiai és kémia
tisztitas

i
Darabos }myag a konténerbe

P

utéiilepitol

Iszap re-civkulicis

Iszapszallité szivattyuk

Iszapsiiritd

I‘
Elszillitis mm— '\

konténerbe gyiijtés

Szennyviztisztitasi technologia folyamatabraja
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Kengyel, Bagimajor és Tiszatenyd telepiilésrdl 6sszegytilt szennyvizet a végatemeld aknabol a
benne 1évQ szivatty a mechanikai tisztitésorra szallitja, valamint ide emelik fel a szippantott
szennyvizet is. A levalasztott racsszemét konténerbe keriil, a folyékony szennyviz pedig, az
eleveniszapos - sorba kapcsolt - bioldgiai medenceterekbe. Itt, mikroorganizmusok bontjak le
a szennyviz szervesanyag tartalmat. A megtisztitott szennyvizet a befogadoba vezetik, az isza-
pot pedig préselés utdn, konténerben szallitjak el az 6sszegyiilt racsszeméttel egyiitt. A szenny-
viztisztitd telep mikodtetését szamitdgép végzi, ami monitoron kdvethetd.

A szennyviztisztito telep mértékado6 kapacitasa: 505 m>/nap.

Szennyviztelep, illetve csatornahalozat allapotjellemzése:

A végemeld karbantartésa folyamatosan havi szinten kertil elvégzésre, egyéb probléma ese-
tén esetileg is megtorténik a takaritds, a szivattyik karbantartasa folyamatos.

A szennyviztelep vezérld rendszer elemei (szamitogép, vezérlé program, PLC-k stb.) el-
avultak, elsdsorban fejlesztésre, de felujitasra mindenképpen sziikség van.

A szennyviztelepen lizemel6 gépirdcs és homokfogd miitargy korrodalt, feltjitasra szorul.
A csatornahélézatba jelentd mennyiségli idegen anyag kertil (torlékendd, allati hulladék
stb.), ezért az atemelSket siirtin kell takaritani, valamit a szennyviztelep {izemeltetése soran
is jelentds problémat okoz.

Oldott oxigén méré miiszerek elavultak, gyartasuk és a gyari szerviz megsziint. A miiszerek
cseréjére van sziikség.

A telepen lizemeld szivattyukbol és keverdkbdl a 2014 évi beruhazas soran nem biztositot-
tak hideg tartalékokat. A biztonsagos lizemeltetéshez pot szivattyik és keverdk beszerzése
sziikséges.

A levegdztetd elemek felujitasa sziikséges. A hibas elemek szakaszoldsara nincs lehet6-
ség.

A TA-1 szamu Tiszatenyi végatemelSben erds a beton korrézié tapasztalhato.

Az AVM SPA-500 tipust présgép javitasa megtortént. A beruhazas garancialis idészakaban
is jelezte Tarsasdgunk a gép kapacitdsanak problémajat. A megfeleld iszapeltavolitashoz a
présgép fejlesztése sziikséges.

Szennyezés csokkentési iitemtervben elirtak fedezethiany miatt nem valdsultak meg. A
hat6sag tdjékoztatdsa megtortént. A Hatdsag altal kiadott halasztott id6pontok lejartak.

2025. évi csatorna szolgdltatassal kapcsolatos tevékenység ismertetése:

Megnevezés Mennyisce 2025. év
egység
Szennyviztelep felujitasok/beruhdzasok db 0
Szennyviztelep karbantartasok/javitasok db 135
Csatornahaldzat felujitasok/beruhazasok db 0
Csatornahaldzat karbantartasok db 39
Csatornahaldzat dugulas elharitasok db 14
Rendkiviili események db 0
Mukdodtetd eszkdzallomany fejlesztése db 0

Szennyviztelep karbantartisi munkdk:

A tervszerinti karbantartdsi €s eseti javitasi munkak elvégzése. 7 db szennyviz szivattyt és 2
db keverd javitdsa tortént meg.
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Csatornahdlozat karbantartdsi munkdk:
39 alkalommal dtemel§ takaritas, karbantartds valdsult meg.

Tisztitott szennyviz mindsége:

2025-ben 12 onellendrzési mintavétel volt. A téli honapok kivételével a kibocsatott tisztitott
szennyviz minésége a megengedett hatérérték kozeli volt. Osszesen 166.415 m? volt az éves
kibocsatott tisztitott szennyviz mennyisége.

A Jasz-Nagykun-Szolnok Viregyei Katasztrofavédelmi Igazgatosag éltal Tiszatenyd telepiilési
szennyviztisztito telepre, mint kibocsaté 2025. év folyaman kibocsatott tisztitott szennyvizére
az el6irt kibocsatasi hatarértékek tullépése miatti 530.601 Ft. varhaté vizszennyezési birsag ki-
szabdasa folyamatban van.

2. Ertékesitési teriilet beszamoldja

2.1 Ugyfélszolgalat

Tarsasagunk kozszolgaltatasi feladatainak ellatdsa soran biztositja Felhasznél6i részére az {igy-
intézés teljes korii lehet6ségét. Ennek érdekében tobb személyes tigyfélszolgalati irodat/ infor-

maécios pontot mitkddtet. Kozponti tigyfélszolgalatunk Szolnok, Vizmii Gt 1. szam alatt tal4l-
haté.

2025. évben is torekvésiink a felhasznaldink kényelmét biztositd elektronikus szamlazas, online
ligyintéz¢es, és kényelmi szolgaltatisaink népszeriisitése. A papirmentes iigyintézés a kornyeze-
tink megovasa, valamint a kényelmesebb {igyintézés mellett a szolgaltatasunk kéoltségeit is
csokkenti, ami k6z0s érdekiink.

Elektronikus szamla:
A szolgaltatas igénybevétele soran a vizdijszamldkat a megadott e-mail cimre elektroni-
kusan, email mellékletként, PDF formaAtumban kiildjiik meg. Igényelheté telefonos iigy-
félszolgalatunkon, vagy az aliabbi online oldalainkon:

e www.vizcenter.hu/trv

e Vizcenter applikacion keresztiil: (https://vizcenter.hu/trv)

e Honlapunk regisztracios feliiletén: https:/trvzrt.hu/e-szamla-regisztracio

Az elektronikus szamla el6nyei:

e-szamla igénylése €s fenntartésa teljesen ingyenes
nincs postai sorban allas

kényelmes: barmikor, bArhonnan elérhetd
egyszerl, gyors, biztonsagos, id6talld
kornyezetbarat, kornyezettudatos

SN XN

Felhasznal6ink telefonon, elektronikus, online csatorndkon és postai Gton is intézhetik ligyeiket
az alabbi elérhetéségeken:

Telefonos iigyfélszolgalat (Call Center) és hibabejelentd:
06/80-205-157

E-mail: ugyfelszolgalat.szolnok@trvzrt.hu

Online iigyintézés: www.vizcenter hu/trv

Mobil applikacié:  https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio
Honlap: www.trvzrt.hu
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Postacim: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos u. 5.

Felhasznaloink igényeinek megfeleléen folyamatainkat, rendszereinket folyamatosan fejleszt-
juk. 2026. évre vonatkozo fejlesztési célunk az éves leolvasasra torténé atallas, mely alapjan
a bekdtési vizmérdvel rendelkez6 felhasznaldink szamara évente egyszer késziil elszamolo
szamla.

Valamennyi felhasznalonk részére a vizdijszamla 3. oldalan jelzett diktalasi idészakban to-
vabbra is biztositjuk a vizmérdallas kozlésének lehetdségét, mely folyaman a felhasznalo ltal
kozolt mérdallas alapjan tényleges vizfelhasznalas keriil kiszamlazasra.

Amennyiben Felhasznal6ink fogyasztés alapt szamlakat szeretnének kapni, nem kell mast ten-
niiik, mint a lentebbi linken talalhaté regisztracios tirlapot kitolteni.

Diktalason alapulé szamlazas regisztraciéja - TRV Zrt.

Felhasznaldink a vizméroéallast barhonnan-barmikor rogzithetik az alabbi lehetdségek
egyikén:

Online iigyfélszolgalaton regisztraciét kovetéen:
https://vizcenter.hu/trv/user?op=regisztracio#ctop

Online iigyfélszolgalaton regisztracié nélkiil:
https://vizcenter.hu/trv/meroora allas bejelentese noreg

Mobil applikacion keresztiil:
https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Telefonos iigyfélszolgalatunkon Kkeresztiil:
06-80/205-157 / 2. meniipont (automata rogzités)

A mérdallas diktalashoz sziikséges adatok:

- 8 jegyl felhaszndléi azonosité szam

- vizmérd gyari szamanak utolsé 4 karaktere
- mérdallas
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2.2 Szamlazott mennyiségi adatok

Lakossagi 48292 54847 6555
Koziileti 3329 3 160 169
Osszesen 51 621 58 007 6 386

" v

50936

Lakossagi 5090
Koziileti 2136 1321 815
Osszesen 46 982 52 257 5275

Ivéviz bekotés szam (db)

681

689 |

Szennyviz bekétés szam (db)

585

593

2.3 Szamlazas bevételi adatok

. adatok ezer Ft-ban

Ivéviz agazat
Lakossag 11314 13 075 1761
Koziilet 3135 2790 -345
Ivoviz agazat 6sszesen 14 449 15 865 1416
Szennyviz agazat
Lakossag 14 098 16 229 2131
Kéziilet 2619 1 628 -991
Szennyviz agazat Gsszesen 16 717 17 857 1140
Arbevétel dsszesen 31 166 33722 2556

2.4 Kintlévoség kezelés

86 v

_adatok ezer Forintban

L R — o
Koziilet 100 127 27
Osszesen 1871 2313 442
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adatok ezer Forintban

30 napon beliil 466 39
31-60 nap 151 87
61-90 nap 116 1
91-180 nap 4 -
181-365 nap 255 -
366 napon tul 1194 -
Osszesen 2186 127
Osszes kintlévoség Lakossag + Koziilet 2313

2.5 A vizméroorakkal kapcsolatos leolvasasi tevékenység

Diktalas 741 1397 656

3. Gazdasagi teriilet beszamoloja

3.1 Felujitasok, pétlasok és karbantartasok, javitasok koltségei

_ adatok Ezer Forintban

Ivoviz haldzal javilas koltsége 2589 10771
Ivéviz kezelés javitas koltsége 1010 5547
Szennyviztelep javitas koltsége 15 308 18 282
Szennyvizhaldzat javitas koltsége 12 194 13215
Nem sajat eszk6zon végzett javitasi koltség osszesen 31101 47 815

_adatok Ezer Forintban

s feﬁi Sge it ciadE G S s R S ——
Szennyviz felujitas 6sszege &5 -
Nem sajat eszkozon végzett felujitasok dsszesen: 85 623
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TRV Zrt.

3.2 Onkorményzati vagyonelemek nyilvantartasi értékének véltozasa

_adatok orintn

‘Hasznalati ij - ivéviz éazat - e 1334161
Hasznalati dij - szennyviz agazat -
Hasznalati dij 6sszesen 1334 161

_adatok Forintban

Haszndlati dij terhére kiszamlazott tételek - ivoviz dgazat 623 320
Hasznalati dij terhére kiszamlazott tételek - szennyviz gazat -
Hasznalati dij terhére kiszimlazott tételek osszesen 623 320

adatok Frinb

Tiszateny® Alkotmany Gt 37-37/A szamnal bekotd-
| gerincvezeték cseréje.

9440000472 | 2025.09.02. | 623320F

_adatok Ezer Fota

Kozmilfejlesztési hozzajérulés — ivéviz agazat 20256v 29
Kozmiifejlesztési hozzajarulas — szennyviz gazat 2025 év 18
Kozmiifejlesztési hozzajarulas osszesen 47

A telepiilésen a beszamolasi id6szakban selejtezésre nem keriilt sor.

Ezen beszamolo 4tadasaval a TRV Zrt., mint tizemeltetd a jogszabalyok 4ltal el8irt beszamolasi
kotelezettségének eleget tett.

Szolnok, 2026. majus 20.

Tisztelettel:
Bikfalvi Tiinde Fébrik Tamas
gazdasdgi igazgatd miiszaki igazgat6
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Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétél
5082 Tiszatenyd, Alkotmany 1t 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Beszamolo
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
S. napirendi pontjahoz

a 2025. évi kozmiivel6dési tevékenységrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A helyi kozmivelddési feladatok ellatasardl szolé 2/2022. (1.21.) énkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: K6zmiivelddési rendelet) szabalyozza Tiszateny Kozség Onkorményzatanak
kozmiivelddési feladatellatasat.

A Képviselo-testilet 2026. januar 29. napjan tartott testiileti tilésen fogadta el a 11/2026.
(I1.02.) hatarozatban az éves munkatervét, amelyben kifejezte azon szandékat, hogy az
Onkormanyzat alkalmazaséban 4116 kozmiivelédési feladatokat ellaté dolgozoé szdmoljon be a
helyi k6zmiivel6dési feladatok ellatasarol.

A Tiszateny6é 2025. évben végzett kzmiivelddési tevékenységérdl szold beszamoldja jelen
eldterjesztés mellékletét képezi.

Figyelemmel a fentiekre kérem a tisztelt KépviselO-testiiletet a beszamold megtargyalasara €s
a hatarozat elfogadasara.

Tiszatenyd, 2026. augusztus 17.

polgarmester

Készitette: Polgar Edina
Ellendrizte: .~F —=—

Az elbterjesztés torvényes: R — T




Hatarozati javaslat:

..../2026. (VII1.26.) 6nkormanyzati hatarozat
a 2025. évi kozmiivelodési tevékenységrol

Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat KépviselS-testillete a 2025. évi kdzmiivelddési
tevékenységrol szol6 beszamolot elfogadja.

Végrehajtasért felelds: Mez6 Jozsef polgdrmester
Hataridé: nincs
Hivatali felelds: Dr. Libor Imre jegyz6

Errdl értesiil:

1. Mez6 Jozsef polgdrmester

2. Dr. Libor Imre jegyzd

3. Polgér Edina kdzmtivel6dési munkatars




Beszamolo

2025

Tiszatenyd



Targyév: 2025

Teleptilés név: Tiszatenyd

Megye: Jdsz-Nagykun-Szolnok Vdrmegye

Telepilés népessége: 1488 f6

KbzOsségi szintér cime: 5082 Tiszatenyd, Petdfi ut 6-8
Kitoltd neve: Polgdr Edina

Beosztasa: kézmlvelbdési szakember



Bevezetés

Tiszatenyd Kdzségi Onkormdnyzat, mint fenntartd biztositja a kézmUvelSdési alapfeladatok
ellatasahoz szlkséges személyi feltételeket valamint a szakmai feladatok ellatdsat fedezd
koltségeket.

Az Onkormanyzat a koézmdlivel6dési feladatairdl széld rendelete meghatdrozza a helyi
kézmUvel8dés alapfeladatait, strukturajat, ellenérzését és annak finanszirozasat.

2025-ben a kultura és a kézmUvel6dés terén sajnos fejlesztésekre, tdbb és szinesebb
programra anyagi forras hianya miatt nem volt lehet8ség.

Sok rendezvény megvaldsitdsdhoz tdmogatdkra volt sziikség, mivel az Onkormanyzat
finanszirozasi gondokkal klzdétt. Kiemelném a TiszatenyGi Szocidlis Szolgdltatd Kdézpont
dolgozoit, az & segitségiik nélkll nem valésulhatott volna meg szinte egy rendezvény sem.

A kdzbsségben, a kdzos egyuttmkodésben dridsi erd van, és ezt kellene felhaszndlni, hogy a
lakossag azt érezze, szlikség van az 6 segitséglikre és tudasukra is, ez pedig elengedhetetlen
egy ilyen pici kbzosségben.

Fontosnak tartom az intézmények, civil szervezetek és a lakossag kozotti kapcsolattartas
er@sitését.

Az 6nkormdnyzat anyagi forrds hidnyaban a kézm(vel6dés tekintetében csak palydzatok
sikerében, a tamogatok nagyvonall segitségében és a lakossag segitékészségében bizva tud
szinvonalasabb, igényesebb rendezvényeket szervezni.

A tanév soran az iskolai konyvtar mdkodésében jelent8s véltozds kdvetkezett be, mivel a
kényvtar egy kisebb alapteriletl helyiségbe koltozott. Az atkoltdzés és az Uj tér adottsagai
kihivast jelentettek a konyvtari munka, az dllomany elhelyezése és a miikédés szempontjabdl,
ugyanakkor az 6sszehangolt munkdanak koszonhetben az 4téllds mondhatni zokken8mentesen
valosult meg. A tanuldk és a pedagdgusok szamara is elérhet§ lett a kényvtdr hasznalata.
Orvendetes tapasztalat, hogy a kényvtar iranti érdeklédés a kisebb gyermekek kérében
névekedett. A tapasztalatok azt mutatjék, hogy nétt a didkok kérében az olvasas iranti igény.



2025. januar

KézmUvel8dési és konyvtarosi adatszolgaltatasi statisztika készitése.
Szolgaltatasi terv elkészitése a képviseld testllet részére.

2025. februar

2025.02.15-én kerllt megrendezésre a Falu Sziletésnapja nevd esemény, a hagyomanyokhoz
hiven, amikor is az el8z8 évben szlletett gyermekeket valamint az ekkor 18. életéviket
betoltott fiatal felnbtteket kdszdnti az Onkormanyzat Ginnepélyes keretek kozott.

Unnepi kdszéntés utan a virdg és az emléklapok kiosztasa kdvetkezik.

2025-ben Ldrincz Veronika, Désa Matyds és Harna Péter szinmdivészek szérakoztattdk a
megjelenteket.

A mUsor utan jé hangulatu 3lléfogadason beszélgettek az Unnepeltek és a meghivott,
idelatogatd vendégek.

x|
Meghivo!
A hagyoményoknak megfelelSen, ebben az évben is
megtinnepeljilk Tiszateny6 onaliévé véldsat.

E jeles évforduldn kilon koszontjuk az elézé évben szlletett
gyermekeket és az ekkor 18. életéviket betoltott fiatal
felnStteket!

Ez alkalombdl szeretném meghivni a Kézségunkben él6ket
2025. februér 15-én (szombat) 11:00 érakor

a Szent Istvan Altaldnos Iskola auldjdban megrendezett
tnnepségre!

Fellépék:- Aranyesd népténc csoport (Magyarberkesz)

-Désa Métyas, Lérincz Veronika és Hama Péter
szinmiivészek (

Tisztelettel:

Mez8 16zsef

'._‘ ﬂ"tvt

ZENES KAVALKé? »..* *M '

Ez az esemény mindig nagyon szép és tnnepi, érdemes aldozni ra, mert maradando értékeket
képvisel kisfalunkban.

Az ételekért és a tortdért a Tiszateny8i konyhan dolgozdkat illeti dicséret, hiszen ez a
rendezvény sem jott volna létre nélkulik.



2025. marcius

Marcius 8-an facebook posztban kdszontottik telepiilésiink holgy tagjait.

e
Kedves Tiszatenydi Lanyok, Asszonyok!
ATiszateny Kézségi Onkormanyzat és V. .

Képviseld testllet férfi tagjai nevében

Boldog Nénapot Kivanok!

Mez6 J6rsef
polgdrmeste:

Uzenjik Grek
tek nagyon boldogok!
Boldog ndnapotr”
™

yicaty Gibor)

2025.marcius 14-én 1848-49-es forradalom és szabadsagharcra emlékeztiink. A Szent Istvén
Altalénos Iskola rendkiviil szép és szinvonalas mésorral késziilt az Unnepre. Ezt kdvetben a

testileti tagok, az intézmények vezeti valamint a civil szervezetek elhelyezték a
megemlékezés koszoruit.

Helyszin teny Szent Isvvan Aftalimos Iikola
Utnneps miisor: wholink Sisfpamal eBadssa

Unnept beszidet mond az bnnepoty utdn & Torcimelus
EmGhfulnil Korak Mini, sfpolpirmester asscony




2025. &prilis

2025.04.12-én kerilt megrendezésre a Locsold-bal, aminek a megvaldsuldsaban ismét a
konyhanak volt a legnagyobb szerepe.

LocsoLo A{égfg

2025. APRILIS 12.19:0i
SZENT ISTVAN ALTALANOS ISKOLA

VACSORA
A ment: Bakonyi sertésragu gakukﬂval
B ment: szelet ,p
burgonya, savanyuség
Mz,?fl;m Bclépo}cgy a Tiszatenydi
Onkorményzatnél
SZTARFELLEPG: hetkCznapokon
Désa Matyé dében 2025 aprilis 7-ig
Inoki 6vételben vésérolhato.
Stinhéz szinmavésze Erdeklédni

a 06/56 335-001
telefonszémon lehet.

2025.04.16-an a husvéthoz kozeledve felallitottuk a Polgarmesteri Hivatal udvaran a Tojasfat.
Az dltalanos iskolasok, az dvodasok, bolcsédések valamint az id8sek nappali ellatottjai kdzosen
diszitették fel a tojasfat, jo hangulatban telt a déleldtt.

A gyerekek Uditdt és csoki tojast kaptak, valamint nyuszikat és baranyokat simogathattak.

£ X

Tojdsfa diszités

Szerstattal vrunk minden kedvas drdekisuse
nn Aprilla 16-an, srerddn 10

Tinzatanys k3 2641 Bastadtvsat uavs ‘-

e sre kerdis tojasta diszitéa

+ Allatsimogaté
+ tojis keresés
+ zene

Keszuljink és varjuk egyitt
a Husvét onnepet!
st

7\

".4 q ’
N
v.\~ ){\




2025.04.17. Husvét

Facebook posztban kdszontottik a Tiszatenydn éléket Husvét alkalmabdl.

m"“i
-
- 2
}\:e« i NN
[y .’K > % ¥ "‘i“

2025.04.21-én facebook posztban kdszontéttik a bélcsédei dolgozdkat.

Aprilis 21. e
Bolcsédék napja — :
¢
T Koszdntik a tiszolenysl Bolcasde
. dolgozéit, kbsadnjik a munksjukatt
~ArE
8l
e
£

2025.04.30-an, a Polgarmesteri Hivatal udvaran, az iskolasok, az ovisok, valamint az id6sebbek

kozulis sokan eljéttek, hogy kézésen diszitsék fel a falu majusfajat. Ez az alkalom is jokedvden,
vidaman telt.



2025. majus

2025.majus 4-én facebook posztban készontottik az édesanydkat és a nagymamakat.

Kedves Edesanyéak, Nagymamak,
Dédmamak és Keresztanyak!

Szeretettel kszontém Onsket
Anyak napja alkalmabdl

@ aTiszatenydiKdzségi Onkorméanyzat

™ | ésaKépviseld testilet nevében!

Mez§ Jozsef
polgarmester

“Nincsen a gyermeknek
olyan ers vara, mint
mikor az anyja &t

karjaiba zérja.”




2025.majus 25-én gyereknapot tartottunk a Szent Istvan Parkban.

A Verseghy Kényvtar 120.000-ft-os éves keretként amit az iskola kényvtar vehet igénybe,
Kecsa blvészt hivtuk el, gyerekmdsort és bilivész show-t tartott, ami nem keriilt pénzébe az
Onkormanyzatnak. A gyerekek ezen feliil ingyen kaptak hot-dogot, Gidit6t és palacsintdt, amit
ezuton is kdsz6nok mindenkinek, aki vallalta az elkészitését otthon.

Volt légvdr, lovaskocsikazas, eljottek a motorosok a kengyeli tzoltdk, a Power Zone Fitness
Club. Rengeteg gyermek szdrakozott, sokan a kérnyez6 telepiilésekrél is itt toltotték a napot.

w Gyereknap

2025.05.25. w ./
?,-’3@ Tiszatenyd, Szent Istvan park %7/ )

9:00-9:45 Molnar Orsi zenés misora

10:00-11:00 gyermek motoroztatds
a Lowland Bikersel

Kisérd programok:
9:00-13:00
ponilovaglds
hajfonds
arcfestés, csillimtetovalds
ugralovdr és trambulin
mini fank evé verseny kézmiiveskedés
ismerkedés a renddr autéval és a tiizolto autdval
Sport versenyek: futds, foci és ijészat
Hungarikum jaték-tér

MINDEN GYERMEK VENDEGUNK LESZ EGY HOT-DOGRA,
EGY LANGOSRA ES EGY (DITORE!




2025. junius

2025.junius 4-én facebook posztban emlékeztlink Trianonra.

OSSZETARTOZUNK
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2025. jdlius

2025.07.01-jén facebook posztban készontottik az egészségiigyi dolgozdkat.

Jalius 1.
Semmelweis-nap

Koszontjiik az egészségiigyben
dolgozo szakembereket!

—\/t_

Készonjiik a Tiszatenydn
dolgozo egészséguigyi
dolgozdknak a segit6kész,
odaadé munkajukat!

2025. augusztus

2025.augusztus 9-én kerllt megrendezésre a Vandorl6 Bogracsok taldlkozdja Orményesen. A
kishaziko ebben az 1920-as évekbe jatsz6dd casino jelenetet mutatott be. Tiszatenyd nyerte a
legotletesebb dijat.

11



2025.08.30-an kerilt megrendezésre a XXXIII. Kukorica Fesztival és Falunap. A program f6z8
versennyel indult, ahol nagyon sok csapat részt vett, ekdzben a férfi labdarugd torna kezdetét
vette a mUflves palyan.

12 6ratodl kezdddtek a szinpadon a programok :

Orményesi pacsirtdk, Kuncsorba Senior tdnc csoport, Maga Cintia, Power Zone Fitness Club,
Dalma Dance Club, New Toptalent Fitkid bemutaté, Cozombolis, Magyar Rézsa és Baby Gabi.
Ezutdn Nagy Szilard retro discoja zarta az estét. Egésznap ugralod var és jatékos sportversenyek
szérakoztattak a gyerekeket. A tlzolté autd bemutatdsa és kiprébaldsara is volt lehet8ség, a
Hagyomanyérzék (jasz csapatdnak jovoltabdl az fjaszkodast is megprébélhattak az érdekl6dsk.
Ismét itt voltak a motorosok is. Az eseményt a helyi polgardrség és 4 biztonsagi 8r biztositotta.
Az esemény rendbontas nélkil zajlott le.

A falunap 2.000.000 ft-bdl lett kihozva, a koltségek felét a Tiszateny&ért Hagyomanyd&rz6
Kulturalis Egyesilet egy nyertes pdlydzatanak kdszénhetben ajanlotta fel, mig a masik felét
tdmogatdinknak koszonhetjik. A telepllés életében egy falunap, mivel egy hosszu, tobb
évtizedes hagyomanyokon alapulé rendezvény , bizunk benne, hogy az elkdvetkez8 években
még szinvonalasabban tudjuk majd megszervezni.

12



2025. oktdber

2025.10.03-an tartottuk az Id8sek napjat.

Tisztelt
¥ Tiszateny6i Szépkoru!

"y
Szeretettel meghivunk 7]
minden 65 év feletti

tiszatenydi lakost

2025.10.03-an pénteken
12:00 dérakor kezd&dé Iddsek
napja alkalmabél rendezett

tnnepségiinkre!
in: Szent Istvan Altal Iskola

£ Programok: ’

*1 1:30 Vendégvaris /
W 12:00 Mez6 jozsef polgarmester koszontSje
12:05 Herczeg Zsolt orszaggyilési képviseld kbszi‘mtéje*
12:15 Helyi iskolds gyermekek msora N
12:30 Ebéd ( bakonyi sertésragu galuskaval, sitemény)
13:30 Dallamok szarnyan cimii zenés miisor

Lorincz Veronika, Désa Matyds és
Harna Péter eldaddssban
giele ¢ feltétien szamitunk!
eny 28 ¢ 0 a

2025. oktober 6-dn facebook posztban emlékeztiink meg az aradi vértanukrdl.
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2025. oktéber 22-én az 1956. oktdber 23—i forradalom és szabadsdgharc tiszteletére a Szent
Istvan Altaldnos Iskola szinvonalas misorral késziilt. A H8si Emlékm(inél Kozak Maria
alpolgdrmester asszony Uinnepi beszéde utan az intézmények, civil szervezetek elhelyezték a
megemlékezés koszoruit.

1950 oklober 23.

ot &
Tiszateny8 Kozségi Onko;c;anyuta és a TiszatenySi Szent
" Istvan Altalanos Iskola tisztelettel meghivja (nt és
kedves csalddjat 2025, “oktbber 22-én 11:0@ Srakor, az
iskola aluldjéban tartands Unnepi megemlékezésre az
?56-0s Forradalom és Szabadssgharc évforduldjanak
tiszteletére!
~ Az Onnepség utén a Torténelmi Emlékfalnal elhel
a megemlékezés koszorGjat
~ a koszor(zés utén beszédet mond: (iri-Kovécs
képviseld asszony o

&

Tiszatenyd Korseg) Orkormanyeats
Tiseatenyd! Spent Istvén Altalinos Iskols
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2025. november

2025.november 29-én megrendeztik az Erzsébet-Katalin bélt, aminek a bevételét a kévetkezd
évi falunap koltségeire kildnitettiik el.

ERZSEBET -KATALIN BAL

Tiszateny6 Kozségi Onkorminyzat szervezésében

IDOPONT: 2025.11.29. szombat 19 6ra
HELYSZIN: Szent Istvén Alralinos Iskola

VACSORA
A meni: B meniiz
Gordon Blue vegyes korercel és Marhalibszir pirkale
esemege uborkival tarhonyival és csemege uborkival

BelépSjegy dra: 5000 Ft/ {6 102 em FULL D

Tombol Fdi:
Zenél: Benedek Zsolt SmanQLED TV

L Arendeeving e b
Ibesiutg e parm TAXY
prs—

2025. december 5-én Utnak indultak telepiilésiink télapdi, hogy minden 14 éven aluli
tiszatenydi kisgyermekhez eljuttassa az 6nkormanyzat csomagjait.

15



2025-ben, az el6z6 évek hagyomanyaihoz hlien, advent elsd vasarnapjan az altalanos
iskoldsok, masodik vasarnapjan az évodasok, harmadik vasarnapjan a Tiszatenydi Szocialis
Szolgéltatd Kézpont dolgozdi, advent utolsé vasarnapjan pedig a Tiszatenyd Kdzségi
Onkorményzat adta az tnnepi mdsort. Mindegyik hétvégén forralt bor, tea és zsiros kenyér

varta a kilatogatokat.
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2025. december 22-én kiosztasra kerlltek a kardcsonyi ,cipés doboz” akciéra beérkezett
ajandékok, nagy 6romiukre a raszoruld csalddoknak.

Ao ke TS B
A'fisiatenyﬁ kézségi Onkormanyzat idén‘is megrenv:léi}>
* karicsonyi cipds doboz ajindék gyfijié akeiojat!
Aki segiteni szeretne, az a dobozat téltse meg
¢dességgel, tanszerrel, ruhaval, jatékkal, vagy barmi
més olyan meglepetéssel, aminek egy kisgyermek
Oriilne!
JelSlje meg. hogy milyen korosztalynak, és azt,
hogy fitinak vagy lnynak szdnta az ajindékot.

5 2025.12.15-ig varjuk az ajandék ¥
dobozokat az Onkor
_ ezutdn juttatjuk ol a helyi riszorulo
K gyermekekhez! ¥

Kaoszonjiik, hogy Te is segitesz!

17



Személyes motivaciom:

Munkdm egyik legnagyobb értékének azt tartom, hogy rendkivil sokrétd és valtozatos
feladatokat foglal magdban. Orémmel tolt el, hogy a rendezvényszervezés mellett szamos
olyan szakmai terileten is lehetdségem nyilt tapasztalatot szerezni és fejl6dni, amelyek
korabban kevésbé alltak kozel hozzam.

A rendezvények szervezése mellett aktivan részt vettem palyazatok megirasaban és az elnyert
tdmogatdsok elszamoldsdban is. A palydzati lehet8ségeknek koszonhetben olyan kulturalis
programokat tudtunk megvaldsitani, amelyek valodi értéket és élményt jelentettek a helyi
lakossag szamara.

Szakmai fejlédésem szempontjabdl kuléndsen fontosnak tartom, hogy a Nemzeti Mivel8dési
Intézetnek kdszonhetben Ujabb oklevéllel gazdagodtam, és ezaltal tovabb bdvithettem a
tuddsomat és kapcsolatokat épitettem a kdrnyékbeli kollégakkal és oktatdkkal. Lehet6ségem
volt elvégezni egy szakkorvezet6i tanfolyamot is, melynek gyakorlati haszna mar révid iddn
belil megmutatkozott: gyertyakészitd szakkort szerveztliink a helyi id6sek szamara.

A Pet6fi Kulturdlis Program keretében tdbb sikeres pdlydzatot is benyujtottam, amelyek
segitségével a helyi lakossdg szamara téritésmentesen biztosithattunk kilonleges kulturalis
élményeket. Az altaldnos iskolds gyermekek eljuthattak a Ludwig Muzeumba, ahol egy
kidllitdson vehettek részt egy mihelyfoglalkozdson. 18 f6 szamara lehet6ség nyilt arra, hogy
megtekintsenek egy eléaddst a Magyar Allami Operahdzban, tovabba a Févarosi Nagycirkusz
mivészei elldtogattak Tiszatenydre, ahol felejthetetlen éiményt nyujtottak a résztvevknek.
Mindezek mellett egy buszos kirdndulds megvaldsitdasara is sikertlt tamogatast nyernem.

Ezeket az eredményeket azért tartom fontosnak, mert a programok altal olyan lehet6ségeket
tudunk biztositani a teleptlés lakdinak, amelyekhez sok esetben csak nehezen vagy egyaltalan
nem tudnanak hozzaférni. J6 érzés megtapasztalni, hogy a munkamnak kézzel foghatd
eredménye van és valddi élményt jelentenek a k6zosség szamara.

Amikor az allast betoltdottem, szinte senkit sem ismertem a teleptlésen. Azdta azonban egy
olyan kozosség részévé valhattam, amelyre a rendezvények és programok soran mindig
szamithattam. A helyi lakosok segit6készsége és Osszefogdsa nagyban hozzajarul, hogy a
rendelkezésre all6, sokszor szlikds anyagi lehet&ségek ellenére is egy szinvonalas programot
tudjunk Iétrehozni. Szdmomra ez Gnmagdban is nagy érték és motivacid a jovdbeni
munkamhoz.
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Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgiarmesterétél
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenyo@t-online.hu

Eloterjesztés
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
6. napirendi pontjahoz

a Tiszateny6 Szocidlis Szolgaltaté Kozpont Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak és
Szakmai Programjanak elfogaddsara

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A Szervezeti és Milkodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse a Tiszatenyd
Szocidlis Szolgaltaté Kozpont adatait €s szervezeti felépitését, a vezetd és alkalmazottak feladatait és
jogkorét, tovabbd a mikodési folyamatokat, figyelembe véve az allamhaztartasrol szolo térvény
végrehajtasardl rendelkezé 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Avr.) 13. § (1)
bekezdésében meghatarozottakat.

Az SZMSZ feladata, hogy meghatérozza a Tiszatenyd Szocialis Szolgaltatdo Kozpont tevékenységét,
feladat ellatas folyamatanak 6sszehangolt, hatékony miikodését valamint annak kapcsolati rendszerét.

A Szocialis Szolgaltatdé Kozpont Szakmai Programja meghatarozza az intézmény mikodésére
vonatkozo jogszabalyokat, az egyedi sajatossagok alapjan az intézmény szakmai tevékenységét.

Az intézmény létszamat és bérkeretét a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi
III. térvény, €s végrehajtasi rendeletei, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo és
a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. toérvény (tovabbiakban: Gyvt.) €s végrehajtasi
rendeletei, valamint a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIIL. torvény, és végrehajtasi
rendeletei szabalyozzk.

Személyi hatalya kiterjed az intézményi ellatottakra és a szolgaltatést, ellatast biztositd személyekre.
A szakmai program teriileti hatdlya az intézményre terjed ki.

Niszperné Kelemen Krisztina intézményvezetd elkészitette a Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat és a
Szakmai Program moédositasat, az intézmény cimének valtozasa okan, amelyet mellékelten terjesztek
eld.

Kérem a Képviseld-Testiiletet, hogy az elbterjesztést sziveskedjenek elfogadni.

Tiszateny6, 2026. augusztus 17.
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polgarmester

Készitette: Niszperné Kelemen Krisztina

Ellen6rizte: /dg,_,’—z\
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I. BEVEZETES

1. Altalinos szabalyok

Meghatdrozza az intézmény miikddésére vonatkozo jogszabélyokat, az egyedi sajatossagok
alépj an az Intézmény szakmai tevékenységét.

Az intézmény 1étszamat és bérkeretét a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold
1993. évi III. torvény, €s végrehajtasi rendeletei, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol szol és a gyamiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban:
Gyvt.) és végrehajtasi rendeletei, valamint a k6zalkalmazottak jogallasardl szolo 1992. évi
XXXIII. térvény, és végrehajtasi rendeletei szabalyozzak.

Személyi hatdlya kiterjed az Intézményi ellatottakra és a szolgaltatast, ellatdst biztosito
személyekre.

A szakmai program teriileti hatdlya az Intézményre terjed ki.

A szakmai program kifiiggesztésre keriil az Intézmény hirdet6tablajan

A szocialis alapszolgaltatasokat Tiszateny® telepiilésen 2007. julius 1-jét612018. december 31-
ig a Torokszentmiklds-Tiszatenyé Onkormdanyzati Tarsulds fenntartasaban miikodd Kistérségi
Szocialis Szolgéltaté Kozpont biztositotta. 2019. januar 1-vel a telepiilésen a Tiszatenyd
Kozségi Onkormanyzat fenntartisaban mikodé Tiszatenyé Szocidlis Szolgaltaté Kozpont

biztositja a szocidlis alapszolgaltatasokat.

2. A nviijtott szolgaltatas célja, feladata

Az intézmény feladata: a szociélis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III.
térvény értelmében személyes gondoskodédst nyujtdé alapellatdsi formak koziil elldtja az
étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, és az idos, demens személyek nappali ellatasat.

A szociélis alapszolgaltatdsok iranti igény jelent6s ndvekedése jelenik meg a mai magyar

tarsadalomban.

1., A népesség fogvasa és eloregedése:

Térsadalmunkra a termékenység csokkenése, a varhatd élettartam meghosszabbodasa a

jellemzd.

2., A csaladalapitas €s felbomlas valtozé alakzatai:




Egyre inkébb jellemzdk az alternativ csaladformak. A valas, a kiilonélés, az egysziilés csaldadok
lassan ,természetes” csaladformdvd valnak. Ritkabbd valik, hogy t6bb generacié éljen

ugyanazon fedél alatt.

3., Nemzedékek kozotti fiigadség:

A rovid ideig fennalld és gyengébb csaladi egységek kialakulasa valtozasokat idézett el a
nemzedékek kozotti fliggdségben, és abban a mddban, ahogy a csaladi szolidaritas miikodik.
Mindezen problémék mellett még megjelennek a teriileti egyenl6tlenségek és az esetleges

szakképzett munkaerd hidnya.

4., Az id6skorra jellemz6 egészségiigyi allapot:

Az oOregedés fokozatosan és természetes modon végbemend folyamat. Az id6s emberek
életmindségét alapvetben testi-lelki egészségiik hatarozza meg. Természetesen emellett
szerepet jatszanak még mas tényezdk is, mint pl. az anyagi és szocialis helyzetik, kornyezetiik
stb.

A kor el6rehaladtaval, a szervezet szdmos mikddése hanyatlik, az érzékszervek fogyatékossa
vélnak (csokken a latas, a hallas), a testi erd csokken, az alkalmazkodasi képesség mérséklodik,

lelassul a reakcid képesség, a sejtek regeneracio hianya jelentkezik.

Az id8skorra jellemzd betegségtipusok a keringési, sziv-és érrendszeri megbetegedések,
daganatos megbetegedések, mozgasszervi, reumatoldgiai megbetegedések, anyagcesere

betegségek, idegrendszeri megbetegedések (mentalis hanyatlas, demencia).

II. Szocialis alapszolgaltatasok

Etkeztetés:

Székhely:
5082 Tiszatenyd, Kossuth Lajos tt 18.

Hazi segitséonvyujtas:

Székhely:
5082 Tiszateny6, Kossuth Lajos ut 18. 70 16




Nappali ellatas/ id6sek klubja /demens betegek

Székhely:
5082 Tiszateny6, Kossuth Lajos at 18. 30 16

Csalad és Gvermekjoléti szolgalat

Az ellgtottak szdmdara nyvitva allg esyéb helyiséo:

Csalad és Gyermekjoléti Szolgdlat

1. 5082 Tiszateny6, Alkotmany ut 26.

2. 5412 Kuncsorba, Dézsa Gyorgy ut 49.

3. 5222 Orményes, Arany J. u. 16.

Koézségi Konvha:

Telephelye:
5082 Tiszateny6, Pet6fi Gt 5/B.

1. A feladatellatashoz sziikséges alapelvek

Nyitottsag elve

A szolgaltatasok igénybevétele feltételhez nem kothets. Egyének, csoportok, kozosségek vagy
kozvetleniill keresik fel vagy a teriileten mikddd mas intézmények javasolhatjdk a
kapcsolatfelvételt, tovabba a szociélis intézmény ajanlja fel segitségét a kliensnek. Kizéardlag
olyan szolgaltatidsok nyujthatok, amelyekre a kliens a szocidlis intézmény altal feltart

lehetéségek koziil igényt tart.




Onkéntesség elve

A szocialis intézmény klienseivel 6nkéntesség alapjan alakit ki egytittmiikddést. Mitkodése
nem hatdsagi, hanem szolgaltatas jelleg(i. A klienssel t6rténd egytittmtikddés alapja a kdzdsen
megfogalmazott célok megvalositasa. A szocidlis intézmény munkatérsai mindenkor klienseik

érdekeit képviselve tevékenykednek.

Személyiségi jogok védelmének elve

A szocialis intézmény munkatarsainak tevékenységiik sordn kételezd az adatok védelmérdl
sz016 térvényben és a Szocialis Munka Etikai Kodexében foglaltakat betartani.

A szocialis intézményt felkeresé &llampolgarok névtelenségét - kivansdg szerint- a

munkatarsak megtartani kételesek.

Egyenloség elve
A szocialis intézmény minden tigyfelével nemre, fajra, felekezetre, korra tekintet nélkiil kételes
érdemben foglalkozni, tovabba hataskorébe nem tartozd, vagy azt meghalado tligyekben a

sziikséges felvilagositist megadni.

Egyiittmiikodés elve

A szocialis intézmény feladatainak eredményes megoldasa érdekében egylittmiikddik a
telepiilésen miikod6é egyéb szervezetekkel, hatosagokkal, tarsadalmi szervezetekkel, civil
szervezetekkel €s csoportokkal.

A problémak megoldasa soran a szocidlis intézménynek is €s a szolgaltatast igénybe vevoknek
is konkrét, ©sszehangolt lépéseket kell tenni a problémak megolddsa, a kedvezdtlen

koriilmények elharitisa érdekében.

Komplexitas

A szocialis intézménynek a problémak megoldasa sordn komplex megoldéasi mddozatokat €s
lehetéségeket kell felvazolnia, amelyek koziil a segitséget igénybe vevd belatdsa szerint a
szdmara legmegfelel6bb megoldast valaszthatja ki.

Mindezt magas foku érzékenységgel és szakmai felkésziiltséggel, valamint jogi garancidkkal és

keretekkel kell elérni.




2. A szolgaltatas isénvbevételének modja

Az igénybevétel modja - kérelem beaddsa

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (a tovabbiakban:
Szt.) alapjan:

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatasok igénybevétele nkéntes, az ellatast
igénylé vagy torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik.

Ha az ellatast igénylé személy cselekviképtelen, a kérelmet vagy inditvanyt - az érintett
személy véleményét lehetdség szerint figyelembe véve - a torvényes képviseldje terjeszti elb.
A korlatozottan cselekvéképes személy a kérelmét, inditvanyat a térvényes képvisel6jének
beleegyezésével vagy - ha e tekintetben a birdsag a cselekvéképességét nem korlatozta -
Onéalléan terjesztheti el6. A kérelem benyujtasakor az intézmény szakmai egységvezetd(i) - sajat
tertiletiikrdl - tdjékoztatja a kérelmez6t az ellatas tartalmardl, menetérdl, az elégondozas
szlikségességérdl (amennyiben olyan ellatasi format igényel). A személyes megbeszélés utan a
szakmai egységvezetd elkésziti a sziikséges dokumentumokat, sziikség esetén elvégzi az
elégondozast. A kérelmet minden esetben egyezteti az intézményvezetével.

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatds iranti kérelemrd]l az intézményvezetd dont.
Az intézményvezet a dontésérdl értesiti az ellatdst igénylst, vagy torvényes képvisel6jét.
Elutasitas sordn az értesités frasban torténik. Ha az ellatast igényld a dontést vitatja, az arrdl
sz6106 értesitést kézhezvételétd] szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. Ebben az
esetben a fenntart6 dont az ellatas iranti kérelemr6l. Az intézményvezet az ellatds megkezdése

elott a kérelmezdvel vagy torvényes képviseldjével megallapodast kot.

A megadllapodds tartalmazza (Szt. 94/C. § (3) bekezdése alapjan):

- az ellatas kezdetének id6pontjat,

- az intézményi ellatas id6tartamat (a hatdrozott vagy hatrozatlan idétartam megjelolését),
- az igénybe vev0 szdmadra nyujtott szolgaltatdsok tartalmat,

- a személyi téritési dij megallapitasara, fizetésére vonatkozo6 szabélyokat,

- az ellatas megsziintetésének maodjat,

- az igénybe vev) természetes személyazonositd adatait.




Tdjékoztatdsi kitelezettség:
A személyes gondoskodést nyujtdé szocidlis ellatds feltételeirdl, a kérelem benyujtasakor a

kérelmez6t tdjékoztatni kell.

Az ellatds megkezdésének legkorabbi idépontjardl az intézmény vezetdje a jogosultat vagy
hozzétartozdjat értesiti.

Az intézménybe vald felvételkor az intézményvezetd vagy az altala megbizott szemdly
tajékoztatast ad a jogosult €s hozzatartozdja szdmara:

- az intézményben biztositott ellatas tartalmardl és feltételeirol,

- az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrol,

- panaszjog gyakorldsanak mo6djarol,

- az intézmény hazirendjérol,

- a fizetend? téritési dijrdl, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kovetkezményeirdl,

- a jogosult jogait, érdekeit képviseld tdrsadalmi szervezetekrol.

A jogosult és hozzdtartozdja az intézménybe valo felvételkor koteles:

- nyilatkozni a fent leirt, meghatarozott tdjékoztatdsban foglaltak tudomasul vételérdl,

tiszteletben tartasardl,
- adatokat szolgaltatni az intézményben - a torvény alapjan - vezetett nyilvantartdsokhoz,

- nyilatkozni arr6l, hogy amennyiben a szocidlis ellatdsra vald jogosultsag feltételeiben,
valamint a jogosult, tovabba a kozeli hozzétartozdja személyazonositd adataiban beallott

valtozasokat haladéktalanul k6zli az intézmény vezetdjével.

3. Az intézményi jogviszony megsziinése

Az intézményi jogviszony megszinik:

- az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
- a jogosult hallaval,

- az ellatast igénybe vevo kérelme alapjan,

- a hatarozott idejii elhelyezés esetén a megjelslt idétartam lejartaval.

Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti, ha a jogosult:
- a hazirendet sulyosan megsérti,

- intézményi elhelyezése nem indokolt.




Az intézmény vezetdje az ellatds megsziinésérdl, valamint a megsziintetés ellen tehetd
panaszrol irasban értesiti a jogosultat vagy torvényes képvisel6jét. Ha a megsziintetéssel a
jogosult vagy térvényes képviselGje nem ért egyet, az értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc
napon belil az intézmény fenntartdjahoz fordulhat. Ilyen esetben az ellatast valtozatlan
feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté vagy a birdsdg jogerés és

végrehajthat6 hatarozatot nem hoz.

Ha a jogosult korldtozottan cselekvoképes vagy cselekvéképtelen, jogi kvetkezményekkel jaro
cselekmények €s jognyilatkozatok tekintetében a hozzatartozdéra vonatkozé rendelkezéseket a

torvényes képviselore kell alkalmazni.

4. A szolgaltatasokrol sz616 tajékoztatas helvi modja

A szocidlis intézmény fenntartdja a szocialis ellatas igénybevételének feltételeirdl, az eljarasrol
az ellatast igénybe vevoét tajékoztatni koteles.
Modszere:

e szordlapok,

e ¢rdekképviseleti szervek és civil szervezetek tajékoztatasa,

e haziorvosok tajékoztatisa,

e oktatdsi intézmények, egészségiigyi-szocialis intézmények értesitése,

e Ko6z6s Onkormanyzati Hivatal hirdetétablajan valo kozzététel,

e kiilonbozd szaktertiletek tandcskozasain nyujtott tajékoztatas.

S. Szabilyok

Az ellatottak és a szocidlis szolgaltatist végzék jogainak védelmével kapcsolatos

szabalyok:

5.1. Az elldtottak dltaldnos jogainak védelme:
Az ellatottakat a kdvetkezd altalanos jogok illetik meg az Sztv. 94/E. §-a alapjan:
Szocidlis helyzetére, egészségi és mentalis allapotara tekintettel a szocilis intézmény altal
biztositott teljes korli ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy dllapota
alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére. .
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A szolgaltatas soran tilos a hatranyos megkiilonbéztetés barmilyen okbol, igy kiilondsen az
ellatott neme, kora, tdrsadalmi- €s etnikai hovatartozasa, politikai, vallasi és vilagnézeti
meggy6z0dése, nemi irdnyultsdga, cselekvOképességének hidnya vagy korlatozottsaga,

fogyatékossaga, egészségiigyi allapota vagy egyéb helyzete miatt.

Az intézmény az altala biztositott szolgaltatadsokat oly mdédon végzi, hogy kiilénds figyelemmel
legyen az ellatottak élethez, emberi méltosaghoz, testi épséghez, testi-lelki egészséghez valod
jogara.

Személyes adatainak védelme, valamint maganéletével kapcsolatos titokvédelem illeti meg. Az

ellatast igénylo adataihoz csak az arra jogosult személy férhet hozza.

Titoktartasi kotelezettség terheli az intézmény dolgozdit a kliens €s hozzatartozoi egészségi
allapotaval, csaladi-, vagyoni- és egyéb kortilményeivel kapcsolatban tudomdsara jutott adat,
tény vonatkozasaban idébeli korlatozas nélkiil. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra
az esetre, ha ez alo6l az érintett cselekvOképes kliens felmentést adott, vagy ha jogszabaly

adatszolgaltatasi kotelezettséget ir eld.

Az intézményi szolgaltatas igénybevétele nem tehetd fliggévé olyan informacioktol, mely az
igénybe vevd személy korabbi életvitelével, el6életével kapcsolatos.

Az ellatasban részesiilok részére a Jasz-Nagykun-Szolnok megyei ellatott jogi képviseld nytjt
segitséget jogaik gyakorldsédban. Az ellatottakat tdjékoztatni kell az ellatott jogi képviseld altal
nyujthatd segitségadas lehetdségérdl, az ellatott jogi képviseld elérhetdségérdl, mely minden

telephelyen j6l lathatd helyen kifliggesztésre kertilt.

5.2. A szocidlis szolgdltatdst végzok jogainak védelme:
A munkavégzéshez kapcsolédd megbecsiilést joguk van megkapni a szocialis szolgéltatést
végzoknek, valamint tiszteletben kell tartani emberi méltdsagukat és személyiségi jogaikat,
sziikséges, hogy munkajukat elismerjék €s joguk van arra, hogy a munkaltaté megfeleld

munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.

A szocialis 4gazatban foglalkoztatottak vagy munkaviszonyban 4116 személyek esetében
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak, tiszteletben
tartsédk emberi méltdsagukat és személyiségi jogaikat, munkajukat elismerjék, valamint a
munkéltatd megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositson szamukra.
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Kozfeladatot ellatd személynek mindsiil az alabbi munkakoroket betéltd személy:

- a hazi segitségnyjtast végzd szocidlis gondozo, ideértve a vezetd gondozd,
- szakmai vezet0,
- az elégondozassal megbizott személy,

- az intézményi ellatdsban foglalkoztatott gondozd, terdpias munkatars.

5.3. Magatartdsi szabilyok:

Az intézmény dolgozoi részére:

a szocidlis munkat végz6 munkajét segitségnyujtaskor az Etikai Kodexben foglaltak alapjan
végzi,

a személyes gondoskodast végzd személy, valamint kdzeli hozzatartozdja az ellatisban
részesiilé személlyel tartasi, ¢letjradéki €s 6roklési szerzodést az ellatds id6tartama alatt,

tovabba annak megszlinésétd] szamitott egy évig-nem kéthet,

titoktartasi kotelezettség, az adatvédelmi torvényben foglaltak betartasa,

személyiségi jogok tiszteletben tartdsa, emberi-, gyermeki jogok védelme,
elditélet-mentesség, tolerancia az ligyféllel szemben,

lehetdség szerint team munkédban dolgozas,

az intézmény munkajaval kapcsolatos informaci6 adasara az intézményvezetd jogosult,

a dolgozokat érintd személyi kérdésekben az intézményvezetdnek egyeztetni kell a dolgozék

érdekképviseletével (a munkaltatdi jogokat az intézményvezetd gyakorolja),
egységes szemlélet kialakitdsa intézményen beliil, a problémak komplex kezelése,

az intézmény targyi eszkozeinek, berendezési targyainak épségének megdrzése.

A kliensek részere:

Onkéntesség és egylittmlikddés a probléma megoldéasa érdekében,

az intézmény dolgozdival szemben az altalanosan elfogadott magatartdsi szabélyok

betartasa,

az intézmény berendezési és felszerelési targyai épségének megdrzése.
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Panaszjog gyakorlasanak modja: Az ellatott panaszaval az intézmény vezetdjéhez, tovabba az

intézmény fenntartdjédhoz €s az ellatottjogi képviselohoz fordulhat.

6. Az intézmény vezetése, a helyettesités rendje:

- A szakmai egységek vezetéi munkéjukat az intézményvezetd és helyettese kozvetlen
irAnyitdsa mellett végzik. Az intézmény vezetdsége konzultativ testiilet, véleményezd- és
javaslattevd joggal rendelkezik, és kozremlkodik mindazon {igyekben, amelyekben az

intézményvezetd ezt sziikségesnek latja.

Az intézményvezetd szabadsaga, betegsége, hivatalos tavolléte, valamint tartds akadalyoztatasa

esetén altalanos helyettese latja el az intézményvezetési feladatokat.
A helyettesitést igy kell megoldani, hogy a helyettesitd személy:
e elsdsorban azonos munkakoérben legyen alkalmazva,

e amennyiben ez nem lehetséges, rendelkezzen olyan végzettséggel, amely a feladatellatashoz

sziikséges.

Az intézményvezetd tdvolléte esetén a helyettesi poziciét a csalddsegitdé munkatérs tolti be.

Az egyiittmiikodés szintjei:
Az egylittmiik6dés az intézmény szervezeti egységei kozott tobb szinten torténik.

A fent leirtakon til a szervezeti egységekben kijelolt vezetok heti egy alkalommal
esetmegbeszélést tartanak, melynek célja a kollégdk tajékoztatdsa, aktudlis kérdések

megbeszélése.
A szakmai egységekben tevékenykedd szakemberek a jelzérendszer tagjaiként mitkddnek

egyutt.

7. Tavlati célkituzések:

A telepiilésen az észleld- és jelzérendszer minél hatékonyabb egyiittmiikddési forméjanak
kialakitasa. A Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalattal kozos rendezvények, szabadidds
programok szervezése. Palyéazati rendszerekbe valo hatékony bekapcsolodas.

Folyamatos szakmai fejlddés érdekében rendszeresen tovabbképzéseken, konferencidkon valod
részvétel.

A szervezeti egységek szakmai programja tartalmazza részletesen a feladatokat és a

szolgaltatasokat.
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8. Jogszabalyok

Jelen szakmai program a kovetkezd jogszabdlyok figyelembevételével késziilt:

az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informécidszabadsagrél sz616 2011. évi CXIL
torvény,
a szocialis igazgatésrol és szocidlis ellatasrdl szol6 1993. évi II1. térvény,

a személyes gondoskodast nyujto szociélis ellatasok igénybevételérdl szo16 9/1999. (XI. 24.)
SzCsM rendelet,

a szeméelyes gondoskodast nyjté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik

feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet,

a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolésdnak részletes szabalyairol sz6l6 36/2007. (XII. 22.) SzMM

rendelet,

a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasok téritési dijardl sz616 29/1993. (II. 17.)

Korméanyrendelet,

a személyes gondoskodést nyujtdé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatair6l és miiksdésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM

rendelet,

az Integralt Jogvédelmi Szolgélatrél sz616 381/2016. (XII. 2.) Korményrendelet,

a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény,

a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenl§ségérol sz616 1998. évi XX VI. térvény,

a személyes gondoskodéds igénybevételével kapecsolatos eljardsokban kozremikddd
szakértékre, szakért6i szervekre vonatkozd részletes szabalyokrol sz616 340/2007. (XII. 15.)
Kormanyrendelet.

149/1997. (IX.10.) Korméanyrendelet a gyamhatdsagokrdl, valamint a gyermekvédelmi és
gyamiigyi eljarasrél

Emberi Er6forrasok Minisztériumanak modszertani Gtmutatoi, protokollja
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A FELADATELLATAS SZAKMAI TARTALMA, MODJA, A BIZTOSITOTT
SZOLGALTATASOK FORMAI, KORE, RENDSZERESSEGE

I11. Szolgaltatasok

1. SZOCIALIS ETKEZTETES

Az étkeztetés célja, feladatai:
A szocidlis igazgatéasrdl €s szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi III. tv. 62. §-a hatirozza meg

az étkeztetés céljat és feladatat.

Célja:

Az étkeztetést igénybe vevo részére napi egyszeri meleg étel biztositasa.

Feladata:

Az étkeztetés keretében kell azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri
meleg étkezésérdl gondoskodni, akik azt Snmaguknak vagy 6nmaguknak €s eltartottjaik részére
tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani.

A foétkezés altal biztositott energia és tdpanyag dus étel hozzajarul ahhoz, hogy az idés,
egészségkarosodott, fogyatékos, pszichiatriai beteg mindennapjait sajat lakokornyezetében
tolthesse.

Az otthon t6ltott id6 meghosszabbitasa az ellatott szdmara megnyugvast, az egészségligyi
ellatérendszer szdméra konnyebbséget, a szocialis szakellatas leterheltségének csokkenését

jelenti.
A létrejovo kapacitdsok:

Etkeztetés vonatkozésaban Tiszateny Szocidlis Szolgaltaté Kozpont ellatasi teriilete:

TiszatenyO, Kossuth L. ut 18. (Idések klubja)
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A nyujtott szolgdltatdselemek, tevékenységek lefrdsa:

Etkeztetés (1/2000. 2. § le))

Etkeztetés keretében az igényloknek napi legalabb egyszeri meleg étkeztetésérdl kell
gondoskodni az 1/2000. (I. 27.) SzCsM rendelet 21. § (1) bekezdése alapjan a lakossdg

sziikségleteinek megfelelden.

Intézményiinkben az alabbi médon keriilt megszervezésre:
- helyben fogyasztassal,
- elvitelének lehetévé tételével,

- lakéhelyre szallitassal.

Helyben fogyasztis esetén az ellatottak szdmara biztositva van a kézmosis lehetSsége,
nemenként elkiilonitett illemhelyet hasznalhatnak az intézményiinkben ebédeldk, az étkezésre
alkalmas evéeszkozoket, étkészletet biztositunk.

Az elldtottak kore:

Az étkeztetés keretében gondoskodunk azokrol a személyekrdl, akik

- onmaguk elldtdsara sajat er6bol koruk vagy egészségi allapotuk miatt nem képesek,

- fogyat€kossaguk, pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy

- hajléktalansaguk miatt kiilondsen rdszorulnak a tarsadalmi tdmogatasra.

Mas jogszabaly vagy dontés elrendelése alapjan is biztositunk étkeztetést (pl. hadigondozott

esetében).

Az ellatottak korét, a jogosultsagi feltételek részletes szabélyait rendelet hatirozza meg.

A feladatellitis szakmai tartalma, mdodja, a biztositott szolgdltatdsok formdi, kére,
rendszeressége: Az étel kiadagolasdhoz a jogosult ketté (valtd) ételhordd edényrdl

gondoskodik, amelyeket kételes elfogadhaté modon tisztan tartani és fert6tleniteni.
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Az elldatas igénybevételének modja, téritési dija:

A szocidlis ellatdsokat széban, majd irasban kell kérelmezni, melyet az ellatast biztositd
székhelyen lehet kezdeményezni. A szolgéltatds igénybevétele dnkéntes. Az igénybevételt a
9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 3. §-a, valamint 21. §-a szabalyozza.

Szocidlis alapszolgaltatdsnak az intézményi jogviszony megsziintetésétél szamitott 3 hdénapon
beliili ismételt kérelmezése esetén az igény elbiralhatd a korabbi kérelem és mellékletei alapjan.
Ebben az esetben irdsban nyilatkozni kell arrdl, hogy a korabbi kérelemben foglaltak

tekintetében 1id6kodzben nem kovetkezett be valtozas.

Az igénybevételt megelozden az alabbiakat kell tennie a kérelmezonek:

Az Szt. 115/A. §-a vagy a fenntarté dontése alapjan téritésmentesen biztositandd ellatasok
kivételével valamennyi személyes gondoskodasi forma esetén a kérelem elSterjesztésekor be
kell nygjtani a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamu mellékletének II. része szerinti
jovedelemnyilatkozatot.

Az intézményvezetd az étkeztetésre vonatkozé igényt, érkezésének napjan nyilvantartasba
veszi. A nyilvantartds az Sztv. 20. §-a szerinti adatokat tartalmazza.

Az intézmény vezetdje az étkeztetés megkezdésekor az Sztv. szerinti nyilvantartast kiegésziti a
20. § (4) bekezdés szerinti adatokkal.

A személyes gondoskodast nyujté ellatasokért az ellatast igénybe vevének, sziiléi feliigyeleti
joggal rendelkezé torvényes képviselének vagy a jogosult tartisara, gondozasara koteles és
képes személynek személyi téritési dijat kell fizetni.

Az ellatast igénylé vagy a téritési dijat megfizetd mas személy, irasban vallalhatja a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését. Ebben az
esetben nem kell alkalmazni az Sztv. 116. § (1) és (3) bekezdésében foglaltakat, ugyanakkor
biztositani kell, hogy az ellatast ily mdodon igényld érintett ne keriiljén elénydsebb helyzetbe,
mint ha a véllalast 6 vagy a téritési dijat megfizetd mas személy nem tenné meg.

Az ellatasért fizetendd személyi téritési dijat a fizetésre kotelezett rendszeres havi jovedelme,
valamint az intézményi téritési dij figyelembevételével az intézményvezetd allapitja meg.
Etkeztetés esetében a személyi téritési dij megallapitasakor a szolgaltatast igénybe vevé
személy rendszeres havi jovedelmét kell figyelembe venni.

A kotelezett altal fizetendo téritési dij Gsszegét azt intézményvezetd konkrét dsszegben allapitja

meg, és arrol az ellatast igénylot az ellatas igénybevételét megeldzoen tajékoztatja.
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Ha az ellatott az étkeztetést a honap nem mindegyik napjan veszi igénybe, a napi személyi
téritési dij — az Sztv. 116.§ (2) bekezdésében és 117/B. §-aban foglaltak kivételével — nem

haladhatja meg az Sztv. 116. § (3) bekezdése szerinti jovedelemhatar harmincad részét.

A személyi téritési dij nem haladhatja meg az intézményi téritési dij dsszegét.

Az étkeztetésre vonatkozo6 szocidlis szabalyokat a 29/1999. (XI. 24.) Korm. rendelet 9-11. §
irjék le.

el vagy az igénybevétel helyére szillitjak. Az étel helyben fogyasztasaért vagy elviteléért
fizetendd személyi téritési dij a napi személyi téritési dij s az adott honapban igénybe vett
étkezési napok szorzata.

Ha az ellatast betegség vagy méas ok miatt a jogosult nem kivanja igénybe venni, a
tavolmaradast az intézmény vezetdjének legalabb két munkanappal a tivolmaradast
megel6z8en szoban vagy irasban be kell jelenteni. Ennek elmulasztasa esetén a kotelezett a
téritési dij megfizetésének kotelezettsége aldl a tdvolmaradds kezdetétdl szamitott 3.

munkanaptdl mentesiil.

7T r

A személyi téritési dij Osszegét a megallapitas idépontjatol fiiggetleniil évente két alkalommal
feltilvizsgalhatjak és megvaltoztathatjak, kivéve, ha az ellatott j6vedelme:

* olyan mértékben csdkken, hogy a személyi téritési dij fizetési kotelezettségének nem tud

eleget tenni,
* az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegének 25 %-at meghaladd mértékben
novekedett.

Az étkeztetésrdl igénybe vételi naplét kell vezetni az 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 4. szamu

melléklete alapjan, amely az allami normativa feltételének alapja.

Az intézmény és az igénybe vevok kizotti kapesolattartds modja:

Az ellatast igénylok a telephelyen: 5082 Tiszateny®, Kossuth Lajos ut 18. szam alatt az alabb
felsorolt id6ben kereshetik fel és nyGjthatjak be kérelmiiket:

HEL6: 7.30-15.30
Kedd: 7.30-15.30
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Szerda: 7.30-15.30
Cslitortok: 7.30-15.30
Péntek: 7.30-12.30

Az igénylok kozvetlentil a telephelyen (Iddsek klubja), a kiszolgalé konyhaknal és a kihordast

végz6 személyeknél, valamint a fenntartonal is bejelenthetik szolgaltatds iranti igénytiket.

A szakmai program megvaldsitasanak értékelése

A szocidlis szakméban dolgozdk mésoknak segiteni akard, segiteni tudé szakemberek, akik
bels6 elhivatottsaguk mellett tanulmanyaikkal is fejlesztik a segiteni tudds képességét.

A gondoskodas célja és feladata a gondozasra szoruld ember sziikségleteihez igazodd
segitségnynjtas, melynek mértékét és fajtajat mindenkor a segitségre szoruld ember testi, lelki

és szocidlis allapota hatdrozza meg.

A gondozés tehat egy komplex (Gsszetett) tevékenységi forma, ahol

- a gondozés valamennyi elemét egyiitt (egyszerre) kell alkalmazni,

- maximalisan figyelembe kell venni a gondozéasra szoruld egyéniségét, igényeit, kulturalis
szokasait,

- a gondozast tudatosan és tervszeriien kell szervezni és végrehajtani.

Az étkeztetés biztositasaval lehetdséget adunk arra, hogy a rdszorulé embereknek minél késébb
kelljen otthonukat, csaladjukat, a megszokott kérnyezetiiket elhagyni. Az idés embereknek a
legnagyobb lelki megterhelés, mikor sajat otthonuktél meg kell valniuk, mivel nagyon
ragaszkodnak lakdsukhoz, megszokott targyaikhoz, nehezen viselik a valtozast, az Uj
kornyezetet.

Minden valtozas megrazkodtatassal jar szdmukra.

A nyujtott szolgéaltatds biztositja az ellatott szadmara az egészséges, meleg élelmet, emberi
kapcsolatok fenntartasat, valamint az elszigetel6dést, a magany kivédését, az emberi méltosag
megOrzését. Sok esetben a szocialis gondozd az egyetlen személy, akivel az idés ember
érintkezik, 6 tajékoztatja a kiilvilag, a lakéhely eseményeirél. Allapot rosszabbodés esetén
jelzéssel élhet a Csalad- és Gyermekjoléti  Szolgélat, valamint a héazi segitségnyujtas

munkalarsai [elé.
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A program megvalésitasanak varhat6 eredményei
Az egészségligyi és szocidlis ellatd rendszer kozott az egylittmiikodés né. Az ellatashoz vald
hozzéjutds lehet6vé teszi, hogy az ellatast igénybe vevd az otthondban a szolgaltatds igénybe

vételével az egyéni sziikségletei szerint a legmagasabb életmindséget kapja.

2. HAZISEGITSEGNYUJTAS

Célja, feladata:

A szocidlis igazgatasrél és szocialis ellatasokrdl sz616 1993. évi IIL. tv. 63. §-a hatdrozza meg
a hazi segitségnyjtas céljat és feladatat.

A hazi segitségnytjtas olyan gondozési forma, amely az igénybe vevé 6nallo életvitelének

fenntartdsat - sziikségleteinek megfelelSen - sajat lakokdmyezetében biztositja.

Célja:
A hazi segitségnyujtas a szocidlisan raszorult ellatast igénybe vevl részére segitséget nyijt sajat
otthondban és lakékornyezetében 0Onalld életvitele fenntartasdban, valamint egészségi

allapotabol, mentdlis 4llapotabdl vagy mas okbdl szdrmazé problémak megoldasaban.

Feladata:

A hazi segitségnyujtdas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozdst kell nyijtani.

- Szocialis segités keretein betil biztositani kell a lakékdrnyezet higiénia megtartasaban vald
kdzremtkodést, haztartdsi tevékenységben torténd kozremiikodést, a veszélyhelyzetek
kialakuldsdnak megel6zésében ¢és a kialakult veszélyhelyzet elhéritdsaban torténd
segitségnyujtast, sziikség esetén bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd koltozés
segitését.

- Személyi gondozis keretében biztositani kell az ellatast igénybe vevivel a segitd kapesolat
kialakitasat és fenntartasat, a gondozasi-apolési feladatok elvégzését és a szocidlis segités

keretein beliil meghatarozott feladatokat.

18




Gondozdsi sziikséglet vizsgdlat: a hazi segitségnyujtas igénybevételét megel6zden vizsgalni
kell a gondozési sziikségletet. Intézménylinkben a térvény szerint intézményvezetd vagy
szakmai egységvezetd végzi. A gondozasi sziikséglet vizsgalata keretében meg kell &llapitani
azt, hogy az ellatast igényld esetében szocidlis segités vagy személyi gondozas indokolt. A
gondozasi szilikségletet felmérd adatlapot a gondozott hdziorvosa is kitolti.

Az elvégzett gondozasi sziikséglet vizsgalatrol szolo értékeld adatlap szerint, amennyiben III.
fokozati besorolasba esik az ellatott abban az esetben, a szolgdltatast igénylét az
intézményvezetd, ennek hidnyaban a jegyz6 altal felkért szakértd tajékoztatja a bentlakésos
intézményi ellatas igénybevételének lehetdségérdl. Ebben az esetben a szolgaltatast igényld az
intézményi elhelyezés idépontjaig hazi segitségnytjtasra jogosult.

Amennyiben a hazi segitségnyujtds soran a szocialis segités biztositasa esetén személyes
gondoskodas feladatok ellatdsa valik sziikségessé, a gondozasi sziikséglet vizsgélatat ismételten
el kell végezni.

Ha szakapolasi feladatok ellatasa valik sziikségessé, kezdeményezziik az otthonapolési

szolgélat keretében torténd ellatast.

A nvujtott szolgdltataselemek, tevékenységek lefrdsa:

Gondozds (1/2000. 2.8 ld))

A hazi segitségnyujtas tevékenységeit €s résztevékenységeit az 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet
5. szamu melléklete szabalyozza — Tevékenységnaplo hdzi segitségnyujtashoz — melynek

tartalma a kovetkezs:

Szocialis segités keretében (haztartasi segitségnyujtas):

A lakdkdrnyezeti higiénia megtartdsdban vald kozremlikodés kdrében:
- takaritas, a lakds életvitel szerien haszndlt helyiségeiben

- Mosas

- vasalas.

A haztartési tevékenységekben valo kdzremiik6dés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében), gyogyszerkivaltas

- segitségnyjtas ételkészitésben €s az étkezés eldkészitésében

- mosogatas
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- ruhajavitas

- Aagyazés, agynem csere

- kozkutrol, fartkatrdl vizhordas

- tilizel6 behordas a kalyhdhoz, egyedi fiités beinditasa

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott

- kisérés.

Segitségnytjtas veszélyhelyzet kialakuldsdnak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet
elhéritasaban:

- sziikség esetén a bentlakdsos szocilis intézménybe t6rténd bekoltozés segitése.

Személyi gondozas keretében (gondozas és haztartasi segitséonyujtas):

Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa koérében:

- informécionyujtas, tandcsadas és mentalis timogatis

csaldddal, ismerdsokkel valé kapcsolattartds segitése

az egészség megbrzésére irdnyuld aktiv szabadidés tevékenységekben vald kdzremikodés

tigyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

Gondozasi és apolasi feladatok korében: |

- mosdatas

- fiirdetés

- Oltoztetés

- 4gyazas, agynemiicsere

- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitdsa, kezelése
- haj, arcszorzet apoléasa

- szdj, fog és protézisapolas

- korémapolas, bérapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkdz nélkiil)

- mozgatas d4gyban
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decubitus megel6zés

feliileti sebkezelés

sztomazsak cseréje

gyogyszer kivaltasa, gyogyszer adagoldsa, gydgyszerelés monitorozasa

vérnyomas és vércukor mérése

hely és helyzetvaltoztatas segitése lakédson beliil és kiviil

kényelmi és gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében vald kozremiikodés

kényelmi és gydgyaszati segédeszkdzok hasznalatanak betanitasa, karbantartasban segités

a haziorvos irasos rendelésén alapulo terapia kovetése (kompetenciahatarig).

A vezetd gondozé munkakorébe tartozo feladatok kiilonosen:

- alakosséag korében felmeriild alapszolgéltatasi igények figyelemmel kisérése,

az intézmény altal biztositott szolgaltatasok, gondozasi feladatok ellatdsdnak koordinécidja,
a szakmai munka 6sszehangolésa, szervezési, vezetési feladatok ellatasa,

az intézményvezetd megbizasabdl elvégzi az ellatast igényldk gondozasi sziikségletének
vizsgalatat,

az intézményvezetd megbizasabol vezeti a Sztv. 20. §-a szerinti nyilvantartast,

a szocialis munka gyakorlati hatékonysdgénak és hatdsossaganak eldsegitése,

a szolgaltatasokra és gondozasi munkara vonatkozd jogszabélyok, szakmai szabalyok
érvényre juttatasa,

kapcsolattartds més intézményekkel,

az adott szocialis intézmény és szocidlpolitikai eszkbzrendszer fejlesztésének eldsegitése,

sziikséglet esetén mas tipusu ellatas bevezetésének kezdeményezése.

Rendszeres hazi segitségnyujtas kizardlag fertézésmentes lakokornyezetben rendelhetd el.

Ha fert6z6 beteg gondozasa sziikséges, ki kell jelolni egy gondozét, aki a fert6zd allapot

id6tartama alatt kizarélag a fert6zé beteget gondozza, ilyen esetben a fertézés elkeriilése

érdekében sziikséges targyi feltételeket €s felkészitést biztositani kell.

A személyi gondozasi tevékenységet végzett szocidlis gondozd végzi. A napi gondozasi

tevékenységrol a kiilon jogszabaly szerinti tevékenységi napldt vezeti.
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Az ellatds igénybevételének modja, téritési dija:

A szocidlis ellatdsokat széban, majd frasban kell kérelmezni, melyet az elldtast biztositd
telephelyen vagy a székhelyen lehet kezdeményezni. A szolgaltatas igénybevétele 6nkéntes. Az
igénybevételt a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 3. §-a és 21. §-a szabalyozza.

Szocialis alapszolgéltatdsnak az intézményi jogviszony megsziintetésétdl szamitott 3 hénapon
beliili ismételt kérelmezése esetén az igény elbiralhaté a korabbi kérelem és mellékletei alapjan.
Ebben az esetben irdsban nyilatkozni kell arrdl, hogy a korabbi kérelemben foglaltak

tekintetében id6kszben nem kdvetkezett be valtozas.

Az igénybevételt megelozden az aldbbiakat kell tennie a kérelmezonek:

A hazi segitségnyujtas igénylésekor a kérelem eléterjesztésekor mellékelni kell az 9/1999.
(XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamu melléklet 1. része szerinti orvosi igazolast.

Az Sztv. 115/A. §-a vagy a fenntarté dontése alapjan téritésmentesen biztositandé ellatasok
kivételével valamennyi személyes gondoskodasi forma esetén a kérelem elbterjesztésekor be
kell nydjtani a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szamu mellékletének II. része szerinti
jovedelemnyilatkozatot.

Az intézményvezetd megbizasabol a vezets gondozod a hazi segitségnyijtasra vonatkozé
igényt érkezésének napjan nyilvantartasba veszi. A nyilvéantartas az Sztv. 20. §-a szerinti
adatokat tartalmazza.

Az intézményvezetd megbizasabol a vezeté gondozd a hazi segitségnyujtds szolgaltatas

megkezdésekor az Sztv. szerinti nyilvantartast kiegésziti a 20. § (4) bekezdés szerinti adatokkal.

3. IDOSEK ES DEMENS SZEMELYEK NAPPALI ELLATASA

A szolgdltatds célja, feladata:

A szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény 65/F. § és az 1/2000

(I. 7.) SzCsM rendelet 74. § hatdrozza meg a nappali ellatas céljat és feladatat.
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Célja: A nappali ellatast nyujtd intézmény elsdsorban a sajat otthonukban él6k részére biztosit
lehetéséget a napkdzbeni tartozkodasra, étkezésre, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai sziikségletek kielégitésére.

Rendkiviil indokolt esetben nappali ellatas olyan fogyatékos személyek részére is biztosithato,
akire nézve sziiloje vagy mds hozzatartozdja gyermekgondozasi segélyben, gyermeknevelési
tdmogatasban vagy apolasi dijban részesiil. Ebben az esetben az ellatott 5 6rat meg nem
haladdan veheti igénybe a nappali ellatast.

Feladata: A nappali ellatast nyUjté intézmény az ellatast igénybe vevok részére szocialis,
egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi életritmust biztosito szolgaltatast nyijt, a helyi
igényeknek megfeleld kozosségi programokat szervez. Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott
formaban, az ellatotti kor €s a lakossag altal egyarant elérheté6 modon mitkddhessen.

A demens személyek nappali ellatasa idések klubja/nappali ellatas keretein beliil megszervezett.
A demens személyek felvételéhez sziikséges a Pszichiatriai/Neuroldgiai Szakkollégium altal
befogadott demencia centrum, a Hivatal, a rehabilitaciés szakért6i szerv vagy pszichiater,

neurologus, geriater szakorvos demencia kérképet megallapit6 szakvéleménye.

Intézmenyiink nappali elldtasi feladatainak részletes leirdsa:

Tiszateny6 Szocilis Szolgaltato Kozpont Iddsek Klubjat miikddtet az alabbi helyszinen: 5082
Tiszatenyd, Kossuth Lajos ut 18.

Az Idések Klubja nappali ellatast nyujté intézmény. Az Id6sek Klubja a szocidlis és mentalis
tdmogatasra szoruld, Snmaguk ellatasara részben képes idéskoruak napkézbeni gondozasara
szolgal.

Az Id6sek Klubjaba felvehet6 az a 18 évet betoltott személy is, aki egészségi allapota, szocialis
helyzete miatt timogatdsra szorul.

Az ellatast igénybe vevok részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld napi
¢letritmust biztosito szolgaltatast nyujt, a helyi igényeknek megfeleld kozosségi programokat
szervez. Biztositja, hogy a szolgaltatis nyitott forméban, az ellatotti kor és a lakossag altal

egyarant elérheté moédon mikddhessen.

A nappali ellatas szolgaltatasi elemei: (1/2000. 2.§ )

Tanécsadés, készségfejlesztés, haztartdsi vagy haztartast pdtlo segitségnyujtas, étkeztetés,

esetkezelés, felligyelet, gondozas, kozosségi fejlesztés.
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Fizikai ellatds:

Célja: az id6s ember testi, kornyezeti higiénéjének javitisa, megovasa.

A Klub udvaranak parkositasaban, virdgoskert létrehozésdban, -apoldsaban a klubtagok

Onkéntes részvétele.

Cserepes virdgokkal, disztargyakkal - melyet esetleg a klubtagok készitenek -

hangulatosabbd tenni az intézmény helyiségeit.

A hét 6t napjan meleg ebéd biztositasa.

Koz6s reggeli elkészitése, kozos siités, f6zés.

Fiirdési, mosasi lehetdség biztositsa.

Hivatalos ligyek intézése (tanicsadés, személyes kdzbenjéaras segitése).
Beteg klubtagok részére az ebéd hazhozszallitasanak biztositisa.
Koérhazi apolés alatt kapesolattartas (latogatas, telefon).

Kapcsolattartasuk eldsegitése hozzatartozdkkal, baratokkal, tArsadalmi szervezetekkel.

Mentdlis gondozds, szocidlis iigyintézés:

Célja: az intézménybe jar6 id6s emberek kiegyensilyozottak, nyugodtak, dertisek és

elégedettek legyenek, az aktiv iddskor feltételeinek kialakitasa.

Fontos, hogy békés kornyezetet teremtsiink, kialakitsuk az id8s - id6s, az id8s - alkalmazott
kozotti bensOséges viszonyt. Ehhez sziikséges az idések alaposabb megismerése,

elégondozas otthonaban, egyéni banasmod elvének alkalmazasa.

A Kklub ¢életébe torténd bekapcsolodas elsé hénapjaban az ellatottal kodzdsen egyéni
gondozasi tervet kell késziteni, melyet sziikség esetén felill kell vizsgalni. Az egyéni
gondozas a szolgaltatds egyik legfontosabb eleme. Egyéni gondozds alatt az életvitel
tamogatast értjiik, amely érzelmi-indulati fezsiiltségeket oldé keretben, a pszicho-szociélis
nehézségek feldolgozaséra, a kiilvilaghoz, a kiils6 kapcsolataihoz fliz6d6 problémadinak,
nehézségeinek kezelésére irdnyul. E segitd6 munka magiban foglalja a szocialis
alkalmazkodéshoz sziikséges készségek megerdsitését, fejlesztését is. Egyarant iranyulhat
atmeneti nehézségek, krizisek, konfliktusok kezelésére €s a tartos életviteli nehézségekben
nyujtott segitségre. Az egyéni gondozasi terv végrehajtasi folyamatait igynevezett kovetéses

napléban kell vezetni.
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- Kozdsségi programok alakitdsa, melynek célja egy emberi kapcsolatokban gazdagabb

kozosségi, sokféle élményt, Sromforrast biztositdé "klubélet" kialakitisa, mely lehetGséget
kinal az egyéni érdeklédés és képességek kibontdsara is. Ezek a programok lehetnek
kiscsoportos programok, (tdmogatd, terapias, készségfejlesztd) valamint atfogd kozosségi
jellegli programok (linnepi programok, farsang, kulturalis rendezvények, szoérakoztatd
programok, kirdndulés).

Fligg6ség érzés csokkentésére kell torekedni, az Oket érinté kérdésekben véleményiik
figyelembevétele.

Bentlakésos otthonba val6 elhelyezést kérd klubtag felkészitése a valtozasra.

Szocidlis ligyintézési, kliensképviseleti tevékenység, amely segiti a klubtagokat hatosagi -

hivatali tigyeik rendezésében, a szamukra biztosithatd juttatasok elérésében.

Egészségiigyi elldtds:

Ha az egyén tarsadalmilag és intellektudlisan aktiv, egészségesnek tekintheté még a kronikus

betegségek ellenére is.

Gydgyszerek, gyogyaszati segédeszkdzok beszerzésében segitséget nyujtunk.

Klubtagjaink szdmdara esetenként egyéb szakorvosi szlirévizsgélatokat biztositunk (pl.
szemészet, uroldgia, ndégyodgyészat stb.) melyek idOpontjardl elére tajékoztatjuk a
klubtagokat.

Allandé gyégyszerszedék részére a folyamatos gyégyszerszedés biztositasa.

Vérnyomds, testsuly rendszeres ellendrzése.

Egészségligyi felvilagosito, életvezetési tanacsadas, diétas betegek tajékoztatasa.

Sziikség esetén kozgyogyellatas kezdeményezése.

Személyi higiéné fenntartdsanak elésegitése, rendszeres flirdési, tisztalkodasi lehetOség

biztositasa.

Foglalkoztatds:

Feladat, cél: tétlenség, feleslegessé valas érzésének felolddsa, a mindennapi élet tartalommal

vald megtoltése. Fontos, hogy célszer(i legyen, sikerélményt és elismerést nytjtson az id6s

személynek.

Atfogd kozosségi programok, (iinnepek, farsang, kirandulds stb.) szervezésében,

bonyolitasaban aktiv részvétel.
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- Aktivitast €s készségeket fejlesztd csoportfoglalkozasok, figyelembe véve a készségszintek
felmérését: tornagyakorlatok, haztartasi munkak, ételkészités, targyak készitése, kézmiives
kor stb.

- Eves foglakoztatasi tervet kell késziteni, a terv tartalmazza a foglalkozasok tematikajat,
id6rend;jét, csoport-Gsszeallitasat.

- Foglalkoztatasi naploban kell r6gziteni a foglalkozasok rovid 6sszefoglaldjat, tapasztalatait
és a résztvevoket.

- Klubtaggytilés megszervezése, a klubtagok aktiv részvételével.

- Az id6sek igényeinek megfelel6 felvilagosito és ismeretterjeszt6 el6addsok megszervezése.

- A foglalkoztatasi programokban az id8sek kéréseinek, készségeinek figyelembevétele.

Az Iddsek Klubja alkalmazottainak feladata:

Tiszatenyd Szocidlis Szolgaltaté Kozpont vezetdje:

Figyelemmel kiséri, hogy az ellatdsban részesiilé személyek emberi és dllampolgéri jogai ne

sériiljenek. Gondoskodik az intézményen belill az egyén autonomiajat elfogadd, humanus

koérnyezet kialakitasardl és miikodésérél. Koordinélja a szakmai munkat. Ellendrzi a gondozasi
terv alapjan egyénre szabottan meghatdrozott, holisztikus szemléletli gondozés
megvaldsitasanak modszereit.

ldések Klubjanak vezetdje:

Munkéjukat kdzvetlentiil az intézményvezetd iranyitisaval végzik. Feleldsek a gondozasi terv

elkészitésért, azok megvalodsitasaért. Tevékenységiikr6l rendszeresen beszdmolnak az

intézmény vezetdjének.

Klubgondozok:

Feladatuk az ellatast igénybe vevok testi-lelki aktivitasanak fenntartdsa, a konfliktushelyzetek

megeldzése, a foglalkoztatds szervezése, bonyolitasa, az ellatottak testi, lelki, szocialis

"j0létének" eldsegitése.

Technikai dolgozok:

Felel6sek az intézmény higiénés koriilményeinek biztositasaért, az étkeztetésért, a kdrnyezet

rendben tartasaért.

A fentiek figyelembevételével a szolgaltatdst igénybe vevék a szolgéltatds minBségével

elégedettek lesznek, a munkatarsak munkéjanak elismertsége n®, gazdasigi szempontbol

eredmény varhato, klienseink morbiditasa, mortalitdsa cstkken.
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Az ellatottak kore, demogrdfiai mutatdi, szocidlis jellemzoi, elldtdsi sziikségletei:

Az 1d8sek klubjaban a szocidlis €s mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatisara részben
képes iddskoruak napkdzbeni gondozasat 1atjuk el. Az idéskortak mellett ellatjuk a 18. életévét
betoltott személyeket is, akik egészségi allapotuk miatt tAmogatasra szorulnak. Az ellatottak
korében allapotuknak megfelel6 életritmust biztositd szolgaltatast nyujtunk.

A Tiszateny6 Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont ellatasi teriiletén egyre tébb az idéskort, aki
ellatast igényel, tekintettel arra, hogy a 60 év feletti lakosok szdma lassan, de fokozatosan
emelkedik. A térségben jelentkezd problémék a munkanélkiiliség, a foglalkoztatottsag alacsony
szintje, a kozlekedés elégtelensége, a lakossag megélhetési gondjai, az alacsony jovedelemi
viszonyok mindinkdbb sziikségessé teszik ennek az ellatasnak a kiterjesztését. Az Id6ések
Klubjédban olyan, a térségben él6 idés emberekre szamitunk, akik sajat kornyezetiikben
szeretnének tovabbra is aktivan élni, de egyes teriileteken segitségre, tAmogatisra szorulnak

(maganyossag, szocidlis koriilmények stb.).

Az ellatds igénybevételének modja:
- A létszam teljes kihasznaltsdga utan érkezd kérelmeket eldjegyzésbe veszi az intézmény és

az intézményvezetd a beérkezés sorrendjében gondoskodik a jogosultak ellatasarol.

- A soronkiviiliséget a szocialis vagy mentélis raszorultsag alapozza meg. A soronkiviiliség

kérdésében az intézményvezetd dont.

Az Idosek Klubjaba valo felvételkor az intézmény vezetdje vagy az altala megbizott személy

tajékoztatést ad:

- Az intézményben biztositott ellatas tartalmardl és feltételeirol;

- Az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrdl;

- A panaszjogok gyakorlasanak modjardl;

- Az intézményi jogviszony eseteinek megsziinésérol;

- Az Id6sek Klubja Hazirendjérol;

- A klubtagok jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekr6l;

- Adatok szolgaltatasardl az idések klubjaban vezetett nyilvantartasokhoz;

- Nyilatkozni arrdl, hogy a szocidlis ellatdsra valo jogosultsag feltételeiben és a klubtag
| személyi azonosité adataiban beallott valtozasokat haladéktalanul kozli az idések otthona

vezetdjével.
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Adatkezelés, adatvédelem:

Az id6sek klubjdban az ellatott klubtagokrodl az intézmény nyilvéntartast vezet. A nyilvantartas

tartalmazza:

- Az ellatott alapvetd személyi adatait;

- Az ellatott tartdsara koteles személy vagy torvényes képviseldje természetes
személyazonosit6 adatait;

- Az intézményi jogosultsag feltételeire és az azokban bekdvetkezett valtozdsokra vonatkozd
adatokat;

- Az intézményi ellatds megallapitdsara, megvaltoztatisira és megsziintetésére vonatkozd
dontést;

- Az intézményi ellatdsra vald jogosultsdg és téritési dij megallapitdsahoz sziikséges
jovedelmi adatokat;

- Az intézményi ellatas igénybevételének és megsziinésének idépontjat.

Fenti nyilvantartasokbol adat kizarolag az adatigénylésre jogosult szervnek és a jogosultsagot

megallapitd szociélis hatdskort gyakorld szervnek szolgaltathatd.

A klubtag személyére vonatkoz6 adatok tekintetében a betekintési-, a helyesbitési- vagy t&rlési
jogéanak érvényesitése mellett kérheti a jogai gyakorlasahoz sziikséges adatainak kozlését az
intézmény vezet6jétol.

Az 1d6sek Klubja nyilvantartdsdban kezelt adatokat személyes azonosité adatok nélkiil
statisztikai célra felhasznalhatja, tovabba azokbol statisztikai célra adatot szolgaltathat.

Az intézményben az adatkezelésre és az adatok védelmére egyebekben az informdcids
Onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. térvény, valamint az

egeészségligyi adatkezelésre vonatkozé térvény rendelkezései az iranyadok.

A szolgdltato és az igénybe vevd kozotti kapcsolattartds modja:

Az intézmény nyitvatartasi idejében (hétf6tél — cstitortokig 7°°-16%, pénteken 7°0-13%-ig)
személyesen és telefonon is rendelkezésére allunk az tigyfeleknek.

Az ellatast igénybe vevd észrevételével, kérésével kozvetleniil fordulhat a szociélis

gondozohoz, a klubvezet6hoz, valamint az intézmény vezetdjéhez.
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A nappali ellatast nyujté intézmények naprakész €s hitelesitett nyilvantartast vezetnek az
1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet 10. szamu melléklete alapjan /nappali ellatasban részesiilék

latogatasi €s eseménynapldja, amely az allami normativa felvételének alapja/ (KENYSZI).

A nappali ellatasban részestloé személyre a gondozast végzd személy egyéni gondozasi tervet

készit az igénybevételt kveté 30 napon beliil.
Gondozasi terv készitése:

- gondozasi igények felmérése,

- agondozott megismerése,

- fizikai, mentélis allapotfelmérés.

Az intézmény vezetdje a megbizasabol a nappali ellatast vezetd a nappali ellatas

megkezdésekor az Sztv. szerinti nyilvantartast kiegésziti a 20. § (4) bekezdés szerinti adatokkal.

Az intézmény vezetdje - az Sztv. 20. § (2) bekezdése szerinti nyilvantartas alapjan - az igények

beérkezésének sorrendjében gondoskodik az ellatast igénylok elhelyezésérdl.

A fenntart6 ingyenes ellatidsban részesiti a nappali ellatast igénybe vevoket.

Az intézmény alapfeladatdt meghalado programok:

Az intézmény a szakmai programban meghatarozott feladatain tilmenden az alabbi

programokat is megszervezi, amennyiben a klubtagok kérében arra igény meriil fel:

- szinhaz és mozi latogatas,

- kirdndulasok megszervezése, lebonyolitasa,

- Udiilések szervezése, bonyolitasa,

- hagyomany06rz6, amatdr csoportok fellépésének szervezése,

- 1igény szerinti rendezvényekre valo felkészités, miisorok osszeallitisa, betanitésa,

- megyei vagy orszagos nyugdijas rendezvényeken valé megjelenés megszervezése,
szallitojarmii biztositasa,

- ateleptilésen kiviili megjelenések, fellépések esetére kisérék (gondozondk) biztositasa.

A fentieken til egyéb eseti igények felmérése, megvaldsulasanak segitése (névnapok,

szliletésnapok kozos linneplése).

Az intézmény alapfeladatan tul szervezett, rendezett programok téritéskotelesek.
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A demens személyekre vonatkozo specidlis elldtds teriiletei:

- A demens személyek a fentebb leirt szervek altal kiadott szakvéleménnyel rendelkeznek

- Demencia vizsgélat el6tt a gondozottakkal |, Ora Teszt”-et és MMSE/MINI-MENTAL teszt
keriil kitoltésre.

- A pszichiatriai szakvélemény elkészitésénél a Jasz-Nagykun-Szolnok Megyei Hetényi Géza
Kérhaz - Rendeldintézet Pszichiatriai Osztaly pszichidter szakorvosaval allunk kapcsolatban
(Dr. Driesz Marta). Ide valamennyi alkalommal elkisérjiik az idés személyt, a gondozéndk
személyesen konzultalnak.

- Egyéni gondozasi terviiket a demencia centrum szakvéleménye és szocialis, mentalhigiénés
munkatars allapotfelmérése alapjan készitjiik el.

- A szakvélemény megléte utdn , Demens személyek készségfejlesztési programja”
dokumentumot é&llitanak ki a gondozénék és a mentalhigiénés munkatirs, melyben
figyelembe veszik az id6s étkezését, tisztalkoddsat, oltozkodését, WC-hasznalatat,
beszédkészségét, olvasas-, irds- és szamolasi képességét, térben-idében tajékozodasat,
kozOsségi  részvételét, interperszonalis kapcsolatait, konvenciondlis viselkedését,
impulzuskontroll tevékenységét, realitas kontaktusat.

- Ezek alapjan hatdrozzdk meg a gondozasi feladatokat, célokat, médszereket, hataridét,
eredményértékelést.

- A demens ellatottakkal a mentalhigiénés munkatars kiemelten foglalkozik. Erre a célra
Kosztané Hadhdzi Tiinde ,,Demens betegek foglalkoztatd flizete — Jatékok a mentalis
egeszségiinkért” cimil konyvet/segédletet hasznaljuk.

- Gondozoi felugyeletet folyamatosan biztositunk.

- Egyéni és csoportos foglalkozasokat napi rendszerességgel tartunk.

- A demens személyek ellatdsa érdekében a klub akaddlymentes, ami segiti a demens
klubtagok mozgéasat. A klubra jellemz, hogy balesetmentes, kényelmes klubszobak allnak
rendelkezésre. Amennyiben igény van ra, pihendszobaba tudnak elvonulni. A mosdodk
részben akaddlymentesek.

- A demens személyek kiemelt figyelmet kapnak minden nap. Kiemelten fontosnak tartjuk a
mozgasos tevékenységeket, tornat, sétat, ami kiilonbszd rendezvények alkalméval valdsul

meg.
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4. Csalad és Gyvermekjoléti Szolgalat

A csalad és gyermekjoléti szolgalat Tiszatenyd, Kuncsorba és Orményes kozségek
kozigazgatasi teriiletén végzi tevékenységét. A szolgaltatast igénybe vehetik a Tiszatenyd,
Kuncsorba és Orményes bejelentett, allandé vagy tartézkodasi hellyel rendelkezé magyar
allampolgéarok, az alland6 tartézkodasra jogosité személyi igazolvannyal rendelkezd

bevandorolt, vagy magyar hatésagok altal menekiiltként elismert csaladok és allampolgarok.

AZ ELLATOTT TELEPULES BEMUTATASA

Tiszateny6

Tiszateny8 Torokszentmiklds és Kengyel szomszédsdgaban helyezkedik el. Jelenleg 1607 6

lakosa van, melybdl a gyermekkortiak szama 305.

Tiszateny6n egy 6voda, egy altalanos iskola, és egy bolcséde talalhatd. A kdzségben miikddik
héaziorvosi rendeld, védéndi szolgalat. A telepiilésen elérhetd hazi segitségnyujtds, idosek
klubja, valamint csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas is.

A lakossagi problémak kozil kiemelkedéek a megélhetéssel kapcsolatos, az

inform4ciohidnybdl fakadd, a lakhatasi és a gyermeknevelési gondok.

Egy munkaszoba 4all rendelkezésre, melyet egyben interjaszobaként is hasznilunk. A
csaladsegité esetei is ebben a szobdban vannak tarolva, zarhaté szekrényben. Kiszolgald
helyiségként mosdo all rendelkezésre.

A terepmunka elvégzéséhez szolgalati kerékpart hasznal a csaladsegit6.

Az akadalymentesités megoldott.

Orményes

Orményes Fegyvernek mellett, Torokszentmiklostol 19 km-re fekszik, a 4-es szamd fout
mellett. Lakosainak szama: 988, melybdl a gyermekkortiak szama: 180.

Orményesen egy 6voda, egy altaldnos iskola, hdziorvosi rendeld, védéndi szolgalat talalhato.
Mikodik a kozségben hazi segitségnyjtas, idések klubja, étkeztetés, valamint a csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatas.

A Szolgalat az Orményesi hivatali kirendeltségen helyezkedik el, a telepiilés kozpontjaban, az
iskola, 6voda, orvosi rendel kézvetlen kozelében. A szolgalat tdmegkozlekedési eszkozzel

kénnyen megkozelithetd, az épiilet foldszintes, akadalymentesitett.
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A targyi feltételek biztositottak (szamitogép, telefon, internet hozzaférhet6ség, fénymaésolo,

nyomtatd). Rendelkezésre 4ll sziikség esetén egy interjuszoba.

Kuncsorba

Kuncsorba a 46-os fout mellett, Turkeve, Orményes és Kétpd szomszédsagaban talalhato.
Lakosainak szdma: 544 {6, melyb6l a gyermekkortiak szama: 95.

A telepiilésen miikodik héziorvosi és véddéndi szolgalat. Ezen kiviil hazi segitségnytjtas,
étkeztetés, iddsek klubja és a csalad-és gyermekjoléti szolgaltatas. Sziikség esetén interjuszoba
is biztositott. '

A szolgalat az IKSZT épiiletében helyezkedik el. Targyi feltételek biztositottak (telefon,
szamitogép, internet, nyomtato, fénymasolo).

A szolgidlat a telepiilés kozponti részén van, tomegkozlekedési eszkdzzel kdnnyen
megkdozelithetd, az épiilet foldszintes, akaddlymentesitett. Akadalymentes vizesblokk is

biztositott.

A szolgaltatas célja:

A Tiszateny6 Szociélis Szolgaltatéo Kézpont — Csalad-€s Gyermekjoléti Szolgalata a tobbszor
modositott szocidlis igazgatasrdl és szocidlis ellatisokrol szolé 1993. évi III. tdrvény
(tovabbiakban Szt.) és a 15/1998 (IV.30)NM rendelet valamint annak modositasa, alapjan
miikddik. A szolgalat olyan 4ltalanos és specialis személyes segitd szolgaltatast végez,
amelynek célja a szocidlis munka eszkozeinek és mddszereinek felthasznalaséval hozzajarulni
¢és elOsegiteni az egyéneket, a csaladokat, gyermekeket valamint kiilonb6zé kozosségi
csoportokat a joléthez ¢és fejlodéshez, tovabba a szocidlis kornyezetiikhoz vald
alkalmazkodashoz.

Feladata a gyermekek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének eldsegitése. A

gyermek veszélyeztetettségének megeldzése. A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése.

Feladata:
A csalddsegités és gyermekjoléti szolgaltatas feladatait tdjékoztatds nyujtasaval, szocialis
segitdbmunkaval, valamint mas személy, illetve szervezet altal nyujtott szolgéltatasok, ellatdsok

kozvetitésével latja el.

Amennyiben a szakmai tevékenység az elsd interji kapcsén tett intézkedéssel nem zéarhatd le,
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a) a szolgaltatast igénybe vevo nagykoru személlyel egyiittmiikddési megéllapodast kell kétni,
a cselekvOképességében a gyermekjoléti, szocidlis ellatasok igénybevételével Osszefiiggd
jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korlatozott nagykoru személy esetén a gondnoka
hozzéjarulasaval,

Az egyiittmitkodési megallapodas tartalmazza:

a) az igénybe vevd és torvényes képviseldje nevét, elérhetdségét,

b) az esetkezelést végzd csaladsegitd nevét, elérhetdségét,

c) az igénybe vevd nyilatkozatat arr6l, hogy tajékoztatast kapott

c.a.) a szolgaltatas elemeir6l, azok tartalmarol, feltételeir6l,

c.b.) az intézmény altal vezetett, r4 vonatkozo nyilvantartdsokrdl,

c.c.) panaszjoga gyakorlasanak médjarol,

d) az igénybe vevd nyilatkozatat egyiittmiikodésének szandékardl, és

e) annak tudomadsul vételét, hogy az igénybe vevd vagy torvényes képviseldje koteles

e.a.) a jogszabalyban meghatdrozott intézményi nyilvantartasokhoz adatokat szolgaltatni, és
e.b.) nyilatkozni a jogosultsagi feltételekben, valamint a személyazonosité adatokban beéllott
véltozasokrdl.

Az egylttmikodési megallapodast irdsban kell megkétni a szolgaltatast igénybe vevével.

e A csalad- és gyermekjoléti szolgdlat figyelemmel kiséri a telepiilésen €16 csaladok,
gyermekek, személyek életkoriilményeit, szocialis helyzetét, gyermekjoléti és szocidlis
ellatasok, szolgdltatdsok irdnti sziikségletét, gyermekvédelmi vagy egyéb hatdsagi
beavatkozast igényl6 helyzetét.

e Téajékoztatja a jelzbrendszerben részt vev tovabbi szervezeteket €s az ellatasi teriiletén
¢él6 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehet&ségérdl, fogadja a beérkezett
jelzéseket, felkeresi az érintett személyt, illetve csalddot, és a szolgdltatasairdl
tajékoztatast ad.

e A probléma jellegéhez, a veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, az egyén, a csalad
sziikségleteihez igazodd intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakuldsanak

megeldzése, illetve a veszélyeztetettség megsziintetése érdekében, veszélyeztetettség
esetén kitolti a gyermekvédelmi nyilvéantartds vonatkozo6 adatlapjait, az intézkedések
tény€rdl tajékoztatja a jelzést tevot, feltéve, hogy annak személye ismert. A beérkezett
jelzésekrol és az azok alapjan megtett intézkedésekr6l heti rendszerességgel jelentést

készit a csalad- és gyermekjoléti kbzpontnak.
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e A jelzOrendszeri szereplok egyiittm(ik6désének  koordinalasa  érdekében
esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrdl feljegyzést készit, egy gyermek, egyén
vagy csalad ligyében, a kijelolt jarasi jelzérendszeri tandcsadd részvételével, lehetOség
szerint az érintetteteket — beleértve az itél6képessége birtokaban 1évé gyermeket —és a
veliik foglalkozdszakembereket is bevonva esetkonferenciat szervez.

e Eves szakmai tandcskozést tart és éves jelzOrendszeri intézkedési tervet készit.

Az esetmegbeszélés

Az esetmegbeszélésre meg kell hivni,

a) a megeldz6 partfogo feliigyelot, ha olyan gyermek tigyét tirgyaljak, aki megeldz6 partfogas
alatt all,

b) a partfogd felligyeldi szolgalatot, ha olyan gyermek iligyét targyaljak, aki fiatalkortiak
partfogd felligyelete alatt all, vagy ha a gyermek kockéazatértékelése alapjan a gyermek

biinmegel6zési szempontii veszélyeztetettsége legalabb kozepes foka,

¢) a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodé mas személyeket, illetve intézmények
képviseldit indokolt esetben, kiilondsen akkor, ha részvételiik a gyermekkel kapcsolatos
probléma megoldaséhoz sziikséges,

d) a jarasi jelz6rendszeri tandcsadét. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat és a jelzOrendszer
tagjainak képviseldi kozott, eldre meghatarozott témakdrben, évente legalabb hat alkalommal

szakmak6zi megbeszélést kell szervezni.

A szakmakdzi megbeszélésre meg kell hivni a gyermekvédelmi jelz6rendszer azon tagjait, akik

részvétele a gyermekek nagyobb csoportjat érintd

e veszélyeztetd tényezOk megsziintetését célzo cselekvési terv kidolgozasdhoz

sziikséges.
e Az éves jelzérendszeri intézkedési tervet a csalad- és gyermekjéléti szolgalat az éves

szakmai tanacskozast kvetden minden év mércius 31-éig késziti el.
Az intézkedési terv tartalmazza:

a) a jelzérendszeri tagok irdsos beszamoldjanak tanulsagait,

b) az el6z6 évi intézkedési tervbbl megvaldsult elemeket,
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¢) az éves célkitlizéseket, és a teleplilésre vonatkozo célok elérése €s a jelz6rendszeri milkddés
hatékonysaganak javitisa érdekében tervezett 1épéseket.

Az éves szakmai tanacskozast minden év februar 28-aig kell megszervezni, és arra meg kell
hivni a telepiilési 5nkorményzat polgarmesterét, a képvisel§-testiilet tagjat (tagjait) és a jegyzot,
a gyermekjoléti alapellatast €s a szocidlis alapszolgaltatast nyujto szolgaltatasok fenntartoit, a
telepiilésen szocidlis, gyermekjoléti, gyermekvédelmi ellatast biztosité intézmények
képviseldit, a jelzérendszer tagjainak képviselbit,) a gyamhivatal munkatarsait,

1) a fiatalkortak partfogé feligyeldjét, megel6z6 partfogd feliigyeldjét, és a gyermekvédelmi
¢és gyamiigyi feladatkorében eljar6 févarosi és megyei kormanyhivatalban m{ikod6 gyermek-
és ifjusagvédelmi koordinatort.

A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat tdjékoztatasi feladatai korében szocidlis és egyéb
informaci6s adatokat gyijt, és tajékoztatja a sziil6t, illetve — ha azt a gyermek védelme
sziikségessé teszi 6nalldan, a térvényes képviseld tudomasa nélkiil is, fejlettségétdl fliggden —
az {tél6képessége birtokdban 1évé gyermeket mindazon jogokrdl, tamogatasokrol és
ellatasokrol, amelyek osszefliggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval,
csaladdban torténd nevelkedésének, vagy a gyermek szdmara sziikséges védelem biztositasanak
el6segitésével,

b) a valsaghelyzetben 1évé varandds anyat az 6t, illetve a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrol és ellatasokrol,

¢) a sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallald, valsaghelyzetben 1év6 varandds anyat a
nyilt és a titkos orokbefogadas lehetdségérol, joghatasairdl, valamint a nyilt Srokbefogadast
elosegitd kozhasznli szervezetek, illetve a nyilt 6rokbefogadast elGsegité és a titkos
Orokbefogadast elokészité teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérdl és
elérhetdségérol, és az drokbefogado sziilét az drokbefogadas utdn kovetése kdrében igénybe

vehetd szolgaltatasrol, és segiti az utan kovetést végzé szervezet felkeresését.

A csalad- és gyermekjo6léti szolgalat a szocialis segitomunka keretében

a) segiti az igénybe vevoket a csaladban jelentkezé mikddési zavarok ellenstlyozasaban, a
csaladban €16 gyermek gondozasaban, elldtdsanak megszervezésében,

b) az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, problémdajanak megoldasa, céljai elérése
érdekében szdmba veszi €s mozgodsitja az igénybe vevl sajat és kornyezetében jelentkezd
erdforrasait, tovabba azokat a szolgaltatdsokat, amelyek bevonhatdk a célok elérésébe, ijabb
problémak megeldzésébe,

¢) koordinalja az esetkezelésben kozremiik6do szakemberek, valamint a kzvetitett ellatasban,
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szolgéltatdsban dolgozok egyiittmiikddését,

d) az eset szerinti aktudlis probléma megolddsaban érintett sszes szakember és a csaldd- és
gyermekjoléti kdzpont bevonasaval, a kozds problémadefinialas, a vallalt feladatok tisztazasa,
a segit6 folyamat egylittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve — az elébbiek
mellett — a csaldd problémaban, illetve a megoldasaban érintett tagjainak, a lehetséges tdmaszt
jelentd személyeknek, tovabba koratdl, érettségétdl fliggben az érintett gyermeknek a
részvételével esetkonferenciat szervez,

e) a szolgaltatast igénybe vevd személy, csalad, illetve gyermek és sziil6 (térvényes képviseld)
kozremikodésével sziikség szerint, de legaldbb hathavonta értékeli az esetkezelés
eredményesség terliletén talalhatd szolgaltatokkal, segitséget nyujt a szolgaltatdsok, ellatasok
igénylésében,

f) a valsaghelyzetben 1évé varandos anyat segiti a tdmogatasokhoz, ellatisokhoz, sziikség
esetén a csaladok dtmeneti otthondban igénybe vehetd ellatashoz valé hozzajutasban, €s segiti
a gyermeket, illetve a csaladjat az atmeneti gondozashoz vald hozzdjutdsban, az atmeneti
gondozast sziikségessé tevé okok megsziintetésében, illetve eldsegiti a gyermek mielébbi

hazakertilését.

Szabadidds és kozosségi programokat szervez.

A hivatalos tigyek intézésében val6 kozremitkodés korében a csalad- €s gyermekjoléti szolgalat
a) segitséget nyujt a szolgaltatast igénybe vevok tigyeinek hatékony intézéséhez,

b) tdjékoztatast nyljt az igénybe vehet jogi képviselet lehetdségérol,

¢) a gyamhivatal, valamint a csalad- és gyermekjoléti kozpont felkérésére kérnyezettanulmanyt
készit az tgynevezett GYVR rendszerben, és a gyermeket fenyegetd kozvetlen és sulyos
vesz€ly esetén a csaldd- és gyermekjoléti szolgalat haladéktalanul, a csalad- és gyermekjoléti
kdzpont értesitése mellett, kdzvetleniil tesz javaslatot a hatosag intézkedésére.

Célcsoportok

A szakmai programunk kiterjed a szolgéltatasi teriileten é16 valamennyi gyermekre €s sziil6jére,
torvényes képviseldjére, fiatal felnéttre igy valdsitva meg a gyermekvédelmi tdrvény azon
céljat, hogy a szolgéltatds mindenki szdméara mindenkor elérhetd és folyamatosan biztositott

legyen.

A lakossag ligyfélfogadasi id6ben keresheti fel a Szolgalatot. A szocialis vagy mentalis

problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok gyermekek
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szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megelézésére, a krizishelyzet megsziintetésére,

valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabdl nyujtott szolgaltatas.

A gondozasi folyamat sordn a probléma jellegét6l fiiggben vessziik fel a kapcsolatot
szolgéltatokkal, intézményekkel, hatdésagokkal és szakmai konzulticiok segitségével végezziik
a csaladsegitést. A sziinidokben fontosnak tartjuk, hogy az ugynevezett , kulcsos” gyerekeknek
megfelelé szabadidds programokat szervezziink, mely igazodik életkorukhoz és az adott

lehetéségekhez.

Megvaloésitani kivant programok konkrét bemutatasa, létrejovo kapacitasok, nyijtott
szolgaltatiselemek és a tevékenységek leirdsa:

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szolgaltatasi elemei: (1/2000. 2.8 1))

Tanécsadas, esetkezelés, gondozas, készségfejlesztés, kozosségi fejlesztés.

A csaladsegitd szolgalatnal egy 6 csaladsegitd dolgozik, aki a torvény altal elirt féiskolai
végzettséggel rendelkezik.

A csaladsegités szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megelézése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nytjtott

szolgaltatés.

A csaladsegités a személyes gondoskodast végz6 és a szolgaltatast igénybe vevd személy
kozotti egyiittes munkafolyamat, melynek tartalma és menete irasbeli egyiittmiikddési
megallapodasban keriil régzitésre.

A megéllapodas tartalmazza a szolgéltatast igénybe vevd személy problémait, az elérend6 cél
érdekében megvaldsitandé feladatokat, az egylittmiikodés modjat, a folyamatba bevonand6
szolgéltatokat, intézményeket, a talalkozasok rendszerességét, a segitd folyamat véarhatd
eredményét és a lezaras idépontjéat.

A csaladsegités keretében az intézmény biztositja:

- a szocialis, életvezetési és mentalhigiénés tandcsadast,

- az anyagi nehézségekkel kiizd6k szdmara a pénzbeli, természetbeni ellatasokhoz, tovabba a
szocialis szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas megszervezését,

- a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkezd miikddési zavarok, illetve konfliktusok

megoldéasanak elésegitése,

37



- kozosségfejlesztd, valamint egyéni és csoportos programok szervezését,
- a tartos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az addssagterhekkel és lakhatési
problémakkal kiizd6k, a fogyatékossaggal 616k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichidtriai betegek, a kabitdszer-problémaval kiizdok, illetve egyéb szocidlisan raszorult
személyek és csaladtagjaik részére tandcsadds nyjtasat,
- a csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgald kozosségépitd, konfliktuskezeld, mediacios
programokat €s szolgaltatasokat, valamint a nehéz élethelyzetben €18 csaladokat segitd
szolgaltatasokat.

v' szabadid6s programok
gyermeknevelési
magatartaszavar
szUl6k vagy a csalad életvitele
anyagi (megélhetési stb.)
gyermekintézménybe vald beilleszkedési nehézség
csaladi konfliktusok (sztilok egymas kozti, sziilé — gyermek kozti)
szUl6i elhanyagolés, bantalmazas

csaladon beliili bantalmazas (fizikai, szexuélis, lelki)

D N N N N N N N NN

fogyatékossag, retardacio, szenvedélybetegség

A szakmai program megvalésitisa, varhaté kovetkezménye, eredményességének az
ellatérendszerben betoltott szerepének és hatdsanak értékelése:

A szolgéalat szdmara alapvetdé fontossagu, hogy a helyi tradiciok megérzése mellett a
szocidlpolitika eszkozeivel is tamaszkodjék meg az itt él6k biztonsiga, folyamatos és
kiszamithato legyen az ellatdsok megbizhatdsdga és kiegyensulyozottsaga. A telepiilések
j6vOképében az egyének csalddok gyermekek biztonsdginak névelése és a tarsadalmi kohézid
erdsitése varhatd. A szocialis ellatasok célzottsagaval novelni lehet az esélyegyenléséget és
megakadalyozni az egyének vagy egyes tarsadalmi csoportok kirekesztédését. A raszoruldk és
az egyes ellatasokat igénylok szdmara nytjtott szocidlis ellatds és védelem lehet6vé teszi a
zavartalan egytittélést.

A hagyoményos segitdkészség és aktivitds (jjaélesztése €s a teleplilésrészek
Onszervezddésének megdrzése alapvetd eredmény hossza tdva céljaink megvaldsuldsa soran.

Az esélyek egyenléségének biztositdsa azoknak az egyéneknek és tarsadalmi csoportoknak,
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akiknek a szolgaltatas igénybevétele nélkiil ez nehézséget okoz és a nélkiil hatranyaik stlyosan

ndvekednének.

A szolgélat a csaladot, mint alapvetd kozosséget kezeli, a csaladok egy-egy tagjanak nyujtott
segitséget a csalad bels6 viszonyéara tekintettel biztositja. A belsé és kiilsé kornyezeti
er6forrdsok fokozasaval a csaldd Osszetartd erejének novelésére, a hidnyzé funkciok potlasara
torekszik.
Mas intézményekkel torténd egyiittmitkodés modja:
A szocidlis alapszolgaltatast biztosito szolgaltatas egytittmiikddik az ellatasi teriiltiinkdn
mukddo szocidlis és egészségligyi intézményekkel, kiilonos tekintettel:

- aegészségligyi ellatast nyujtd intézményekkel:

- az oktatasi-nevel€si intézményekkel,

- aCsalad és Gyermekjoléti kzponttal

- az Onkormanyzati illetékes bizottsaggal

- akozds onkormdnyzati hivatali irodakkal és azok munkatarsaival,

- afogyatékosokat gondozo intézményeivel,

- egyéb Onkormanyzati intézményekkel,

- arenddrséggel,

- foglalkoztatasi szolgaltatokkal,

- amikodd egyhazakkal

- kiilonb6z6 — elsdsorban szocialis célokra szervezett — civil szervez8désekkel,

- alapitvanyokkal,

- helyi civil szervezetekkel

- gyermekvédelmi szakszolgalattal,

- nevel6sziiloi halozattal,

- gyermekotthon neveldjével.

A csalad-, és gyermekjoléti szolgalat altal vezetett adminisztracio:

A csalad-, és gyermekjoléti szolgaltatds dokumentécidjat az intézmény vezetdje ellenbrzi. Az
Intézmény naponta rogziti ligyfeleit a KENYSZI rendszerbe. A gyermekjoléti és a
gyermekvédelmi agazat miikodésének atlathatosaga, a hatékonysagjavitisa, a gyorsabb,
hatékonyabb szakmai kommunikaci6 €s feladatellatas érdekében, valamint az adminisztracids
terhek és a papiralapu kommunikacid csékkentését szolgalva a gyermekek védelmérdl és a

gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. toérvény alapjan keriilt bevezetésre a
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Gyermekeink Védelmében Informatikai Rendszer (GYVR) a gyermekjoléti szolgaltatas
nyujtok és a gyermekek atmeneti gondozédsat biztositok részére is. Az informatikai rendszert
minden csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast nydjtonak haszndlnia kell.

A GYVR-ben t6rténd adatrogzitésért, valamint az adatok hiteles szolgaltatasaért a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat intézményvezetbje felel. A jelzés vagy az 6nkéntes jelentkezés adatait
legkésébb a jelzést vagy jelentkezést kvetd hét napon beliil rogziti, valamint feltslti a GYVR
dokumentumtardba. A csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje a megallapodas adatait
a megallapodas megkotésétdl szamitott 6t napon beliil rogziti a GYVR-ben, a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat vezetdje a rogzitéstdl szamitott 6t napon beliil jovahagyja azt. Ha a
csalad problémaja eldrelathatélag hosszabb tavi esetkezelést igényel, a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat az adatokat és az azokban bekdvetkezett valtozdsokat a GYVR-ben
rogziti. A csaladsegit6 a kornyezettanulmanyt, valamint a cselekvési é€s intézkedési tervet az
egylittmlikodési megallapodas megkotésétdl szamitott tizenst napon beliil, a helyzetértékelést
pedig ezek alapjan fél évente, vagy sziikség szerint a GY VR tervezd és értékeld alrendszerében
késziti el. Ha a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast nydjté gyermekvédelmi gondoskodas ala
tartozé hat6sagi intézkedést kezdeményez, vagy arra javaslatot tesz, azt az intézményvezetd
véglegesiti. Az adatokban bekovetkezett valtozasokat a tudomaéséara jutdstol szamitott hét napon
beliill a csalad- és gyermekjoléti szolgalat csaladsegitdje rdgziti a GYVR torzsadat
alrendszerében.

A csaladd- és gyermekjoléti szolgalat vezetdje az adatok rogzitésével, valamint a GY VR tervezd
és értékeld alrendszerében a kornyezettanulmany, a cselekvési és intézkedési terv, valamint a
helyzetértékelés véglegesitésével kezdeményezi - az ideiglenes hatalyu elhelyezés kivételével
- a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés megtételét, vagy
javaslatot tesz a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezésére.

Hatosagi megkeresés esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujtd vezetdje haladéktalanul, de
legkésébb 6t napon beliil kijeldli a feladat ellatasara kételes munkatarsat, és a kijelslést rogziti
a GYVR-ben. Elézménnyel nem rendelkezd ligyek esetében a kérnyezettanulmanyt és a
gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés kezdeményezését tizenst
napon beliil — a gyamhivatal vagy a csalad- és gyermekjoléti kdzpont felkérésére - a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat vezetdje vagy a csalad- és gyermekjoléti kdzpont vezetdje véglegesiti.
A csaladd- és gyermekjoléti szolgaltatist nyidjtd vezetdje a védelembe vételrdl sz61d dontés
kézhezvételét kovetden haladéktalanul, de legkésbb &t napon beliil kijelsli a feladat ellatasaért
felel6s munkatarsat, és a kijelolést rogziti a GYVR-ben. A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast

nyujtd vezetje az illetékessége megvaltozasira vonatkozd tényt - az arra okot add
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koriilményrol torténd értestilést kovetden - legkésébb 6t napon beliil régziti a GYVR-ben. Az
ujonnan illetékessé valé csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast nyudjtd vezetbje az
illetékességvaltozas GY VR-ben torténd ré gzitését'kévetéen legkésObb 6t napon beliil kijelsli a
feladat ellatasaért felelds szervezeti egység vezet6jét, és a kijel6lést rogziti a GY VR-ben.

Az intézmény vezetdje egyben az dnkormanyzat E-képviselGje.

A vezetett dokumentéaciok:

» T4jékoztatasi nyilatkozat - hozzdjarulas az adatok kezeléséhez

» Egyszeri megjelentek adatlapja - hozzajarulas az adatok kezeléséhez

* Nyilvantartasba vételi lap

 Esetnapl6

* Egylittmik6dési megallapodas

* Statisztika

» ,,Gyermekek védelmében informatikai rendszer” vonatkozo adatlapjai

Az intézmény nyitva tartasa:

Ugyfélfogadas:

Tiszateny® Kuncsorba Orményes

Hétfs de.: 8%0-12% du.: teriileti | nincs tigyfélfogadas nincs tigyfélfogadas
munka

Kedd nincs ligyfélfogadas de.: 8%0-12% du.: 14%-16%

Szerda de.: 8%-12% du.: 12%- | nincs tigyfélfogadas nincs tigyfélfogadas
160

Csiitorték | nines tigyfélfogadas nincs tigyfélfogadas de.: 8°0-12% du.: teriileti

munka
Péntek nincs tigyfélfogadas nincs tigyfélfogadas nincs tigyfélfogadas

A nyitva tartas teljes id6tartama alatt az {igyeleti szolgalat folyamatos, de a nyitvatartasi idén

beliil naponta 12-12.30 éra kozott a hivatalos félfogadas sziinetel /napi beszamold, ebédsziinet/.
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Személyes adatok kezelése:
Az igénybe vevOk &s a személyes gondoskodast végzd személyek adatait az informacids
Onrendelkezési jogrol €s az informacidészabadsigrol sz616 2011. évi CXII. térvény eldirdsainak

megfelelden kezeljiikk
Tevékenységiinket a Szocidlis Munka Etikai Kédexe és a Protokoll alapjan végezziik.
A szocidlis munka olyan szakmai tevékenység, amely a szocidlis munkés feleldsségét

meghatérozo etikai elveken alapul. A szocidlis munkas felel¢ssége, hogy sajat kompetencisjan

belill - a tevékenység szolgaltato jellegének megfeleléen — nytjtson szakmai szolgaltatasokat.

5. KOZSEGI KONYHA

Feladata: a Tiszateny6i Onkorméanyzati Hivatal, a telepiilésen talalhaté intézmények, valamint
egy€b kiilsé igénybe vevok részére kulturdlt és higiénikus koriilmények kozott étkezés
biztositasa.

Az lizemi konyhat az élelmezésvezetd iranyitja.

Az élelmezési tevékenység feladata az élelmezést a vonatkozo jogszabalyok betartdsaval, az
igénybe vevék taplalkozasi igényeinek mennyiségi €s mindségi kielégitése, kornak és
egészségligyi allapotnak megfelelden, minél kisebb koltségraforditassal, minél nagyobb

hatékonysaggal és kihasznaltsaggal az élelmezési szabalyzatban foglaltak alapjan.

Feladatellatasi tipusok:
— gyermekétkeztetés
— munkahelyi étkezetés
— egyéb vendéglatas

— szocialis étkeztetés

A kozétkeztetés — benne a gyermekétkeztetés, a munkahelyi és vendégétkeztetés — részletes

szabalyait az SZMSZ és a melléklete az Elelmezési Szabélyzat tartalmazza.
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V. ALTALANOS SZABALYOK

1. A SZOLGALTATAST NYUJTOK FOLYAMATOS SZAKMAI
FELKESZULTSEGE BIZTOSITASANAK MODJA, FORMAI:

A kozalkalmazottak esetenkénti szakmai tovabbképzését a koltségvetés keretén beliil a szakmai
vezetd javaslatidra az intézményvezetd engedélyezi. A 9/2000. (VIIL. 4.) SzCsM. rendelet
rendelkezik a személyes gondoskodédst végzé személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis
szakvizsgarol. A szocidlis és a gyermekjoléti tevékenységet végz8 személyek folyamatos

szakmai tovabbképzésben kotelesek részt venni.

Személyes gondoskodést végzd személy az, aki a személyes gondoskodast nyjté szocialis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeir6l sz6lé6 1/2000. (I 7.) SzCsM
rendeletben meghatdrozott képesitési elbirdsokhoz kotott  tevékenységet féallasban,
kozalkalmazotti jogviszonyban végez, valamint a képesitési elbirasoknak megfelels

szakképesitéssel rendelkezik.
Féallasnak - tobb egyidejiileg fenndllé munkaviszony esetén - az a munkaviszony tekintendd,
amelyben a munkaidé hosszabb. Azonos hosszisagi munkaidejli munkaviszonyok esetén

pedig az, amelyiket korabban Iétesitették.

A tovabbképzési id6szak tartama 6 év. A tovabbképzési idészak kezdete munkaviszonyt,
koézalkalmazotti jogviszonyt 1étesit6k, tovabba a képesitési el6irasnak megfeleld szakképesitést
megszerzOk esetében a munkaba allas, a foglalkoztatds megkezdésének, valamint a
szakképesités megszerzésének napja. A tovabbképzési idészakba nem szamit bele az az idd
(sziinetelés), amely alatt a tovabbképzésre kotelezett terhességi gyermekagyi segély,
gyermekgondozési segély, gyermekgondozasi dij igénybevétele miatt vagy egyéb okbdl 3

hénapot meghaladéan fizetés nélkiili szabadsagot vesz igénybe.
Teljesiti a tovabbképzési kotelezettségét az, aki az adott tovabbképzési iddszak alatt:

a.) a munkakoréhez kapcsolddo teriileten:

- az Orszagos Képzési Jegyzékben szerepld szakképesitést vagy felséfoku alapképzésben

oklevelet szerez,
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- Tfels6foku végzettség esetén kiegészitd alapképzésben vagy szakirnyl tovabbképzésben
masodik vagy tovabbi oklevelet szerez.

b.) szociélis mester vagy alapvizsgat tesz.

2. NYILVANTARTAS VEZETESE:

- 2012. januar 1-t6l életre kelt az elektronikus feliileten miikédé orszagos nyilvdntartasi
rendszer (KENYSZI).

A nyilvdntartds célja:

Az Sztv. 20/C. § (1) bekezdése értelmében a szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése és a
parhuzamos ellatdsok kiszlrése érdekében sziikség volt egy olyan nyilvantartdsi rendszer
kialakitdsdra, amely tartalmazza mind az adott napon, adott szolgéltatast igénybe vevd
legfontosabb adatait, az ellatott 4ltal igénybe vett szolgaltatisokat, ellatdsokat. A rendszer
tartalmazza tovabba az igénybe vevok Tarsadalombiztositisi Azonositd Jelét, ami lehet6vé
teszi az egyes szolgaltatdsok, ellatisok igénybe vevdinek elkiilonitését és a szolgaltatasok,
ellatasok igénybe vevokhoz vald hozzarendelését. A kialakitott nyilvantartasi rendszer, jelentds
eldrelépést jelent majd a szolgaltatdsi rendszer finanszirozasanak teriiletén és ugyancsak
jelentds mértékben segiti az dgazatiranyitasi feladatok ellatasat is.

Az orszagos nyilvantartas részét képezi az Sztv. 88/A. § (5) bekezdése szerinti intézményi
nyilvantartds, valamint az Sztv. 20/B. §-a szerinti orszagos jelentési rendszer, valamint a
szolgaltatasok igénybe vevlinek az Sztv. 20/C. §-dban meghatarozott adatait.

A rendszer folyamatosan ellendrzi, hogy az igénybe vevé az adott napon nem Kkeriil-e
egyidejiileg tobb olyan, szolgaltatassal kapcsolatos napi jelentésben is feltiintetésre, amelyek
esetében a normativ allami hozzéjarulas egyidejli igénybevételét a kdzponti kdltségvetésrol
sz0l6 torvény kizarja vagy egyidejli nyUjtasa a jogszabalyok alapjan kizart. Ha mégis ilyet

taldlnanak, akkor jon a felszdlitas a korrekcidra vagy az ellatas megsziintetésére.

A nyilvdntartds miikddése:

A rendszer miikodtetéje az Orszdgos Nyugdijbiztositisi Fdigazgatdsag, mely hivatalnal
jelenleg is flizemel az orszdgban mikodési engedéllyel szocialis, gyermekjoléti,
gyermekvédelmi tevékenységet végzd szolgiltatokat, intézményeket nyilvantartd szocialis

regiszter.
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Az \ij kozponti elektronikus nyilvantartdsi rendszer a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatdsok igénybe vevoirdl (a tovabbiakban: igénybe vevéi nyilvantartas)
napi szinti nyilvantartds, melyhez az adatokat a fenntartok altal megbizott — a fokozott
adatvédelmi kovetelmények teljesitése érdekében — ligyfélkapu jogosultsiggal rendelkezd
személyek szolgaltatjak.

Az igénybe vevdi nyilvantartasba az adatszolgéltatasra jogosultak az igénybe vevével vagy a
szolgaltatassal kapcsolatos f6bb adatokat rogzitik. Ezt kdvetden az igénybe vevdi nyilvantartas
elektronikus adatlapjan naponta nyilatkoznak arrdl, hogy a rogzitett személy a szolgaltatast az
adott napon igénybe vette-e. A napi jelentési kitelezettséget az adott napot kdveté munkanap

24 6réig kell teljesiteni.

- 2021. jilius 1-jét6l a gyermekjoléti szolgaltatast és a gyermekek dtmeneti gondozasat
igénybe vevokre vonatkozé igénybevételi jelentés a Gyermekeink védelmében elnevezésii

informatikai rendszerben (tovabbiakban: GYVR) valé rigzitésen keresztiil torténik.

A GYVR arogzitett adatokat elektronikus adatkapcsolat keretében kiildi meg az Igénybevevéi
Nyilvéntartads (KENYSZI) részére.

Jogszabalyi hattér: A szocidlis, gyermekjoléti ¢s gyermekvédelmi igénybevevéi
nyilvantartisrél és az orszagos jelentési rendszerrdl 415/2015. (XII. 23.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Nyr.) 8/A. § (1) bekezdése: 8/A. § (1) A gyermekjoléti szolgaltatasnak a
Gyermekeink védelmében elnevezésli informatikai rendszerbe (a tovabbiakban: GYVR)
régzitend6 szolgéltatasai, a gyermekek atmeneti gondozésa €s a gyermekvédelmi szakellatasok
esetén - a 4-8. §-ban foglaltaktél eltéréen - a Gyvt. szerinti adatok rogzitése és az idészakos
jelentés tugy torténik, hogy a GYVR a gyamhatésagok, a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskodast nyujtd szervek és
szemé€lyek altal kezelt személyes adatokrél sz616 kormanyrendeletben (a tovabbiakban: Ar.1)
foglaltak szerint elektronikus uton, napi rendszerességgel adatot szolgaltat az igénybevevéi
nyilvantartas részére.

A GYVR célja:

- A gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazati miik6dés atlathatdsaganak, hatékonysagénak
javitasa

- Gyermek életut kovetése a gyermekjoléti alapellatds és a gyermekvédelmi szakelltas
tertiletén
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A Szakmai Program mellékletei:

1. szdmu melléklet: Szervezeti és Mikodési Szabalyzat
2. szamu melléklet: az intézmény hazirendjei

3. szamu melléklet: az intézményben hasznalt megallapodasok

Tiszatenyd, 2026.07.07.

Niszperné Kelemen Krisztina
intézményvezeto

Jovahagydsi zdradék:

Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Tiszatenyd Szocialis Szolgaltaté
Kozpont Szakmai Programjat és annak mellékleteit a ......ccccevrenvnvnvnrnnnnennnn. SZ.

hatarozata alapjan jovahagyta.

A szakmai program a miikddési engedélyrél sz616 hatarozat jogerére emelkedésének napjan lép

hatélyba és visszavonasig érvényes.

Tiszatenyo,

....................................

Mez6 Jozsef
polgarmester
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Fenntarté: Tiszateny$ Kozségi Onkormanyzat

Fenntarto cime: 5082 Tiszateny6, Alkotmany ut 26.
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SZ.M.SZ.
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I. FEJEZET

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A szervezeti és mitkodési szabalvzat célja, feladata:

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (tovabbiakban SZMSZ) célja, hogy rogzitse a Tiszateny®
Szocialis Szolgéltatdo Kozpont adatait és szervezeti felépitését, a vezetd és alkalmazottak feladatait és
jogkorét, tovabba a milkodési folyamatokat, figyelembe véve az allamhaztartasrol sz6lo torvény
végrehajtasardl rendelkezd 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban Avr.) 13. § (1)

bekezdésében meghatarozottakat.

Az SZMSZ feladata, hogy meghatdrozza a Tiszateny6 Szocialis Szolgaltaté K6zpont tevékenységét,
feladat ellatas folyamatanak §sszehangolt, hatékony mikddését valamint annak kapcsolati rendszerét.
A SZMSZ tartalma nem 4llhat ellentétben jogszabalyokkal, sem egyéb intézményi
alapdokumentumokkal, szabalyozdkkal, nem vonhat el térvény vagy rendelet altal biztositott jogot,
nem is szukitheti azt, kivéve, ha maga a jogszabaly erre felhatalmazast ad.

A szervezeti és miikodési szabalyzat a fenntarté jovahagyasaval 1ép hatalyba, €s hatarozatlan idére

sz6l. Médositasra jogszabalyi elbiras, fenntartoi rendelkezés esetén keriilhet sor.

2. A szervezeti és mukodési szabalvzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése:

2.1. Az SZMSZ-t az intézményvezetd késziti el. A Tiszatenyd Szocialis Szolgaltaté Kozpont
miikddésére vonatkozd szabalyzatot a Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat elSterjesztése utdn a
Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat képviseld testiilete fogadja el, jovahagyasaval 1ép hatalyba és

hatarozatlan id6re szol.

2.2. A szervezeti és mikodési szabdlyzat €s a mellékletét képezd egyéb belsd szabalyzatok,
intézményvezetdi utasitasok betartisa az intézmény valamennyi munkavallaldjara kotelez6 érvényil.
A szocidlis intézmény szamara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat- és
hatéaskori, szervezeti €s miikddési eldirasokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell

alkalmazni.



3. Az intézmény legfontosabb adatai:

A Fenntarto neve: Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat
A Fenntarto székhelye: 5082 Tiszatenyd, Alkotmany u. 26.
Az intézmény neve: Tiszatenyd Szocialis Szolgaltaté Kdzpont

Az intézmény székhelye: 5082 Tiszatenyd, Kossuth L. u. 18.

Postacim: 5082 Tiszateny6, Kossuth L. u. 18.
Telefon: 56/579-012
E-mail: tszszk@tiszatenyo.hu

Az intézmény alapitdsdanak éve: 2019.01.01.

Az intézményalapitd szerve: Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képviseld testiilete
Az intézmény jelzGszamai:

Addszdma: 15839613-2-16

Bankszamlaszdama: 69300176-17000545 alszamla: 69300176-170001247
KSH statisztikai szamjel:  15839613-8810-322-16

PIR torzsszdma: 839615

Az intézmény térzskonyvi nyilvdntartdsi szdma: 839615

4. Az intézmény telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime

1. | Kozségi Konyha 5082 Tiszatenyd, Pet6fi ut 5/B.




5. Az ellatottak szamdra nyitva dllo egyéb helyiségek:

1. | Csaldd és Gyermekjoléti Szolgalat
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
5412 Kuncsorba, D6zsa Gyorgy ut 49.
5222 Orményes, Arany J. u. 16.

Intézmény illetékesséee, mikodési teriilete:

Tiszateny$ kozség kozigazgatasi teriilete. A Csalad és Gyermekjoléti szolgaltatasok tekintetében

Tiszateny6 kozség, Orményes kozség és Kuncsorba kizség kozigazgatasi teriilete.

6. A koltségvetési szery fotevékenységének dllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:

szakagazat szdma szakagazat megnevezése

1. 881000 Iddsek, fogyatékossédggal €10k szocialis ellatasa, bentlakas
nélkiil

6.1. A koltségvetési szerv alaptevékenységének korméanyzati funkeid szerinti megjelslése:

Kormanyzati Korméanyzati funkcié megnevezése
funkcidszdm

1 | 041233 Hosszabb idétartamu kozfoglalkoztatas

3 1096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

4 | 102031 Iddsek nappali ellatasa

5 1102302 Demens betegek nappali ellatasa

6 | 104037 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés

7 | 104042 Csalad és Gyermekjoléti Szolgéalat

8 | 107051 Szocialis étkeztetés szocidlis konyha

9 | 107052 Hazi segitségnyujtas




6.2. Az intézmény alkalmazésaban all6 személyek jogviszony:

foglalkoztatasi jogviszony jogviszony szabdlyozd jogszabaly
Ko&zalkalmazotti jogviszony a kozalkalmazotti jogallasrol szold 1992.évi XXXIII.
1 torvény
2 | Megbizasi jogviszony a Polgéri Torvénykonyvérol szold 2013. évi V. tv.
Kozfoglalkoztatasi jogviszony | 2011. évi CVL térvény a kozfoglalkoztatasrol és a
3 kozfoglalkoztatdshoz kapcsolédd, valamint egyéb
torvények maddositasarol

7. Az intézmény jogallasa:
Onélléan miik5ds, a koltségvetési eldiranyzatok feletti rendelkezési jogosultsag tekintetében teljes

jogkorrel és feleldsséggel rendelkezo koltségvetési szerv. A koltségvetési szerv pénziigyi-gazdasigi

és munkatigyi feladatait a Tiszateny6 Kozségi Onkorméanyzat latja el.

7.1. Az intézmény iranyité/feliigyeleti szerve: Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat.
7.2. Kiegészitd, kisegité és vallalkozasi tevékenység:

Kiegészitd, kisegitd tevékenység van a kdzségi konyha szabad kapacitas terhére (pl.: nyari tabori

étkeztetés).

8. Koltségvetési szerv gazdalkodasi tevékenysége:
Gazdasagi szervezettel nem rendelkezd, onalléan gazdalkodd kéltségvetési szerv. A gazdalkodasi

feladatokat a Tiszatenydi K6z6s Onkorményzati Hivatal 1atja el.

9. A feladatok ellatasara szolgalé vagyon:
A feladatok ellatdsdhoz rendelkezésre 4116 Ssszes vagyon értékét a szamviteli nyilvantartasok alapjan

elkészitett mérleg tartalmazza.

Ingatlanok:

e Tiszatenyd, Kossuth Lajos 1t 18.
e Tiszatenyd, Pet6fi ut 5/B.



Ingé vagyon:

o Nagy értékll targyi eszkozok értéke (leltar szerint), bruttd értéke a szamviteli nyilvantartas
szerint.
e Kis értékll targyi eszkozok értéke (leltar szerint), bruttd értéke a szamviteli nyilvantartas

szerint.

10. Az intézményv vezetGiének kinevezési rendje:

A Tiszateny6 Szocidlis Szolgaltatdé Kozpont intézményvezetdjét nyilvanos palyazat Gtjan, Tiszatenyd
Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilet nevezi ki és menti fel a Kozalkalmazottak jogallasarél
$z0616 1992 .¢évi XXXIII. torvény 23. § alapjan, 6t éves id6tartamra. Az intézményvezetd gyakorolja a
munkaltatdi jogokat. A szakmai dolgozdkat, vezetdket az intézményvezetdje nevezi ki, bizza meg. A

szakmai dolgozdk, vezetok f616tt a munkaltatéi jogokat az intézményvezetdje gyakorolja.

11. A Szervezeti és Miilkodési Szabalyzat hatalya:

Az intézmény szdméara jogszabalyokban, testiileti dontésekben megfogalmazott feladat és hataskori,

szervezeti és miikddési eldirdsokat a jelen SZMSZ-ben foglaltak figyelembevételével kell alkalmazni.

Az SZMSZ hatdlya kiterjed:

» azintézmény vezetdire
» az intézmény dolgozdira

> az intézmény szolgaltatasait igénybe vevokre

12. Az intézmény miikodési rendjét meghatirozé dokumentumok

Az intézmény altaldnos mukodési feltételeit meghatdrozza a személyes gondoskodast nyujto
szociélis intézmények szakmai feladatairdl és miikddésiik feltételeirdl szolo 1/2000 (1. 7.) SzCsM

rendelet, az abban megnevezett alabbi dokumentumok, melyekkel az intézménynek rendelkezni kell:

12.1. Alapito okirat

Az intézményt Tiszatenyd Kozség Onkormanyzata alapitotta.
Az alapit6 okirat tartalmazza az intézmény mukddésére vonatkozo legfontosabb adatokat.
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12.2. Egyéb dokumentumok

Az intézmény miik6dését meghatarozé dokumentum a Szervezeti €s Miikddési Szabalyzat valamint

a szakmai és gazdasagi munka vitelét segit6 kiilonféle szabalyzatok, munkakéri leirdsok.

12.3. Az SZMSZ-hez az alabbi bels6 szabalyzatok kapcsolodnak:

e Miikddési engedély

Adatvédelmi szabalyzat

Szabalyzat a kozérdekii adatok megismerésére irdnyuld igények teljesitésének
rendjérol
e Munkavédelmi szabalyzat
e Tilizvédelmi szabalyzat
e Iratkezelési szabélyzat
e Eves munkaterv
e FEves tovabbképzési terv
e Belso utasitds veszélyhelyzet kezelésére
e Szabdlyzat az egyéni véd6eszkdzok juttatasardl
e Szabalyzat a helyettesités rendjérél
e Szabdlyzat az intézmény munkarendjérol
e Hazirend
e Nem dohanyzdk védelmérdl szol6 szabalyzat
e Igénybe vevoi szabalyzat

e A foglalkoztatottak munkakéri leirdsa

Az intézmény 6nalldan miksds jogkorére tekintettel a Tiszatenyd Kozség Onkormanyzat alabbi

szabélyzatainak hatalya kiterjed a Tiszateny6 Szocialis Szolgaltatd Kdzpontra is.

e Szamviteli politika

e Szémlarend

e  Eszkozok és forrasok értékelési szabalyzata
e Bizonylati rend és bizonylati album

e  Onkoltség szamitdsi szabalyzat

e Pénzkezelési szabalyzat



Leltarkészitési és leltarozasi szabalyzat

Kotelezettség vallalas, utalvanyozas, ellenjegyzés, érvényesités rendjének
szabalyzata

Bels6 pénziigyi ellendrzés rendszer

Kockézat kezelési szabalyzat

Szabalytalansdgok kezelésének eljaras rendje

Felesleges vagyontargyak hasznositasi és selejtezési szabalyzata

Gépjarmi lizemeltetési szabalyzat

13. A szervezeti és miikodési szabalyzat alapjaul szolgsalé jogszabalyi hivatkozasok

A Tiszateny$ Szocidlis Szolgéltaté Kozpont rendszerét alapvetden befolydsold dokumentumok az

alabbiak szerint csoportosithatok:

Magyarorszag Alaptérvénye (tovabbiakban Mat.),

A mindenkori hatalyos koltségvetési térvény (tovabbiakban: Mhkt),

A szocidlis igazgatasrdl €s szocidlis ellatasokrdl szold 1993.évi III. térvény (tovabbiakban
Szt.),

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szoldé 1997. évi XXXI. térvény
(tovéabbiakban: Gyvt.),

A munka térvénykonyve 1992. évi XXII. térvény (tovabbiakban: Mt.),

A kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény (tovabbiakban: Kjt.)

Az informacids onrendelkezési jogrdl és az informécié szabadsagrol szold 2011. évi CXIL.
torvény (tovabbiakban: Ijt),

Az allamhaztartasrol szol6 2011. évi CXCV. torvény (tovabbiakban: At.),

A szamvitelrdl sz616 tobbszoér modositott 2000. évi C. térvény (tovabbiakban: Szt.)

A munka t6rvénykonyvérdl sz6l6 2012, évi I. térvény (tovabbiakban: Mitr.)

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok
hatésagi nyilvantartdsardl és ellen6rzésérdl szoldo 369/2013 (X. 24.) Korm. rendelet
(tovabbiakban: Sznyr.),

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatirdl és mitkodésiik
feltételeirdl szold 1/2000 (1.7.) SZCSM rendelet (tovabbiakban: SzCsM rendelet),

A személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairdl és mulkodésiik feltételeir6l szold 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet (tovabbiakban: NM rendelet),



- A személyes gondoskodast nyujté szociélis ellatasok igénybevételérdl szo16 9/1999. (IX.24.)
SZCSM rendelet (tovabbiakban: Ir.),

- A gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi éllapoton alapuld szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyairol sz616 36/2007. (XI1.22.) SZMM rendelet
(tovabbiakban: Gszr),

- A személyes gondoskodast nytjté szocidlis ellatasok téritési dijarol szolé 29/1993. (11.17.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Tér),

- A szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevev6i nyilvantartasrol és az orszagos
jelentési rendszerrdl sz616 415/2015. (XI1.23.) Korm. rendelet (tovabbiakban Jelentési r.),

- A gyadmhat0sagok, a teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok, a gyermekjoléti szolgalatok és
a személyes gondoskoddst nyujtd szervek és személyek altal kezelt személyes adatokrol sz616
235/199. (X1I.17.) Korm. rendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet),

- A személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl
sz616 9/2000. (VIIL. 4.) SZCSM rendelet (tovabbiakban: Szgr),

- A Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat Képvisels-testiiletének a személyes gondoskodast
nyUjté szocidlis ellatasokrdl, azok igénybevételérol, valamint a fizetendd téritési dijakrol
sz016 dnkormanyzati rendelete,

- Az allamhaztartdsrol sz616 torvény végrehajtasardl szol6 368/2011.(XII. 31.) Korm. rendelet
(tovébbiakban (Atr.)

A feladatok és hatdskoriik megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabélyok és az alapito, fenntartd
altal az intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetdire és dolgozdira kotelezden eldirt feladatokkal,

hataskorokkel.

Az intézmény foglalkoztatottjaira vonatkozé foglalkoztatisi jogviszony(ok) megjellése:

Kozalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. térvény
alapjén.

13.1. A munkaid6 beosztasa

A TSZSZK féallasu dolgozdinak munkaideje: napi 8 6ra, heti 40 6ra.
A TSZSZK részmunkaidds dolgozoéinak munkaideje: napi 4 6ra, heti 20 éra.

13.2. Szabadsdg
Az éves rendes szabadsag kivételéhez el6zetesen a kijellt vezeté munkatarssal egyeztetett tervet kell

késziteni. A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsidg engedélyezésére minden esetben csak az

10



intézményvezetd jogosult. Az alkalmazottak éves rendes szabadsidganak mértékét a kozalkalmazottak
jogallasarol sz6ol6 1992. évi XXXIII. torvény, valamint a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012, évi

I. térvényben foglalt el6irasok szerint kell megéallapitani.

A dolgozdkat megilletd és kivett szabadsagarol nyilvantartast kell vezetni.

13.3. Munkakorok atadasa

Az intézményvezetd beosztdsi dolgozdi, valamint az intézményvezet6 altal kijelslt dolgozok
munkakorének atadasardl és atvételérdl személyi valtozés esetén jegyzdkonyvet kell felvenni,

melyben fel kell tiintetni:
- az 4tadas idOépontjat,
- a munkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,
- a folyamatban 1év6 konkrét tigyeket,
- az atadésra kertlil6 eszk6zoket,
- az atado és atvevd észrevételeit,
- a jelenlévok alairasat.
Az 4tadds - atvételi eljarast a munkakorvaltozast kovetden legkésdbb 15 napon beliil be kell fejezni.

A munkakdr atadas - atvételével kapcesolatos eljaras lefolytatasardl a munkakér szerinti felettes vezetd

gondoskodik.

Anvagi felel9sség

A dolgoz6 a szokdsos személyi hasznalati tirgyakat meghaladé mértékii és értékll hasznalati értékeket
kizardlag az intézményvezetd engedélyével hozhat be munkahelyére, tovabba vihet ki onnan.

Az intézmény valamennyi dolgozdja felelds a berendezési felszerelési targyak rendeltetésszerii
hasznalataért, a gépek, eszkozok, szakkonyvek stb. megdvasaért.

Amennyiben a kart tobben okoztdk, egyetemleges kotelezésnek van helye. A kéar Osszegének
meghatdrozasandl a kozalkalmazottak jogallasar6l szolo 1992. évi XXXIII. tv., valamint a Munka
Torvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. térvény 170-173. §-a az iranyadd.

A magasabb vezet6 a vezetdi tevékenységének keretében gondatlanul okozott karért teljes mértékben
felel.

II. FEJEZET

11



SZOCIALIS INTEZMENY SZERVEZETI FELEPITESE, FELADATAI

1. Az intézmény feladatai és hataskore:

Az intézmény tevékenységi kérébe tartozik a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatasokrol szold
1993. III. térvényben szabalyozott szocidlis alapszolgéltatas feladatai.

A szocidlis intézményben az intézmény szervezeti egységei, és dolgozo6i kozotti megosztasrol az
intézményvezeté gondoskodik.

A feladatok €s a hatdskorok megosztasa nem lehet ellentétes a jogszabalyokkal és az alapito, fenntarto

altal a szocidlis intézmény egyes szervezeti egységeire, vezetdire és dolgozdira kételezGen eléirt

feladatokkal, hataskorokkel.

L. 1. 4 szocidlis intézmény f0bb feladatai:

e Kozponti irdnyitas

e Szocidlis étkeztetés

e Hazi segitségnyujtas

e Nappali ellatés (atlagos és demens ellatas)

e Csalad és Gyermekjoléti Szolgaltatas

e Kozségi Konyha: gyermekétkeztetés, kozétkeztetés

e Kozfoglalkoztatas
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1.2. Kozponti iranyitas:

- é&ltalanos iranyitas és igazgatasi feladatok,

- jogi, szervezési feladatok,

- munkatligyi és személyzeti feladatok,

- munka- és tlizvédelmi feladatok,

- lgyiratkezelés,

- adatvédelmi rendszer mikddtetése,

- aszocialis intézmény éves koltségvetésének elkészitése,

- arészben 6nallé gazdalkodasi jogk6rbol adodo gazdalkodasi feladatok végzése,
- aszocidlis intézmény mitk6déséhez sziikséges targyi eszk6zok beszerzése,

- afeladatvéltozassal, fejlesztéssel, miikodéssel dsszefiiggd igények felmérése,
- az éves selejtezéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

- éplilet- és eszkozkarbantartassal kapcsolatos feladatok,

- aszocialis intézmény egyes bevételeinek beszedése és nyilvantartasa,

- tovabbképzéssel kapcsolatos feladatok.

2. Alapszolgaltatasok:

2.1. Szocialis alapszolgaltatasok

2.1.2. Szocidlis étkeztetés

Szocialis alapellatasi forma, melynek keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a legalabb napi
egyszeri meleg étkezésérél gondoskodunk, akik azt 6nmaguk és eltartottjaik részére tartdsan vagy
atmeneti jelleggel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
tovabba anyagi helyzetiik miatt. Az étkeztetés az étel helyben fogyasztasaval, elvitelével és a lakasba

szallitasaval tessziik lehetévé (helyben).

2.1.3. Hdzi segitséonyujtds:

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevé személy sajat lakokormyezetében kell
biztositani az 6nall6 életvitel fenntartasa érdekében a szolgaltatist, mint az alapveté gondozasi,
apolési feladatok, lakokornyezet higiénids koriilményeinek megtartdsaban vald kozremiikodés,
veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zése.

Két szolgaltatasi altipusba soroljuk a szolgaltatas tekintetében végezhetd tevékenységeket:

Szemdlyi gondozas keretében ezek alapian biztositani szilkséges:

- az ellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
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- agondozisi és apolasi feladatok elvégzését,
- szocidlis segités feladatait.

Szocidlis segités a kovetkezd feladatokat foglalja magéba:

- alakokornyezet higiénia megtartdsaban vald kozremiikodést,

- ahaztartasi tevékenységben valé kozremiikodést,

- aveszélyhelyzetek kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban
torténd segitségnynjtast,

- sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe t61ténd bekoltozés segitését.

2.1.4. Nappali elldtds:

Atlagos és demens személyek nappali ellatdsa: a szocialis és mentélis timogatésra szoruld, Onmaguk

ellatasara részben képes idéskortak napkdzbeni gondozasara szolgél. Az idések klubjaba felvehetd
az a 18. ¢letévét betoltostt személy is, aki egészségi allapotara figyelemmel tdmogatésra szorul. A
nappali ellatas lehet6séget biztosit a hajléktalan személyeknek a kozosségi egyiittlétre, a pihenésre, a
személyi tisztalkodasra, a személyi ruhdzat tisztitdsara, az étel melegitésére, talaldséra,
elfogyasztdsara. A nappali ellatast igénybe vevk részére szocidlis, egészségi, mentalis allapotuknak
megfeleld napi életritmust biztositd szolgaltatast nyujt, a helyi igényeknek megfelels kozosségi
programokat szervez, valamint helyet biztosit a kozosségi szervezésii programoknak, csoportoknak.
Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhetd
modon mukddhessen. A nyitvatartasi id6 hat 6ranal kevesebb nem lehet. A nyitvatartasi rendet a
hazirend szabalyozza. A mikodési szabalyzatnak szabalyozni kell az idés klub miikodését, amelyet

intézkedési tervben rogzitiink.

2.1.5. Gyermekjdléti alapelldtdsok

Csalad-és gyermekjoléti szolgdlat: A szocidlis vagy mentalhigiénés problémdk, illetve egyéb
krizishelyzet miatt segitségre szorul6é személyek csaladok gyermekek szamara az ilyen helyzetekhez
vezetd okok megel6zésére, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség

meglrzése céljabol nyujtott szolgiltatas.

2.1.6. Kozségi konvha

14




3. Munkakori leirasok:

e A szocidlis intézményben foglalkoztatott dolgozok feladatainak leirdsat a munkakori leirdasok

tartalmazzak.

e A munkakori leirdsoknak tartalmazniuk kell a foglalkoztatott dolgozdk jogallasat, a szervezetben

elfoglalt, munkak6rnek megfelel6 feladatait, jogait és kotelezettségeit névre széldan.

e A munkakdri leirdsokat a szervezeti egység modosulasa, személyi valtozas, valamint feladat

valtozésa esetén azok bekovetkezésétdl szamitott 15 napon beliil modositani kell.

e A munkakori leirdsok elkészitéséért és aktualizalasaért felelés az intézményvezetd és helyettesei.

e A munkakori leirdsok tartalmazzak a helyettesités rendjét.

4. Az intézmény vezetése és a vezetGk feladatai

4.1. Vezetdi munkakorok:

Az intézményen beliili magasabb vezet6i munkakorok az alabbiak:

e intézményvezetd

e 4ltalanos helyettes

Az intézményen beliili vezet6i munkakorok:

e szakmai egységvezetok

4.2. Az intézményvezetd feladatai:

biztositja az alapit6 okiratban foglalt alaptevékenységek alapellatasat,

vezeti az intézményt, felelés az intézmény mikodéséért és gazdalkodasaért,

képviseli az intézményt a kiils6 szervek el6tt,

irdnyitja az intézmény szakmai munkajat és ellendrzi a gazdasagi szervezet tevékenységét,
gyakorolja a munkaltatdi jogokat,

ellatja az intézmény miikodését érintd jogszabalyokban, nkorményzati rendeletekben és
dontésekben a vezetd részére elbirt feladatokat,

elkészitteti az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabalyzatat €s mas, kételezéen eldirt
szabalyzatokat, utasitasokat,

kapcsolatot tart a tarsintézményekkel, szakmai szervezetekkel és intézményekkel,

tdmogatja az intézmény munkdjat segitd testiiletek, szervezetek, k6z6sségek tevékenységét,
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folyamatosan értékeli a vezetés, a szervezeti egységek, az intézmény tevékenységét,
munk3gjat,
miikodteti az intézmény kockazatkezelési rendszerét,

tavollétében az ltalanos helyettes helyettesiti.

4.3. Az intézményvezetd dltaldnos helyettese:

Az intézményvezetd, altalanos helyettesének kinevezésérdl intézményen beliil a Tiszatenyd

K6zségi Onkorményzat polgarmestere elézetes jovahagyasaval gondoskodik.

4.3.1. Az intézményvezetd ditaldnos helyettes feladatai:

a jogszabalyok, a fenntartd, e szabalyzat, valamint az intézményvezetd utasitasai alapjn
szakmailag 6nalloan vezeti, irdnyitja €s ellendrzi a feliigyelete ala tartozo szervezeti egységek
¢és munkatarsak munkéjat,

gondoskodik a szakmai feladatok hatékony ellatasarol, a feladatok ardnyos elosztasardl a
munkatarsak kozott,

folyamatosan figyelemmel kiséri a tGlmunkét és annak szabadidében vald kiadasat,
gondoskodik a vezetése ald tartozd szervezeti egységek gazdasagos és hatékony
mikodtetésérdl, a helyettesitések megszervezésérol,

figyelemmel kiséri és ellendrzi a munkahelyi rend és fegyelem betartésat, és javaslatot tesz az
észlelt hidnyossadgok megsziintetésére,

sziikség esetén a vezetése ala tartozokkal szemben fegyelmi eljarast kezdeményez, javaslatot
tesz jutalmazasukra, kitlintetésekre,

folyamatosan ellendérzi a vezetése ald tartozd szervezeti egységek adminisztrativ
tevékenységét, a jogszabalyoknak megfeleld miikodését,

folyamatosan tdjékoztatja az intézményvezet6t a vezetése ala tartozo egységek munkajardl,
javaslatot tesz az ellatasok igénybevételére, mennyiségére, id6tartaméra és formajara,

az intézményvezet$ utasitasdnak megfelelGen elkésziti a vezetése ald tartozd szervezeti
egység munkaprogramjéat,

segiti az intézményvezetd személyzeti feladatainak ellatasat, ellatja az ebben a kérben rabizott
feladatokat,

részletes munkakori feladatait és helyettesitése rendjét az intézményvezetd altal elkészitett
munkakdri lefrasok tartalmazzak.

Az intézményvezetd tartés tavollétében az intézményvezetd helyettese gyakorolja az
intézményben a vezetdi jogkort, tdjékoztatisi kotelezettsége megtartdsa mellett. Az

intézményvezetd megbizasa alapjan képviseli az intézményt a fenntarté és kiilsé szervezetek
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felé. Intézkedéseirdl a helyettesitési idStartam lejartakor koteles beszdmolni az

intézményvezetonek.

4.3.2. Elkiiloniilt szervezeti egységek szakmai vezetbinek feladata és hatdskore:

Gondoskodnak az intézményvezetd dontéseinek elokészitésérdl és azok végrehajtasarol,
dontenek a hataskoriikbe utalt igyekben.

Az intézményvezets tudtaval képviselik az intézményt mas szervezetek, kiilonbdzd testiiletek
elott, kotelezettségvallalasi jogkor nélkiil.

Az irdnyitasuk alé tartozo teriiletek részére és a hataskoriikbe tartozd kérdésekben feladatokat
és utasitasokat adnak ki.

Kotelesek ellendrizni az irdnyitasuk ald tartozd szakteriileteken, hogy azok feladataikat
hogyan hajtjak végre.

A szakmai vezetdk kotelesek a feladatkorikbe tartozd kérdésekr6l egymést és az
intézményvezetot, helyettesét informalni.

Szervezik és iranyitjdk a szakmai egységek munkajat.

Folyamatosan tajékozddnak az aktudlis jogszabalyvaltozasrdl, javaslatot tesznek azok
végrehajtasanak modjardl, azokrol tajékoztatjak az intézményvezetst.

Naprakészen vezetik nyilvantartasaikat.

Havi rendszerességgel tervezik munkajukat, melyr6l széveges beszamolot készitenek.
Figyelik az adott szakfeladaton beliil megjelené palyazatokat.

Egyszemélyi felel6sséggel tartoznak az altaluk iranyitott feladat minOségéért, annak
szinvonalromlédséért, az ellatottak létszamanak csokkenéséért, érdekeinek sérelméért

felelosségre vonhatok.

4.4. Munkamegosztds szempontjdbdl elkilloniilt szervezeti e,qységek vezetdi:

Intézményvezetd iranyitdsa ald tartozé szervezeti egységek vezetdi:

szakmai egység vezetd (hazi segitségnyjtas)

szakmai egység vezetd (idosek nappali ellatdsa, étkeztetés)
élelmezésvezetd (kozségi konyha)

csalddsegito

szakmai egység vezetd (kozfoglalkoztatds)
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5. Vezetoi értekezletek, munkaértekezletek rendje:

A szocidlis intézmény miikodésének fontos feltétele az ellatottak és a dolgozok rendszeres

tajékoztatdsa a szocidlis intézmény miikodésérdl, eredményeirdl, hidnyossagairdl, etikai helyzetérol.

A szocidlis intézmény miikodését érintd legfontosabb dontések elbtt meg kell ismerni, ki kell kérni

az ellatottak és a dolgozok véleményét, javaslatait.

Ennek érdekében a vezetdk kotelesek megtartani e szabélyzatban meghatdrozott értekezleteket,

biztositani a tandcskozas megtartasédhoz sziikséges feltételeket.

A vezeldi értekezletre havi rendszerességgel keriil sor az intézmény székhelyén.

A vezetdi értekezleten kotelezden részt vesz, az intézményvezetd, a szervezeti egységek vezetdi és

az intézményvezetd altal meghivottak.

Az értekezleten a vezetbk beszamolnak:

az egyes szervezeti egységek két értekezlet kozotti tevékenységérél és a sajat munkajukrol,
az egyes szervezeti egységek €s a vezetdk elbtt allo feladatokrol,
a szervezeti egységek kozotti egylittmikddésrdl, munkamegosztasrol,

a munkafegyelem, a munkahelyi 1égkor alakuldsarol.

Az értekezlet megtdrgyalja:

a szocialis intézmény egészét érint§ szervezési, miikodési kérdéseket,

a gazdalkodassal kapcsolatos jelentGsebb kérdéseket,

a szocialis intézmény éves munkatervét és értékeli annak teljesitését,

jovahagyja a vezetOk éltal az egyes szervezeti egységek szdmara elkészitett munkatervet,
az éves képzési és tovabbképzési tervet,

az etikai helyzetet,

tovabba mindazon kérdéseket, amelyeket az intézmény vezetSje vagy a vezetdk fontosnak

tartanak.

Csoportértekezletet a vezetok a vezetésiik ald tartozd egységek részére naponta tartanak.

Az értekezlet megtargyalja:

a szakmai munka szinvonaljavitdsdnak lehet6ségeit és ennek érdekében javaslatokat fogalmaz meg

az intézményvezetd részére,
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értékeli az ellatdsi mutatdkat és azok javitdsa érdekében javaslatokat fogalmaz meg az
intézményvezetd részére,
attekinti és értelmezi az idokozben bekovetkezett jogszabalyi valtozasokat és annak megfeleléen

végzik a tovébbi feladatokat.

Az értekezletre meg kell hivni a csoport valamennyi dolgozojat, akiknek a részvétele kotelezo.

Appardtusi munkaértekezletet tart az intézmény vezetGje sziikség szerint. Az értekezletrdl

jegyzbkonyvet kell vezetni. Az értekezletre meg kell hivni a szocialis intézmény 6sszes dolgozojat.

Az értekezlet téméja:

a szocialis intézmény altal az eltelt id6szakban végzett munka értékelése,

az elkovetkez6 id6szak feladatainak meghatarozasa,

tajékoztatd a szocidlis intézmény miikodésérol, fejlesztési elképzeléseirdl, a munkahelyi fegyelem
¢s szabalyok betartdsarél,

a vezetok beszamoloja €s tdjékoztatdja az iranyitasuk ala tartozd egységek munkéajarol,

a dolgozok altal megfogalmazott kérdések, vélemények, javaslatok megvalaszolasa,

egyebek.

5.1. Dolgozoi érdekképviselet:

A szocidlis intézmény vezetése egylittmlikodik az intézményi dolgozok minden olyan torvényes

szervezetével, amelynek célja a dolgozok érdekképviselete és érdekvédelme.

A szocidlis intézmény miikodését segitd testiiletek, szervezetek ¢&s kozdsségek iiléseirdl

jegyz6konyvet kell késziteni, amelyet 5 napon beliil az intézményvezetének meg kell kiildeni tovabbi

intézkedés és megOrzés végett.

A jegyzbkonyvnek tartalmaznia kell:

- aziilés helyét €s idépontjat,

- amegjelentek nevét,

- atargyalt napirendi pontokat,
- atandacskozas lényegét,

- ahozott dontéseket.
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HI. FEJEZET

1. A szocialis intézmény miikodésének fé6bb szabalyai

A szocidlis intézmény munkavégzéssel kapcsolatos szabalyai:

1.1. Munkaviszony létrejotte

A munkaltatoi jogkor gyakorldja az intézményvezetd.

A vezetdk jogosultak a munkaltatéi dontés meghozatala elStt a vezetésiik ald tartozé dolgozok

tekintetében véleményiiket, javaslatukat az intézmény vezetéje felé megtenni.

Az intézmény a kozalkalmazottak esetében a belépéskor a kozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992.
évi XXXIII. torvény eldirdsainak megfelelden hatirozott vagy hatérozatlan idejti kinevezéssel
hatarozza meg, hogy az alkalmazottat milyen munkakérben, milyen feltételekkel és milyen alapbérrel
foglalkoztatja. Az intézmény feladatainak ellatdsara megbizdsos vagy vallalkozéi jogviszony

keretében, munkaszerzédéssel is foglalkoztathat kiilsés személyeket.

Kozalkalmazotti jogviszony pélyazat utjan létesithetd, kivéve azon munkakér esetében, mely a Kit.
61. § (1) bekezdése szerint ,,A”-,E” fizetési osztalyba t6rténd besorolassal t6lthetd be, tovabba a Kit.
20/A. § (2) bekezdés a)-e) pontja alapjan.

Egyéb esetben kizardlag olyan koézalkalmazottat lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és a
palyazati feltételeknek megfelelt.

A palyézati felhivas kotelez6 tartalmi elemeit, az elbirdlas rendjét a Kjt. 20/A. § (3)-(6) bekezdése

tartalmazza.

A kozalkalmazotti jogviszony létesitésekor a kinevezésben - a 21/A. § (4)-(5) bekezdésében foglalt

kivétellel - 3 honap probaidé megallapitasa kotelezo.

1.2. Munkavégzés teljesitése, munkakori kotelezettségek, hivatali titkok meglrzése

A dolgozok jogait és kotelezettségeit a kézalkalmazottakrdl sz616 1992. évi XXXIII. tv., és a Munka
Torvénykonyveérdl szolé 2012. évi 1. tv., a hozzdjuk kapcsolddo jogszabalyok, az 6nkorményzat
rendeletei, az intézmény belsd szabélyzatai, valamint a munkakori lefrasok alapvetéen

meghatarozzak.
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A munkavégzés teljesitése az intézmény vezetdje altal kijelslt munkahelyen, az ott érvényben 1évé

szabalyok és a munkaszerzédésben vagy a kinevezési okmanyban leirtak szerint torténik.

A dolgoz6 koteles a munkakdrébe tartozé munkat legjobb képességei szerint, a téle elvarhatd
szakértelemmel és pontossaggal végezni, a hivatali titkot megtartani. Ezen tulmenSen nem kézolhet
illetéktelen személlyel olyan adatot, amely a munkakdre betoltésével Osszefliggésben jutott
tudomadsara, és amelynek kozlése a munkaltatora vagy mas személyre hatranyos kdvetkezményekkel
jarhat. A dolgozé munkajat az arra vonatkoz6 szabalyoknak és el6irasoknak, a munkahelyi vezetdje

utasitdsainak, valamint a szakmai elvaradsoknak megfeleléen koteles végezni.

Amennyiben adott esetben, a jogszabdlyban el6irt adatszolgaltatisi kotelezettség nem 4ll fenn,
valamint nem adhat6 felvilagositds azokban a kérdésekben, amelyek hivatali titoknak min6siilnek és

amelyek nyilvanossagra keriilése a szocialis intézmény érdekeit sértené.
A szocidlis intézménynél hivatali titoknak minésiilnek a kovetkezok:

- adolgozdk személyes adatvédelmével, bérezésével kapcsolatos adatok,
- pénziigyi, szamviteli adatok,

- aszemélyiségi jogaihoz fliz6d6 adatok,

- ligyfelek adatai,

- ellatottak személyes adatai,

- az ellatottak hozzatartozoinak személyes adatai.

A részletes szabéalyokat az Adatvédelmi Szabalyzat tartalmazza. Adatot szolgaltatni kizarolag az

Adatvédelmi térvényben, tovabba szabalyzatban meghatirozottak szerint lehet.

A hivatali titok megsértése fegyelmi vétségnek mindsiil. A szocialis intézmény valamennyi dolgozoja
koteles a tudomadsara jutott hivatali titkot mindaddig meg6rizni, amig annak kozlésére az illetékes

felettesétd] engedélyt nem kap.

1.3. Nvilatkozat témegtdjékoztatd szervek részére.

A tomegtajékoztatd eszk6zok munkatarsainak tevékenységét a szocialis intézmény dolgozdinak az

alabbi szabdlyok betartasa mellett kell el6segiteniiik.
A televizio, a radid és az irott sajté képviseldinek adott mindennem felvilagositas nyilatkozatnak

mindsiil.
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A felvilagositas-adas, nyilatkozattétel esetén be kell tartani a kovetkez6 eléirasokat:

- A szocialis intézményt érintd kérdésekben a tdjékoztatdsra és nyilatkozataddsra az
intézményvezetd vagy az altala esetenként megbizott személy jogosult.

- A kozolt adatok szakszerliségéért és pontossagaért, a tények objektiv ismertetéséért a
nyilatkoz6 felel.

- A nyilatkozatok megtételckor minden esetben tekintettel kell lenni a titoktartisra vonatkozé
rendelkezésekre, valamint az intézmény j6 hirnevére és érdekeire.

- Nem adhaté nyilatkozat olyan tiggyel, ténnyel és kériilménnyel kapcsolatban, amelynek id6
el6tti nyilvanossagra hozatala az intézmény tevékenységében zavart, a szocialis intézménynek
anyagi vagy erkolesi kart okozna, tovabba olyan kérdésekrdl, amelyeknél a dontés nem a

nyilatkozattevo hataskorébe tartozik.

2. A munkaido beosztasa

A Munka Torvénykonyvérél szol6 2012. évi I torvény, valamint a kozalkalmazottak jogallasarol
sz0616 1992. évi XXXIII. térvény eléirasai az iranyaddk.

Az intézmény munkarendjét az SZMSZ 2. szdmu melléklete tartalmazza.

A munkarendt6l valo eltérést az intézményvezetd engedélyezheti.

Elrendelt tilmunka esetén a dolgozot a ledolgozott 6rak szaménak megfeleld szabadidé illeti meg,

amely kiad4sardl - tigyfélfogadasi iddn kiviil - a szakmai vezeté gondoskodik.

A dolgoz6 kiilénosen indokolt esetben munkakérébe nem tartozéd munkit is koteles elvégezni, igy

elsddlegesen a helyettesitéseket a szocidlis intézményen beliil kell megoldani.

30 napon tdli helyettesités esetén a helyettesitét a helyettesitett személy illetménye 50 %-anak

megfeleld helyettesitési dij illeti meg.

2.1. Szabadsdag
Az éves rendes €s rendkiviili szabadsag kivételéhez el6zetesen a szakmai vezetdkkel egyeztetett

szabadsagolasi iitemtervet kell késziteni.

A szakmai vezeték ennek érdekében minden év januar hénapjanak végéig a vezetésiik ald tartozd
dolgozok tekintetében szabadsigolasi Uitemtervet kotelesek késziteni és azt az intézményvezetd

részére leadni targyév marcius 15-ig.
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Szabadsagat kizarolag az a dolgoz6 kezdheti meg, akinek a szabadsigos tombben a szakmai vezetdje
alafrasaval igazolta, hogy a helyettesitésérol megfelelden gondoskodott, és az intézmény vezetbje a

szabadsagat engedélyezte.

A rendkiviili és fizetés nélkiili szabadsag engedélyezésére minden esetben csak az intézményvezetd

jogosult.

A dolgozdk éves rendes szabadsdganak mértékét a kozalkalmazottak jogéllasarol szolé torvény

alapjan kell megéallapitani.

A dolgozdkat megillet6 és a kivett szabadsagrol nyilvantartast kell vezetni. A szabadsig nyilvéantartas

vezetéséért a humanerdforras ligyintézo a felel6s.

2.2. A szocidlis intézménnyel munkaviszonyban, megbizdsi jogviszonvban dllé doleozdk dijazdsa:

A munka dijazdsdra vonatkozé megéllapoddsokat kinevezési okiratban kell rogziteni, a

kozalkalmazottak jogallasardl sz616 térvény alapjan.

A szocidlis intézmény bérkerete erejéig, feladatai maradéktalan ellatdsa érdekében munka-, vagy
megbizasi szerz6déssel a Munka Torvénykonyv rendelkezései szerint alkalmazhat munkavallalokat.

A munka dijazdsara vonatkozd megéllapodést a munka-, vagy megbizasi szerz6désben kell régziteni.

2.3. Tovabbképzési rendszer

A kozalkalmazottak szakmai tovabbképzését a koltségvetés keretén beliil a szakmai vezetd
javaslatdara az intézményvezetd engedélyezi. A személyes gondoskodast végzd személyek
tovabbképzésérol €s a szocidlis szakvizsgardl szolé 9/2000. (VIIL 4.) SzCsM rendelet rendelkezik a
személyes gondoskodast végzd személyek tovabbképzésérél és a szocidlis mester, vagy
alapvizsgarol. A szocialis és a gyermekjoléti tevékenységet végzd személyek folyamatos szakmai

tovabbképzésben kotelesek részt venni.

Személyes gondoskodast végzd személy az, aki a személyes gondoskodast nyGjtd szocidlis
intézmények szakmai feladatairdl és miikodésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendeletben
meghatarozott képesitési el6irdasokhoz kotott tevékenységet f6 4llasban, kozalkalmazotti
jogviszonyban végez, valamint a képesitési eldirasoknak megfelelé szakképesitéssel rendelkezik.

F6 4llasnak - tobb egyidejiileg fennalldé munkaviszony esetén - az a munkaviszony tekintendo,
amelyben a munkaidd hosszabb. Azonos hosszisagi munkaiddjii munkaviszonyok esetén pedig az,

amelyiket kordbban 1étesitették.
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A tovabbképzési idészak tartama 6 év. A tovabbképzési idészak kezdete munkaviszonyt,
kozalkalmazotti jogviszonyt létesiték, tovabba a képesitési eldirdsnak megfeleld szakképesitést
megszerzok esetében a munkéba allds, a foglalkoztatis megkezdésének, valamint a szakképesités
megszerzésének napja. A tovabbképzési id6szakba nem szamit bele az az id6 (sziinetelés), amely alatt
a tovabbképzésre kotelezett terhességi gyermekagyi segély, gyermekgondozasi segély,
gyermekgondozasi dij igénybevétele miatt, vagy egyéb okbél 3 honapot meghaladdan fizetés nélkiili

szabadsagot vesz igénybe.
Teljesiti a tovdbbképzési kotelezetiségét az, aki az adott tovabbképzési idészak alatt:

a.) a munkakoréhez kapcsolddo teriileten:

az Orszagos Képzési Jegyzékben szereplé szakképesitést vagy felséfoka alapképzésben oklevelet
szerez,

fels6foku végzettség esetén kiegészité alapképzésben, vagy szakiranyu tovabbképzésben masodik
vagy tovabbi oklevelet szerez,

b.) szocidlis mester, vagy alapvizsgit tesz.

2.4. Kozlekedési kéltséotérités

A munkaltaté koteles a munkaba jards koltségeit, annak meghatirozott szazalékat a mindenkori

hatélyos jogszabalyok szerint megtériteni.

Ha a dolgozénak alkalmazésa utan a munkaba jaras korilményeiben valtozas allt be, azt az intézmény

felé azonnal jeleznie sziikséges.

3. Munkaruha-juttatis

A személyes gondoskodast nyujté szocialis intézmények szakmai feladatairél és miikddésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 07.) SzCsM rendelet alapjan a személyes gondoskodas kérébe tartozo
feladatokat ellatd személyek részére munkaruhdt kell biztositani. A munkaruha-juttatas feltételeit a
munkaltaté allapitja meg. Az alap- és a szakellatast biztosité intézményekben az ellatast igénybe

vevOkkel kozvetlentil foglalkoz6 személyek részére sziikség esetén védéruhat is kell biztositani.

A munkaviszony megsziinése esetén a haszndlati id6bdl még fenndllé idSaranyos Gsszeget a
dolgozénak meg kell téritenie (munkaruha-juttatds), kivéve a felmentés azon eseteit, amikor a

dolgozdt végkielégités illeti meg, tovdbba ha a munkaviszony a dolgozé haléla miatt sziinik meg.

A hasznélati id6 lejarta el6tt (j munkaruha kizardlag akkor illeti meg a kdzalkalmazottat, ha a
munkaruha lizemi baleset, elemi csapas, vagy a dolgozo hibajan kiviil egyéb esemény miatt valik

hasznalhatatlanna.
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A kozalkalmazott kételes munkéja soran a részére biztositott védd-, munkaruha viselésére, az annak

hidnya miatt bekovetkezett balesetekért és karesetekért az intézmény felel6sséget nem véllal.

4. Sajat gépkocsi és kizlekedési eszkéz hasznilata

A sajat tulajdont gépjarmiivek hasznalatanak téritési dijat és elszamolasi rendszerét a mindenkor
érvényes kozponti eldirdsok rendelkezései, tovabba az adojogszabalyok rendelkezései szerint kell

kialakitani.

Az intézményben foglalkoztatott, a hazi segitségnydjtdsban dolgozéd gondozdi részére a
munkavégzéshez kerékpart biztosit. A kerékpar kihordasi ideje 5 év, a kihordas idejét a kerékpar
haszndlatba vételének napjatdl kell szdmolni, a karbantartasi koltségek a dolgozot terhelik.

Uj kerékpért a munkaltato a kihordési id6 lejartat kovetden vagy annak hasznalhatatlan allapota miatt
biztosit. A kerékpart a munkaviszony megsziintetésekor a munkaltatonak vissza kell szolgaltatni. A

leadott, hasznalhatatlan kerékparokat a selejtezési szabalyoknak megfeleléen az intézmény

leselejtezi.

5. Nvilvantartasi rendszer

A személyes gondoskodast végzd személyek adatainak miikodési nyilvantartdsardl szold 8/2000.
(VIII.  4.) SZCSM rendelet rendelkezik a személyes gondoskodast végzdk adatainak
nyilvintartasarol.
E rendelet alkalmazasaban

a) személyes gondoskodast végzd személy az, aki

aa) a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik

feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendeletben meghatérozott képesitési eldirasokhoz kotott

tevékenységet {6 allasban, kézalkalmazotti jogviszonyban végez,
ab) a képesitési eldirasoknak megfelel6 szakképesitéssel rendelkezik;

b) féallasnak tobb egyidejlileg fennalld munkaviszony esetén az a munkaviszony tekintendod,
amelyben a munkaidé hosszabb, azonos hosszlisagi munkaid6éjii munkaviszonyok esetén pedig

az, amelyiket korabban létesitették.

A munkaltaté a tovabbképzésre kotelezett munkavallald tovabbképzési kotelezettségének teljesitését
a targyévet koveto év februar 28-ig, a szakvizsga letételét az arr6l szold oklevél bemutatasat kovetd

30 napon belill jelenti a nyilvantarténak.
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A nyilvantartd a miikodési nyilvantartdsba vételrdl igazolast 4llit ki, amelyet megkiild a

nyilvéantartasba vett személynek.

Ha a nyilvantartasba vétel munkaltatéi bejelentés alapjan tortént, a nyilvantarté a nyilvantartdsba

vételrdl visszaigazolast kiild a munkaltatonak.

Ha a munkavallalé nem tett eleget a tovdbbképzési, szocidlis mester, vagy alapvizsga letételi

kotelezettségének, a nyilvantart6 errél értesiti a munkaéltat6t és az 4j igazolasban ezt a tényt feltiinteti.

Ha a mukddési nyilvantartasbél valé torlésre okot adé koriilmény - az onbejelentésre kotelezett
halalat kivéve - kovetkezik be, a bejelentésre kotelezett a koriilmény bekovetkezésétdl szamitott 30

napon beliil koteles ezt a nyilvantartonak bejelenteni.

6. Kartéritési kotelezettség

A munkavallalé a munkaviszonyabdl ered6 kotelezettségeinek vétkes megszegésével okozott karért

kartéritési felelosséggel tartozik.
Szandékos karokozas esetén a munkavallalo a teljes kart kiteles megtériteni.

Amennyiben jogszabaly lehetdvé teszi, hogy a munkaltaté a munkavallalét kozvetleniil kartéritésre
kotelezze, a feleldsség megallapitasira a fegyelmi eljards szabélyait azzal az eltéréssel kell

alkalmazni, hogy az eljaras meginditaséra, az eléviilésre vonatkozé rendelkezések az iranyadok.

A munkavallalo vétkességére tekintet nélkiil a teljes kart kételes megtériteni a visszaszolgaltatasi
vagy elszamolasi kotelezettséggel 4tvett olyan dolgokban bekovetkezett hiany esetén, amelyeket
allanddan 6rizetében tart, kizdrolagosan hasznél vagy kezel és azokat jegyzék vagy elismervény
alapjan vette at.

Amennyiben a szocidlis intézménynél a kart tsbben egyiittesen okoztak, vétkességiik, a megOrzésre
atadott dolgokban a bekdvetkezett hidny esetén pedig a munkabéritk ardnyéban felelnek.
Amennyiben a kart tébben szandékosan okozték, egyetemleges kotelezésnek van helye. A kar
Osszegének meghatarozdsdnal a munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012. évi 1. térvény 179-181. §-a az
irdnyado.

A munkavallalo vétkességét, a kar bekdvetkeztét és mértékét, valamint az okozati Osszefliggést a
munkaltatonak kell bizonyitania.

A gazdasagi Ugyintézét e nélkiil is terheli felel6sség az éltala kezelt pénz, értékpapir és egyeb
értéktargy tekintetében. A telepiiléseken dolgozé szakmai egységek vezetSi részére kiadott havi

ellatmany 6sszegéért, annak felhasznaldsi modjaért a felvételt igazold személy a felelds.
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A teleplilési Onkorméanyzat részér6l haszndlatra atvett vagyon tekintetében az intézmény

munkavallaloi a feleldsek.

A leltarba vett eszkozok éves ellendrzését, annak sziikség szerinti selejtezését az litemezésnek
megfeleléen kell elvégezni.

Leltarhidanynak mindsiil a kezelésre szabalyszertien atadott és atvett anyagban, aruban ismeretlen
okbol keletkezett, természetes mennyiségi csokkenés és a kezeléssel jard veszteség mértékét

meghaladé hidny.

7. Anvagi felelosség

A szocidlis intézmény a dolgozé ruhdzatdban, haszndlati targyaiban a munkavégzés folyaman
bekdvetkezett karért vétkességre tekintet nélkiil felel, ha a kar a dolgozé munkahelyén vagy mas
megorzésre szolgalo helyen elhelyezett dolgokban keletkezett.

Az intézmény mentesiil a felel6sség alol, ha bizonyitja, hogy a kart miikodési korén kiviil esé
elhérithatatlan ok vagy kizéardlag a karosult elharithatatlan magatartasa okozta.

A dolgozdk a munkahelyiikre kizar6lag olyan személyi tulajdont képezd dolgokat hozhatnak be,
amelyek nem képviselnek a szokasosnal nagyobb mértékii értéket és a munkéaba jaradshoz azok
feltétlentil sziikségesek.

A dolgoz6 a szokésos személyi hasznalati targyakat meghaladé mértéki €s értékii hasznalati értékeket
kizarolag az intézményvezetd engedélyével hozhat be a munkahelyére, tovabba vihet ki onnan.
Valamennyi dolgozé felelds a berendezési, felszerelési targyak rendeltetésszerli hasznélatéért, a
gépek, eszk6zok, szakkonyvek stb. megovasaért.

Személyi tulajdont képezd, valamint munkaeszkozként biztositott kozlekedési eszkozokért az
azokban keletkezett karért — amennyiben azokat az utcan vagy a gondozott lakédsan tarolja a dolgozo

— a munkaltaté felelésséget nem véllal.

8. Munkaterv
Az intézményvezetd a feladatok végrehajtadsara munkatervet készit.

A munkaterv Osszedllitdsdhoz, annak tervezésekor javaslatot kell kérni az intézménynél mikodo,
vezetést segitd testliletektdl, szervektdl, kozosségektol.

A munkatervnek tartalmaznia kell:

- afeladatok konkrét meghatdrozasat,

- afeladat végrehajtasaért felelosok megnevezését,

- afeladat végrehajtasanak hataridejét,
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- avégrehajtasra vonatkozo tdjékoztatasi kotelezettségeket.

A munkatervet az intézmény dolgozdival ismertetni kell, valamint meg kell kiildeni az intézménynél
miikdds, vezetést segitd testiiletek, szervek, kozdsségek képviselSinek és a feliigyeleti szervnek. Az

intézményvezet6 a munkaterv végrehajtasat folyamatosan ellenérzi és értékeli.

9. A Kkapcsolattartis rendje

A feladatok hatékonyabb ellatasa érdekében a belsd szervezeti egységek egymassal szoros

kapcsolatot tartanak.

Az egylittmiikddés soran a szervezeti egységeknek minden olyan intézkedésnél, amelyek a masik
szervezeti egység miikodési tertiletét érinti, az intézkedést megelézden egyeztetési kotelezettségiik

van.

Az eredményesebb miikodés elésegitése érdekében a szociélis intézmény szakmai szervezetekkel,
tarsintézményekkel, gazdalkodé szervezetekkel egyiittmiikodési megallapodast kothet.

A helyi és orszagos tarsintézményekkel folyamatosan kell a kapcsolatot tartani, szikség szerint
segiteni kell egymdas munkajat.

Folyamatos kapcsolattartas sziikséges a modszertani intézményekkel.

10. Az intézmény iisviratkezelése

Az intézménynél az lgyiratok kezelése kdzpontositott rendszerben térténik. Az intézmény részére
érkez0 valamennyi iratot az intézményvezetd 4ltal meghatalmazott dolgozék vehetik 4t, tovabba
résziikre kell eljuttatni azokat az iratokat, amelyeket az intézményen beliil tévesen mas kezéhez

kézbesitettek.
Az lgyiratkezelés iranyitasaért és ellenbrzéséért az intézményvezeté a felelds.

Az ugyiratkezelést az iratkezelési szabalyzatban foglalt eldirasok alapjan kell végezni.

11. A kiadvanvozas rendje

Az intézménynél a kiadvanyozas rendjét az intézményvezetd szabalyozza.

Az intézményvezetd jogosult kiadvanyozni:

- az intézmény egészét €rintd iratokat (pl. szerzédések, egyiittmiikddési megallapodas stb.),
- munkatliggyel kapcsolatos iratokat,

- mas szervekhez torténé megkereséseket,

- az dnkormdnyzat részére készilelt eldterjesztéseket, beadvanyokat.
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Az intézményvezet6 tavolléte esetén a kiadvanyozasi jog gyakorldja az intézményvezetd helyettes.

12. Bélvegzik hasznalata, kezelése

Valamennyi cégszert alairasnal cégbélyegz6t kell hasznalni. A bélyegzdkkel ellatott, cégszerlien
alairt iratok tartalma érvényes kotelezettségvallalast, jogszerzést, jogrol vald lemondast jelent. Az
intézményben hasznalatos valamennyi bélyegzérél, annak lenyomatar6l nyilvantartast kell vezetni.
A nyilvantartasnak tartalmaznia kell, hogy a bélyegz6t ki és mikor vette hasznalatba, melyet az atvevé
személy a nyilvantartasban alairasaval igazol.

A nyilvantartds vezetéséért az intézményvezetd a felelds. Az atvevok személyesen feleldsek a
bélyegzok megdrzéséért.

A bélyegzdk beszerzésérél, kiaddsardl, nyilvantartdsardl, cseréjérél és évenkénti egyszeri
leltarozasarol az intézményvezetd gondoskodik, tovabba a bélyegz6 elvesztése esetén az elbirdsok
szerint jar el. Gondoskodik arrdl, hogy a bélyegz6ét kezel6 munkaviszonyanak megsziinésével
egyidejiileg a bélyegz visszavételre kertiljon.

Az intézmény bélyegzdi hivatalos levelezése, ligyiratok, bizonylatok alairdsakor hasznalhatok.

A bélyegzoket zart helyen gy kell tarolni, hogy ahhoz illetéktelen személy ne juthasson hozza.

Az intézmény bélyegzdit az intézményvezetd koteles naprakész allapotban nyilvantartani.

12.1. Az intézmény fej-, és korbélvegzdijének megnevezése, lenvomata az alabbi:

Cimbélyegzd:
Tiszateny6 Szocialis Szolgaltaté Kozpont

5082 Tiszatenyd, Kossuth Lajos 1t 18.

ad6szém: 15839613-2-16

Korbélyegzo:

Tiszateny6 Szocidlis Szolgéltatdo Kozpont 1. illetve 3.

Az intézményben cégbélyegz6 hasznalatira a kovetkezOk jogosultak:
- intézményvezetd
- szakmai vezetok
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- élelmezésvezetd

- ligyintéz6

13. A szocialis intézmény gazdalkodasanak rendje

Az intézmény pénziigyi-gazdasigi feladatait a Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat latja el. Az
intézmény a gazdalkodasi feladatokat a Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat 4lloményéba tartozé
alkalmazottakkal, a munkamegosztdsi megallapodasban rdgzitett helyen és modon latja el. A

munkamegosztasi megallapodas nem sértheti az intézmény szakmai dontéshozé szerepét.

14. Kotelezettségvallalas

A szocialis intézménynél kdtelezettségvallalasok tekintetében alafrasra jogosult személy az
intézményvezetd. Tavolléte esetén, megbizédsa alapjén kotelezettségvallalasra jogosult személy az

intézményvezet6 helyettese.

Kételezettséget vallalni az Alapité Okiratban meghatérozott feladatok célszerti és hatékony ellatdséra,
ellenjegyzés utdn és kizardlag irdsban lehet. Kotelezettségvallalasra az intézményvezetd vagy az

altala frasban megbizott személy jogosult.

Kotelezettség kizdrolag a jovahagyott eldiranyzat erejéig a vonatkozd szabilyok betartdsival
vallalhaté. Kotelezettségvallalasnak mindsiil killsndsen a megbizas megrendelése, megrendelés
visszaigazolasa, szallitdsi és véllalkozasi szerzédés, bérleti szerzédés, feligyeleti szerv
engedélyezésével kozérdekl kotelezettségvallalas, munkaviszonyt, kozalkalmazotti jogviszonyt

létrehozd, médositd és megsziintetd nyilatkozat, kikiildetés elrendelése.

15. Ellen6rzés

Az intézmény ellendrzésének megszervezéséért, rendszerének kialakitdsaért az intézmény vezetdje a
felelés. Az ellenérzés feladatkore magéaban foglalja az intézménynél foly6 szakmai tevékenységgel
Osszefliggd ellendrzési feladatokat. A szakmai ellendrzések éves ellendrzési terv alapjén torténnek,

az ellenérzési terv a munkaterv melléklete.

Az ellenOrzési tervnek tartalmaznia kell:
- az ellendrzés formajat,

- az ellendrzési teriileteket,

az ellenérzés f6bb szempontjait,

az ellendrzott iddszak meghatarozasat,
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- az ellen6rzést végzok megnevezését,

- az ellendrzés befejezésének idépontjat,

- az ellendrzés tapasztalatait,

- az ellendrzés értékelésének idopontjat és modjat.

Az ellendrzések tapasztalatait az intézményvezet6 folyamatosan értékeli és azok alapjan a sziikséges
intézkedéseket megteszi, tovabba kezdeményezi.

Az ellenbrzések tapasztalatairol, eredményeir6l az érintetteket, a vizsgalt teriilet vezet6it, valamint

dolgozdi értekezleten az intézmény dolgoz6it az intézmény vezettje tajékoztatja.

16. A helvettesités rendie

Az intézményné] folyd munkat a dolgozdk id6leges vagy tartds tavolléte nem akadalyozhatja.

A dolgozok tavolléte esetére a helyettesités megszervezése az intézményvezeté felhatalmazisa

alapjan az intézményvezetd helyettes, tovabba a szakmai vezetok feladata.

A munkakori leirasok tartalmazzdak a helyettesités rendjét!

17. Munkakorok atadasa

A 16allast dolgozdk, valamint az intézményvezeté altal kijelolt dolgozok munkakorének atadasarol
és atvételérdl személyi valtozas esetén jegyzokonyvet kell felvenni.

Az atadasrdl és atvételrdl késziilt jegyzOkonyvben fel kell tiintetni:

- az atadas-atvétel idépontjat,

- amunkakorrel kapcsolatos tajékoztatast, fontosabb adatokat,

- az atadasra keriil6 eszkozoket,

- az atadoé és az atvevo észrevételeit,

- ajelenlévdk alairasat.

Az dtadas-atvételi eljarast a munkakoérvaltozast kovetden legkésébb 15 napon beliil kell befejezni. A
‘munkakor atadas-atvételével kapcesolatos eljaras lefolytatasar6l a munkakdr szerinti szakmai vezet6

gondoskodik.

18. Az intézmény alaptevékenvségét meshatarozo jogszabidlvok megjeliolése:

- az informacios Onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXIL
térvény,

- aszocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasrdl szolo 1993. évi II1. térvény,
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1. . szamu melléklet

Az intézmény szervezeti felépitése
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Hivatalos munkarend:

Idések klubja:

Hétf6: 7:30 - 16:00
Kedd: 7:30 - 16:00
Szerda: 7:30 — 16:00
Csiitortok: 7:30 — 16:00
Péntek: 7:30 — 13:30

Hazi segitségnyujtas:
Hétt6: 7:30 — 16:00
Kedd: 7:30 — 16:00
Szerda: 7:30 — 16:00
Csiitortok: 7:30 — 16:00
Péntek: 7:30 — 13:30

Szocialis étkeztetés:
Hétf6: 7:30 — 16:00
Kedd: 7:30 - 16:00
Szerda: 7:30 — 16:00
Csiitortok: 7:30 — 16:00
Péntek: 7:30 — 13:30

Csalad és Gyermekjoléti Szolgalat:
Hétfo: 7:30 — 16:00

Kedd: 7:30 - 16:00

Szerda: 7:30 — 16:00

Csiitortok: 7:30 — 16:00

Péntek: 7:30 - 13:30
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a személyes gondoskoddst nytjtoé szocialis ellatasok igénybevételérdl szolé 9/1999. (XI. 24.)
SzCsM rendelet,

a személyes gondoskodast nyujtd szocilis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeir6l szol6 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet,

a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségi allapoton alapulé szocidlis raszorultsag
vizsgalatanak és igazolasanak részletes szabalyair6l sz616 36/2007. (XII. 22.) SzMM rendelet,

a személyes gondoskodést nyujté szocidlis ellatdsok téritési dijarél sz6lé6 29/1993. (II. 17.)

Kormanyrendelet.
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IV. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen SZMSZ kizaro6lag a dolgozok elfogadasaval, a jelzett kozosségek egyetértésével és a Tiszatenyd

Kozségi Onkormanyzat jévahagyéasaval érvényes.

Az intézmény dolgozoi a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatot megtargyaltak és elfogadtak.

A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat a kihirdetés napjan 1ép hatalyba.

Tiszateny0, 2026.07.07.
Készitette: Niszperné Kelemen Krisztina

intézményvezeto
Jovahagyasi zaradék:
Tiszatenyé Kozségi Onkorminyzat Képviselo-testiilete a Tiszatenyé Szocidlis Szolgaltaté

Kozpont Szervezeti és Mikodési Szabalyzatat .........cocevvviniiniinninnnnn sz. hatdrozata alapjan

jovahagyta.

A Szervezeti és Miukodési Szabdlyzat a miikodési engedélyrél szo6ld hatarozat jogerére

emelkedésének napjan Iép hatalyba és visszavonasig érvényes.

Tiszatenyd,

....................................

Mez6 Jozsef
polgarmester
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Tiszatenyé Kozségi (")nkorményzat Polgiarmesterétél
5082 Tiszateny6, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenyo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete
2026. augusztus 26-i iilésének

7. napirendi pontjahoz
Féléves beszimolé az nkorméanyzat szocidlis feladatellatdsarol
Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig
Tisztelt Képviseld-testiilet!
A Képviseld-testiilet iilésterve alapjan augusztusi tilésén kivan foglalkozni az Onkormanyzat
altal nyujtott szocialis ellatisokkal. A beszamold 2026. janudr 01. napjatdl junius 30. napjaig

terjedd id6szakra igyekszik attekintést nyujtani, melyet az eldterjesztéshez csatolt tablazat
tartalmaz.

A bemutatott statisztikai adatok alatimasztjak, hogy az onkormanyzat szociélis ellatdsok terén
megfeleld rendszert alkalmazva latja el kitelezd feladatat.

Keérem a Képvisel6-testiiletet, hogy a szocialis feladatok ellatasarol sz616 beszamolét fogadja
el.

Tiszatenyd, 2026. augusztus 11.

Mezé6|Jozsef
polgirmester

Készitette: Lukacs Alexandra

/@—\\
//Z

P ——

Ellendrizte:

Az el6terjesztés torvényes:




Hatarozati javaslat:
«000/2026. (......) 6nkormanyzati hatarozat
a telepiilés szocialis helyzetérol sz6l6 féléves beszamolo6 elfogadasarol

Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a telepiilés szocidlis helyzetérdl sz6l6
féléves beszamolot elfogadja.

Végrehajtasért felelos: Mezo Jozsef polgarmester
Hatarido: 2026. augusztus 26.
Hivatali felel6s: Dr. Libor Imre

Errdl értesiil:
1. Mez4 Jozsef polgarmester
2. Dr. Libor Imre jegyzo
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Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
8. napirendi pontjahoz
a koztemetdrol sz616 1/2023. (1.24.) 6nkormanyzati rendelet modositasara

Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg
I. Altalanos indokolss

A tiszatenydi temetd lizemeltetje megkereste az Snkormanyzatot, hogy az tigyfélfogadasi
idoben munkaszervezési okokbol moédositast kivan eszkdzolni. A lakosok hozzaférése a
szolgaltatashoz hatranyosan nem véltozik. Az tigyfélfogadasi idén tul a ravatal hasznalati dij,

valamint a temet6 fenntartasi dij emelésére tesz javaslatot az elSterjeszto.

IL. El6zetes hatasvizsgalat
A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. térvény 17. §-a alapjan a jogszabély elékészitéje —
jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — elézetes hatdsvizsgalat
elvégzésével felméri a szabalyozds varhato kovetkezményeit. Az elSzetes hatasvizsgalat
eredményér6l Onkormanyzati rendelet esetén a helyi &nkormdnyzat képvisel6-testiiletét
tajékoztatni kell. A torvény 17. § (2) bekezdése szerint a hatasvizsgalat sordn vizsgalni kell:
a, a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatasat, kiilondsen
aa, tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatésait,
ab, kdrnyezeti és egészségi kovetkezményeit
ac, adminisztrativ terheket befolydsol6 hatdsait, valamint
b, a jogszabily megalkotdsanak sziikségességét, a jogalkotds elmaraddsanak varhatd
kovetkezményeit, és
¢, a jogszabaly alkalmazdsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

Fentiek alapjan a tervezett jogszabaly varhat kdvetkezményei:

L. a rendeletalkotis tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasai: A rendelettervezet
koltségvetési hatdsa kissé pozitiv, mivel mértéktartd dijemeléseket tartalmaz. A
rendelettervezet tarsadalmi hatdsa sem negativ, sem pozitiv tényez8k vizsgalatival
nem mérhetd. Gazdasagi hatasa nincs

II. kornyezeti kovetkezménye: Nincs

III. egészségi kovetkezményei: Nincs

IV. adminisztrativ terheket befolyasolé hatdsai: nem valtoznak

V. megalkotidsdnak sziikségessége, a jogalkotds elmaraddsanak varhaté

kovetkezményei:
Az ugyfélfogadasi id6 valtozasat a rendeletben keresztiil kell vezetni.

VlI.alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi, és pénziigyi feltételek:

Adottak, a feladatok finanszirozasa a koltségvetésben betervezett feladat

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az indokoldsban szerepld tények alapjan
tamogassak a rendelet elfogadasat.



Tiszatenyo, 2026. 07. 29.

Mezd Jozsef
polgdrmester

Készitette: Dr. Libor Imre jegyzo PO T
‘._,/_\_\
Ellenérizte: Dr. Libor Imre jegyz6 %
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Az elbterjesztés torvényes:
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e — RENDSZER

Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 9/2026. (VIIL. 27.) 6nkormanyzati
rendelete

a koztemetorol szo6l6 1/2023. (I1.24.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

[1] A rendelet mddositasat az tigyfélfogadasi id6 modositasa indokolja.

[2] Tiszatenyd K6zségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a temetdkrdl és a temetkezéstél sz616 1999.
¢vi XLIII. torvény 6. § (4) bekezdésében, 16. §-aban, 40. § (2)-(3) bekezdésében, 41. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a
Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz6l6 2011. évi. CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 2.
pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a temetékrol és a temetkezésrdl sz616 1999. évi XLIIL.
torvény 40. § (5) bekezdésében biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Orszagos
Fogyasztovédelmi Egyesiilet véleményének és a Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének a Szervezeti és miikodési szabalyzatrdl szo16 8/2025. (IX.4.) 6nkorméanyzati rendeletének
10. § (1) bekezdés d) pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Tiszatenyd Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga véleményének kikérésével a
kovetkezoket rendeli el:

1.§

A koztemetdrdl szo6l6 1/2023. (I. 24.) 6nkormanyzati rendelet 3. § (1) és (2) bekezdése helyébe a
kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»(1) Az tigyfelek tigyfélfogadasi rendje a kvetkezOk szerint:
a)  hétfé: 12:00 6ratdl - 15:45 oraig,

b)  kedd: 12:00 6ratol - 15:45 oraig,

c)  szerda: 12:00 Oratdl — 15:45 éraig,

d)  cstitortok: 12:00 6ratol — 15:45 6raig,

e)  péntek: 12:00 6ratol — 14:00 oraig.

(2) Az ugy[€lfogadas helye: Tiszateny6i Temetd 5082 Tiszateny®, Tiszateny® hrsz. 452 (Dézsa Gy. ut
vége)”

2.§

A koztemet6rdl szo16 1/2023. (1. 24.) dnkormanyzati rendelet 7. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1ép:

”7' §

A temetd fenntartds hozzajarulas dija a temetdben végzett véllalkozasi tevékenység utdn — a
temetkezési szolgaltatok kivételével — napi bruttd 2 500.- Ft.”

3.§

A koztemet6rdl sz016 1/2023. (1. 24.) 6nkormanyzati rendelet 8. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

,»(1) A ravatalozd hasznalataért fizetend6 dij brutt6é 10 000.- Ft alkalmanként.”

4.§



(1) Ez arendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2026. szeptember 1-jén 1ép hatalyba, és 2026.
oktober 2-an hatalyat veszti.

(2)A2.§ésa3.§2026. oktober 1-jén Iép hatalyba.

M}éz' J/ézsef Dr. Libor Imre »
polgarmester jegyz6
’(l
A rendeletet kihirdetem: Tiszateny6, 2026. 08. 27.

Dr. Libor Imre
jegyzo



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszateny6, Alkotmany tt 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenyo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat
Képvisel6-testiilete
2026. augusztus 26-i iilésének
9. napirendi pontjahoz

a tiizeléanyag timogatasrol sz616 16/2020. (IX.23.) 6nkormanyzati rendelet
modositasaroél

Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Altalanos indoklas

Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete minden évben feliilvizsgélja a
szocialis tlizel6anyag tAmogatas rendeletét. Tekintve, hogy az idei évben nem keriilt kifrasra a
kdzponti palydzati kiirds, mindezért sziikséges moédositani a rendeletben a kérelem
benyujtasanak feltételeit. Ezen til modositasra keriilt a kérelem nyomtatvany, valamint a
tiizel6anyag formaja bévitésre keriil.

Elozetes hatasvizsgalat

A jogalkotasrol szo6l6 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjdn a jogszabaly elékészitéje —
jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — el8zetes hatdsvizsgalat
elvégzésével felméri a szabdlyozds varhato kovetkezményeit. Az eldzetes hatdsvizsgalat
eredményérél Onkormanyzati rendelet esetén a helyi Onkorményzat képviseld-testiiletét
tajékoztatni kell. A torvény 17. § (2) bekezdése szerint a hatdsvizsgalat soran vizsgalni kell:

a, a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hat4sat, kiilndsen

aa, tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab, kérnyezeti és egészségi kovetkezményeit

ac, adminisztrativ terheket befolyasol6 hatésait, valamint

b, a jogszabdly megalkotasanak sziikségességét, a jogalkotds elmaradasdnak varhat6
kovetkezményeit, és

¢, a jogszabaly alkalmazdsihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.

Fentiek alapjan a tervezett jogszabaly varhatd kovetkezményei:
L. a rendeletalkotds tdrsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai: A tarsadalmi

hatdsok mindenképpen pozitiv, hiszen a jelenlegi gazdasagi helyzetben a csaladok
terheit csokkenti az intézkedés. A hivatali {igyintézék leterheltséget
egyenletesebbé teszi. A koltségvetés tekintetében a szocidlis normativa fedezetet
ad.

II. kornyezeti kovetkezményei: K6rnyezeti hatdsok nincsenek

III. egészségi kovetkezményei: Nincs

IV.adminisztrativ terheket befolyasolo hatdsai: az adminisztrativ terhek nem nének.



V. megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotis elmaradasanak varhato
kovetkezményei: -
VI.alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi, és pénziigyi feltételek:
Adottak

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az indokolasban szereplé tények alapjan
tamogassak a rendelet elfogadasat.

Tiszatenyd, 2026. 08. 18.

;ﬂizsef
m

M¢gz6
polgarmester
Készitette: Lukacs Alexandra /

Ellendrizte:

Az elSterjesztés torvényes:  —— <




Tiszatenyé Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének

veedeee o (eou v oo ) Onkormanyzati rendelete

a tiizelbanyag tamogatdsrol szol6 16/2020. (IX.23.) onkormdnyzati rendelet médositdsdrol

Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol szol6 1993. évi III torvény 26. §-aban, valamint az 4ltaldnos kozigazgatasi
rendtartasrol sz616 2016. évi CL. torvény 8.§ (3) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan a
Magyarorszag helyi énkorményzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. tv 13.§ (1) bekezdés 8a.
pontjaban meghatrozott feladatkérében eljarva, a Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiiletének a Szervezeti és miikodési szabélyzatrél szold 14/2020. (VIIL31.)
onkormanyzati rendeletének 10. § (1) bekezdés d) pontjaban biztositott véleményezési
jogkorében eljar6 Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezoket
rendeli el:

1. §

A tiizelbanyag tdmogatisrdl sz0lo6 16/2020. (IX.23.) sz6ldé onkormanyzati rendelet
(tovabbiakban: Rendelet)

a) 1. § (1) bekezdés e) pontjaban a ,.a 65 év feletti egyediil é16” szbvegrész helyébe a ,,65.
életévét betoltott egyediil 616~ szoveg 1ép,

b) 2. §-ban a ,,december 5. és december 15. kézotti” szbvegrész helyébe a ,,szeptember 4. és
szeptember 15. kozotti” szoveg 1ép.

2. 8§
(1) A Rendelet 1. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) A Rendelet 2. melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

3. § Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

Mez6 Jozsef Dr. Libor Imre
polgarmester jegyzd
A rendeletet kihirdettem: Dr. Libor Imre

Tiszateny6, 2023. jegyzd



1. melléklet a .../... (... . ...) dnkormanyzati rendelethez
1. melléklet a 16/2020.(1X.23.) énkormanyzati rendelethez

KERELEM
Tiizelbanyag tamogatas megallapitasara

1. Személyi adatok
A kérelmezd személyre vonatkozé adatok:

Tellls INEMBL st o s messsn s s s ommammenses v s s s 555 S VB SRt O 0 . B9

1.1.2. SZUIBESI NEVE: ...

L IR TN 01 = W [ T

1.1.4. Szilletés helye, ideje (€v, h0, NAP): ....coooiiiiiieeee e,

1.1.5. Lakéhelye: .............ir&nyitdSZzam ..........cccoeeiviiiiiiiiie e teleptilés
.................. utca/ut/tér .............. hdzszam ............ éplilet/lépcséhaz ......... emelet, ajtd

1.1.6. Tartézkodasi helye: ........... IrANYItOSZAM ..........ooooiiiiiiiiiie
telepllés ... utca/ut/tér .............. hazszam ............ épllet/lépcsbéhaz
.......... emelet, ajtd

1.1.7. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: .............coooiiiiiiiii i,
1.1.8. AllAMPOIGATrSAGA: ........vceeeeeeeeeee ettt e,
1.1.9. Telefonszdm (nerm kHISIEZE NTSGRGNTY: s s wun s sms s ssocaiss v s s s s s
1.1.10. Szamlaszam (nem kételezd megadni): .........ccceeveveeiiiiiiiiiiieeeeeeeee
1.2. A kérelmezd idegenrendészeti statusza (nem magyar allampolgarsag esetén):
1.2.1. o szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezd, vagy

1.2.2. o EU kék kartyaval rendelkezd, vagy

1.2.3. o bevandorolt/letelepedett, vagy

1.2.4. o menekiilt/oltalmazott/hontalan.

1.3. Kérelmezd kdzeli hozzatartozéinak adatai:

A B C D
Név Sziletési helye, Anyja neve Tarsadalombiztositasi
(szuletési név) ideje Azonositd Jele

(év, hé, nap)




2. Nyilatkozatok
Nyilatkozom, hogy a kérelmem benyujtasakor

e aktivkortak ellatdsaban; (az eliatas megallapitasarsl szols hatarozatot a kérelemhez meliékelni kelll)
o id6skoruak jaradékaban; (az ellatas megallapitasarsl sz616 hatarozatot a kérelemhez mellékelni kell!)
o lakhatasi tamogatasban;

e szocialis vagy gyermekvédelmi ellatasban

részesulok. (Az ellatds megallapitasarol sz616 hatarozatot a kérelemhez mellékelni
kell!)

A becsatolt igazolasok alapjan:

69. életévet betdltott egyedul él16;
fogyatékossagi tAmogatasban részesiils:
legalabb harom gyermeket nevelé;

a gyermeket egyedilaliéként neveld
vagyok.

Nyilatkozom, hogy hasznalatban 1évé, széntiizelésre alkalmas berendezéssel
rendelkezem.

Amennyiben széntiizelésre alkalmas berendezéssel nem rendelkezem, kételes
vagyok a természetben nydljtott tdmogatast az 6nkormanyzat részére
visszaszolgaltatni, vagy annak az értékét visszafizetni.

Felelésségem tudataban kijelentem, hogy
a) életvitelszeriien a lakéhelyemen/a tartézkodasi helyemen élek*
(a_medfeleld rész alahtzandd),
b) a k6zdlt adatok a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a széntiizelésre alkalmas berendezés meglétét a
Tiszateny6i K6z6s Onkormanyzati Hivatal jogosult ellendrizni.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran
tértend felhasznalasahoz.

Datum: ...

kérelmez6 alairasa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett lako- és tartozkodasi hellyel is
rendelkezik.



2. mellékleta .../... (... . ...) 6nkorméanyzati rendelethez

2. melléklet a 16/2020.(1X.23.) 6nkormanyzati rendelethez

Tiizelo atvételi elismervény

Jogosult neve:
Jogosult cime.:5082 Tiszatenyd,

Jogosult alairasa:

Awvétel datuma:
Tiszatenyo,

..... q Sz€n tlizel6t dtadtam.

atado

A mai napon atvettem.

atvevo

érvényesitd



Tiszateny$ Kozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének 10/2026. (VIIL. 27.) 6nkormanyzati
rendelete

a tiizel6anyag tamogatasrél sz616 16/2020. (IX.23.) 6nkormanyzati rendelet médositisarel

[1] Arendelet modositasa az igényelhet§ tiizel6anyag fajtatit boviti, valamint a kérelem nyomtatvanyt
modositja.

[2] Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat Képviselé-testiilete a szocialis igazgatasrol és a szocialis
ellatasokrol sz016 1993. évi II1. t6rvény 26. §-aban, valamint az altalanos kézigazgatasi rendtartésrol
52016 2016. évi CL. torvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan a Magyarorszag helyi
onkormanyzatair6l sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tv 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott
feladatkdrében eljérva, a Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat Képvisel-testiiletének a Szervezeti és
miikddési szabalyzatrél sz6lé 8/2025. (IX.4.) dnkorményzati rendeletének 10. § (1) bekezdés d)
pontjaban biztositott véleményezési jogkdrében eljaré Képviseld-testiilet Pénziigyi és Ugyrendi
Bizottsaga véleményének kikérésével a kovetkezdket rendeli el:

1.§

A tiizel6anyag timogatésrol sz616 16/2020. (IX.23.) dnkorményzati rendelet 1. § (1) és (2) bekezdése
helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»(1) Tiszatenyd Ko6zségi Onkorményzat Képviselé-testiilete természetbeni ellatisként a mar
megallapitott:

a)  aktiv koruak ellatasa;

b)  id6koruak jaradéka;

c¢)  lakhatasi tdmogatas;

d)  rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiils

e)  a65. életévét betoltott egyediil €16;

Y, fogyatékossagi tamogatdsban részesiild;

g)  legalabb harom gyermeket neveld;

h)  agyermeket egyediilalloként neveld

részére évente egy alkalommal tlizel6anyag timogatast nyujt legfeljebb 1000 kg szén vagy tiizifa -
az onkormanyzat dontése alapjan - forméjaban, amennyiben a szilérd tiizeldanyag felhasznalasara
alkalmas tiizel6berendezés rendelkezésre 4ll.

(2) A ténylegesen juttatott ellatds mennyisége ugy keriil meghatérozasra, hogy a rendelkezésre 4116
tlizeldanyag mennyiség Ossztomegét el kell osztani a megallapitott ellatasra jogosult haztartdsok
szaméval.”

2.§

A tiizel6anyag tdmogatasrol sz616 16/2020. (IX.23.) dnkorményzati rendelet 2. és 3. §-a helyébe a
kovetkezd rendelkezések 1épnek:

”2° §

Az ellatas iranti kérelmet a rendelet 1. melléklete szerinti kérelemnyomtatvanyon a kérelem
benyujtasi lehet6ség, helyben szokésos modon t6rténd kozzétételét ksvetd 10 napon beliil lehet
benydjtani. A benydjlisra nyitva 4116 hataridé jogvesztd.

1



3.§

A megallapitott ellatds atvételi lehetdségérdl utolag, a jogosult kiilén tajékoztatast kap a kérelmében
megjelolt cimhelyére. Az atvételt a rendelet 2. melléklete szerinti atvételi elismervény alairasaval
ismeri jogosult. ”

3.§

A tlizel@anyag tdmogatasrdl sz6l6 16/2020. (IX.23.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az
1. melléklet 1ép.

4. §

Ez a rendelet 2026. augusztus 28-an 1ép hatalyba, és 2026. augusztus 29-én hatalyat veszti.

Mez6 Jozsef Dr. Libor Imre
polgérmester jegyzo
A rendeletet kihirdettem: Dr. Libor Imre
Tiszatenyd, 2026. 08. 27. jegyzd



1. melleklet a 16/2020.(1X.23.) 6nkormanyzati rendelethez

KERELEM

Tizelbanyag tamogatas megallapitasara

1. Személyi adatok
A kérelmezé6 személyre vonatkozé adatok:

1T e TNV, i 0m0951mom e s A 358
102, SZUIGIES] NEVEL sexssumumssssssanannmansnrans somemes s soosss st e s oo s o
10130 ANYJA NV ..o et
1.1.4. Sziiletés helye, ideje (EV, N, NAP): ..o
1.1.5. Lakohelye: ............. IrANYItOSZAM ..o, telepiilés
.................. utca/it/ter .............. hazszam ............ épllet/lépcsbhaz ......... emelet, ajtd
1.1.6. Tartézkodasi helye: ........... IranyitdSZaAmM ......ccceeeeeiciee e
telepllés .......ocoeviirecccccneennn. utca/ut/tér .............. hazszam ............ épllet/lépcséhaz
.......... emelet, ajté
1.1.7. Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele: ...........cooooeeeieneeeei
1.1.8. AllAMPOIGArSAGA: ... oo
1.1.9. Telefonszam (nem koételezé Mmegadni): .......ceeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee
1.1.10. Szamlaszam (nem kételezé megadni): .......oveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee,

1.2. A kérelmez§ idegenrendészeti statusza (nem magyar allampolgarsag esetén):
1.2.1. o szabad mozgas és tartézkodas jogaval rendelkezs, vagy

1.2.2. o EU kék kartyaval rendelkezé, vagy

1.2.3. o bevandorolt/letelepedett, vagy

1.2.4. o menekiilt/oltalmazott/hontalan.

1.3. Kérelmezé kozeli hozzatartozéinak adatai:

A B C D
Név Sziiletési helye, Anyja neve Tarsadalombiztositasi
(szlletési név) ideje Azonosité Jele

(év, ho, nap)




2. Nyilatkozatok
Nyilatkozom, hogy a kérelmem benyujtasakor

e aktivkoruak ellatasaban; (Az eliatas megallapitasarsl szsl6 hatarozatot a kérelemhez mellékelni kell!)
o iddskorluak jaradékaban; (Az eliatas megallapitasarsl sz616 hatarozatot a kérelemhez mellékelni kelll)
e lakhatasi tdamogatasban;

e rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény részesiilé

(Az ellatas megallapitasarol szol6 hatarozatot a kérelemhez mellékelni kell!)

A becsatolt igazolasok alapjan:

65. életévet betdltétt egyediil élo;
fogyatékossagi tamogatasban részesiild;
legaldbb harom gyermeket nevel6;

a gyermeket egyedilalloként neveld
vagyok.

Nyilatkozom, hogy hasznalatban lévS, szén- vagy fatilizelésre alkalmas
berendezéssel rendelkezem.

Amennyiben alkalmas berendezéssel nem rendelkezem, kételes vagyok a
természetben nyujtott tamogatast az énkormanyzat részére visszaszolgaltatni, vagy
annak az értékét visszafizetni.

Felel6sségem tudataban kijelentem, hogy
a) életvitelszeriien a lakéhelyemen/a tartézkodasi helyemen élek*
(a_medfeleld rész alahuzandd),
b) a kézo6lt adatok a valésagnak megfelelnek.

Tudomasul veszem, hogy a szilard tiizelésre alkalmas berendezés meglétét a
Tiszatenydi K6zés Onkormanyzati Hivatal jogosult ellenérizni.

Hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak a szocialis igazgatasi eljaras soran
térténd felhasznalasahoz.

DAtUM: e,

kérelmez6 alairasa

* Ezt a nyilatkozatot csak abban az esetben kell megtenni, ha bejelentett laké- és tartdzkodasi hellyel is
rendelkezik.



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
10. napirendi pontjahoz

a nem kozmiivel 6sszegytijtott haztartasi szennyvizzel kapcsolatos kitelezd helyi
kozszolgaltatasra vonatkozé kozszolgaltatasi szerzddés megkotésérol

Véleményezi a Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A vizgazdalkodasrol sz616 1995. évi LVIL torvény (a tovabbiakban: Vgtv.) IX/A. fejezete
szabélyozza a nem kozmiivel 6sszegytijtott haztartasi szennyviz kezelését. A Vgtv. 4. § (2)
bekezdés d) pontja szerint a telepiilési 6nkormanyzat - a vizgazdalkodasi tevékenységek, mint
kozfeladatok (kdzszolgaltatdsok) korében - koteles gondoskodni a telepiilésen taldlhatd
szennyvizbekotés nélkiili ingatlanok esetében a nem kozmivel Osszegy(ijtott haztartasi
szennyviz begyljtésének szervezésérdl és ellenérzésérdl, mely feladat ellatasa a torvény 4. §
(3) bekezdés szerint a képviseld-testiilet hataskdrébe tartozik.

A 2025 évben kijelolt kozszolgaltatoval megkostott szerz6dés megsziinése utan, megkeresésre
keriilt a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Tlizvédelmi, Iparbiztonsagi és
Viziigyi Hatosagi Féosztaly Tiizvédelmi, Iparbiztonsagi, Viziigyi és Vizvédelmi Osztaly
(tovabbiakban: Korményhivatal), hogy a nem kézmiivel Osszegylijtott haztartasi szennyviz
begyljtésére vonatkozéan nem rendszeres kozszolgaltatds ellatasat végzd kozérdekd
szolgaltatot jeloljon ki, mint hataskorrel és illetékességgel rendelkezd viziigyi és vizvédelmi
hat6sag, mert az Onkormanyzatnak nem sikeriilt szolgéltatét talélni a jelenlegi feltételekkel..

A Kormanyhivatal JN/75/02109-9/2026 iktatészamu hatarozatiban a Tiszamenti Regionalis
Vizmiivek Zrt.-t (székhelye: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos Gt 5. addszam: 11265832-2-16),
mint: kdzszolgaltatot jelolte ki Tiszateny6 telepiilés teriiletére a nem kozmiivel dsszegylijtott
haztartasi szennyviz ideiglenes begyUjtésének ellatdsara. A hatarozatban a Kormdanyhivatal
meghatarozta azon feltételeket, amelyek teljesitése sziikséges mind a Kozérdekli Szolgaltatd,
mind az Onkormanyzat tekintetében.

A kozszolgéltatas ellatdsanak a Vgtv. 44/G. § (1) bekezdése szerint a telepiilési Snkorméanyzat
képviselo-testiilete a kdzszolgaltatas ellatasara irdsban szerz6dést kot.

A kozszolgaltatéasi szerz6dés tervezete a hatarozati javaslat mellékletét képezi.
Kérem az elSterjesztés megtargyaldsat és az alabbi hatarozati javaslat elfogadasat.

Tiszateny6, 2026. augusztus 07.




Készitette: Mészaros Gyongyi
Y

Az elbterjesztés térvényes: — —

Ellendrizte:

Hatarozati javaslat:

..../2026. (........ ) onkormanyzati hatarozat
A nem koézmiivel Osszegyiijtott haztartasi szennyvizzel kapcsolatos kotelezé helyi
kozszolgaltatasra vonatkozo kozszolgaltatasi szerz6dés megkotésérol

Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete Magyarorszag Alaptorvénye 32. cikk
(1) bekezdés b) pontja alapjdn — figyelemmel Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616
2011. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Moétv.) 23. § (4) bekezdés 11.
pontjdban meghatdrozott feladatk6rében eljarva- a kovetkez6 hatarozatot hozza:

1. Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testilete a Tiszatenyd Kozség
Onkorményzata és a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. kozott kétendd nem
kozmiivel 0Osszegyljtott haztartdsi szennyviz elszallitdsara, kezelésére iranyulod
kozszolgaltatasi szerz6dés tervezetét a hatarozati javaslat melléklete szerinti
tartalommal jévahagyja.

2. Tiszatenyd Kozségi Onkormdanyzat Képvisel6-testiilete felhatalmazza Mezd Jozsef
polgarmestert a kozszolgaltatasi szerz6dés alairasara.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgarmester
Hataridé: 2026. augusztus 31.
Hivatali felelés: Dr. Libor Imre jegyz6

Errdl értesiil:

1. Mez6 Jozsef polgdrmester

2. Dr. Libor Imre jegyz6

3. Képviseld-testiilet

4. Bata Erzsébet pénziigyi osztalyvezetd

5. Mészéaros Gyongyi igazgatési osztalyvezetd

6. Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt.-t (székhelye: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos ut 5.)




Megallapodas

mely létrejstt egyrészrél Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat (székhely: 5082 Tiszatenyd, Alkotmany
ut 26.; torzskonyvi azonositdo szam: 732781; addszam: 15732781-2-16) képviseletében eljar: Mezé
Jézsef polgarmester, mint ellatasért felelés (tovabbiakban: Onkormanyzat),

masrészrol a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zartkoriien miikodé Részvénytarsasag (székhely:
5000 Szolnok, Kossuth L. u. 5., addszdm: 11265832-2-16; cégjegyzékszam: 16-10-001558;
bankszdmlaszdm: 10404508-45013087-00000000) képviseletében eljar: Fabrik Tamas vezérigazgato,

mint kijelolt kozérdekii szolgaltatd (tovabbiakban: kozszolgéltatd), egyiittes emlitésiik esetén felek,

1.

(tovabbiakban: felek) kozott az alulirott napon és helyen az alabbi feltételekkel:

Elézmények

Jelen megallapodast a felek a Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal JN/75/02109-
9/2026. tigyszamu hatarozataban foglaltak (tovabbiakban: hatarozat) alapjan kotik meg. A Jasz-
Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal a hatarozatban a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek
Zartkdriien miikodd Részvénytarsasagot jelolte ki kozérdekii szolgaltatonak Tiszateny® telepiilésen
anem kozmiivel 6sszegyijtott haztartasi szennyviz ideiglenes begytjtésének ellatisara vonatkozoan.
A hatdrozatban foglaltak betartdsa érdekében az Onkorményzat és kozszolgaltatd jelen
megallapodast koti meg egymassal. A felek rogzitik, hogy a hatdrozatban foglaltak jelen szerzddés
részét képezik, ezaltal a hatdrozat szovegét a felek jelen szerzédés 1. szdmi mellékleteként jelen
szerzddéshez csatoljak.

2. A kozszolgaltatas targya

2.1. A jelen szerzédésben szabalyozott kdzszolgaltatas targyat a szerzddés hatalya ala tartozé
ingatlanon keletkez6, koziizemi csatornahdlézatba nem vezetett, vagy a helyben valo,
engedélyezett modon torténd tisztitds utan befogaddba szintén nem vezetett haztartasi
szennyvizek, - melyeket a vizek hasznositasat, védelmét és kartételeinek elharitasat szolgald,
vonatkozd jogszabalyi rendelkezésekben meghatarozott médon gyiijtenek - begyiijtése és a
kijelolt atadasi helyen torténd atadasa képezi. A felek kifejezetten rogzitik azt a tényt,
hogy a hatarozat a kozszolgaltatét ideiglenesen jelolte ki jelen pontban foglalt
feladatainak ellatasara.

2.2. Az Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének a nem kdzmiivel Osszegyljtott haztartasi
szennyvizzel kapcsolatos kotelez6 helyi kozszolgaltatasrol sz6lo6  4/2025. (V.30.)
onkormanyzati rendelete és a hatarozat alapjan megrendeli Kozszolgaltat6tol a 2.1. pontban
meghatarozott kozszolgaltatsi tevékenység ideiglenes, de teljes korli ellatasat, melyet
Kozszolgaltatd jelen szerz6dés alairasaval elvallal. Az onkormanyzati rendelet a jelen
szerz6dés 2. szamu mellékletét képezi.

2.3. Kozszolgaltatd koteles a kozszolgaltatas teljesitéséhez sziikséges személyi és targyi
feltételeket biztositani, ezen beliil sziikséges mennyiségli €s mindségli jarmi, gép, eszkoz,
berendezés, valamint a sziikséges 1étszdmu és képzettségli szakember biztositdsara. A
Kozszolgaltatd koteles a kozszolgaltatas folyamatos, biztonsagos €s bovithetd teljesitéséhez
sziikséges fejlesztés és karbantartds elvégzésére. A felek rogzitik, hogy a jelen szerzédés
teljesitéséhez sziikséges targyi feltételeket a Kozszolgaltatd tulajdonosként vagy jogszerii
hasznalatat megalapozé barmely jogviszony alapjan is biztosithatja.

2.4. Kozszolgaltatdo a kozszolgaltatas teljesitése sordn jogosult alvallalkozé igénybevételére.
Kozszolgaltatd az alvallalkozo teljesitéséért ugy felel mintha maga végezte volna.

2.5. Az atadasi hely pontos megjelolését felek az aldbbiakban rogzitik:

- Térokszentmikl6s, Oballai 1, kiilteriilet 0452/8 hrsz. alatti szennyviztisztité telep

Jelen szerz6dés teriileti hatalya az Onkormanyzat kézigazgatasi teriiletén talalhaté ingatlanokra
terjed ki.

Jelen szerz8dés 2026. majus 5. napjatol az uj kozszolgaltatasi szerz8dés megkdtéséig, de legkésébb
2027. majus 4. napjaig tarté6 meghatarozott idétartamra sz6l.



5. A felek kifejezetten rogzitik azt a tényt, hogy az ideiglenes kijelolés miatt jelen kdzszolgaltatasi
szerz6dés automatikusan, minden tovabbi jogcselekmény nélkiil megsziinik 2027. méjus 4. napja
eldtt abban az esetben, ha az Onkormanyzat a jelen szerzddésben emlitett kozszolgéltatas ellatasara
masik kozszolgaltatoval kézszolgaltatasi szerzodést kot.

A szerz6dés hatalyba 1épésének napja: 2026. méajus 5.
A kozszolgaltatas megkezdésének napja: 2026. majus 5.

6. Szolgaltatasi dij meghatarozasa és modositasa

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A nem koézmiivel OsszegyUjtott haztartasi szennyviz begyijtésének és elszallitasanak dija
tekintetében a felek a hatarozatban foglaltakat tudomasul veszik, azzal, hogy a nem kézmiivel
Osszegylijtott héztartasi szennyviz begyljtésére vonatkozd kozszolgaltatasi tevékenység
részletes szabalyair6l sz616 455/2013. (XI. 29.) Korm. rendelet 8. cimére és a nem kézmiivel
Osszegylijtott haztartasi szennyviz begyiijtésére vonatkozé nem rendszeres kdzszolgaltatasrol
sz6lo 378/2015. (XIL.8.) Korm. rendelet 12.§-ara hivatkozassal a Kozszolgaltaté a
koltségeinek megtéritését kéri. Ezen igényt az Onkorméanyzat tudomasul veszi és véllalja,
hogy annak érvényesitésében a Kozszolgaltatot tiamogatja és kozremiikddik annak érdekében,
hogy a Kozszolgaltatonak a kozszolgaltatissal kapcsolatban felmeriilt koltségei teljes
egészében megtéritésre keriiljenek. A Kozszolgaltatd nem kdzmivel 6sszegylijtott haztartasi
szennyviz begylijtéséhez kapcsolédd dijait — melyek koziil kizarolag a nem lakossagi
felhasznalok vonatkozasdban meghatarozott dijak fedezik a kozszolgaltatds érdekében
felmeriild koltségeit - a mindenkor hatélyos Arnyilvantartaséban rogziti, mely évente (jinius
1-ig, illetve sziikség szerint) feliilvizsgalatra keriil.

Felek megallapodnak, hogy a Kozszolgaltat6 a lakossag részére — a szippantott szennyvizre
vonatkozé rezsicsokkentésrdl, valamint egyes torvényeknek a tovabbi rezsicsékkentéssel
Osszefliggd modositasardl szold 2013. évi CXIV. térvény rendelkezéseinek megfeleléen — a
hatarozatban megjelslt dijtételt szamlazza, mely nett6 2389 Ft/m® + AFA.

A kozszolgaltato az ideiglenes ellatast 1 évre azzal a feltétellel vallalta, hogy az ideiglenes
begytijtési ellatds soran a kozszolgaltatisi dijbol meg nem tériilé indokolt koltségeket a
kozponti koltségvetés az ellatasért felelds nkormanyzat Gtjan tériti meg.

Az igazolt kozszolgaltatasi dijhatralék esetében a felek a Vgt. 44/E.§ rendelkezéseiben
szabalyozott eljarast alkalmazzak.

7. Szolgaltatasi kotelezettség teljesitése a kozszolgaltatast igénybe vevok részére

Fal s

7.2.

7.3.

7.4.

Ko6zszolgaltatd koteles a nem kozmiivel 6sszegylijtott haztartasi szennyviz begyiijtését és az
atadasi helyen torténd elhelyezését a szolgaltatast igénybe vevd ingatlan tulajdonos,
vagyonkezeld, vagy egyéb jogcimen hasznald (tovabbiakban egyiitt: ingatlantulajdonos)
megrendelésétdl szamitott 30 munkanapon beliil (kivéve, ha az ingatlantulajdonos kifejezetten
kéri a 30 munkanapnal késobbi teljesitést) 7 ora és 15 ora kozott, a jelen szerz6dés id6beli
hatélya alatt folyamatosan, teljeskériien és szerz6désszerten teljesiteni.

Kozszolgaltato koteles a hozza beérkez6 megrendelések sorrendjében, a mindenkori hatalyos
vonatkozd jogszabalyi rendelkezések, valamint a jelen szerz6dés betartasaval ellatni a 2.1.
pontban meghatdrozott kozszolgaltatasi tevékenységet. Ennek elmulasztasabol, vagy hibas
teljesitésébdl eredd karért a Kozszolgaltato felel. A Kozszolgaltatd a kdzszolgaltatas teljesitése
soran az ingatlantulajdonossal, mint a szolgaltatast igénybevevdvel all jogviszonyban.

A Kozszolgaltatd az elszallitott mennyiség mérésérél ugy koteles gondoskodni, hogy azt az
ingatlantulajdonos barmikor ellenérizhesse.

Az ingatlantulajdonos a 6. pont szerinti kdzszolgaltatas dijat a 2.1. pont szerinti tevékenység
elvégzését kovetden a Kozszolgaltatd részére szamla ellenében koteles megfizetni.

8. Egyiittmiikodési kotelezettség, a kozszolgaltatas ellenérzése

8.1.

8.2.

Az Onkormanyzat a jelen szerzédés idébeli hatalya alatt kizérélag a hatarozat alapjan a
Kozszolgaltatod részére biztositja a 2.1. pontban meghatarozott kdzszolgaltatas ellatdsanak
jogat.
Kozszolgaltato vallalja, hogy a szolgaltatast szakszerlen, teljes felelésséggel a mindenkor
hatélyos jogszabalyoknak, a hatarozatnak és a jelen szerz6dés rendelkezéseinek megfelelden
végzi.



83. A Kozszolgaltatd személyérdl, a fizetendd dijakrdl és a kozszolgaltatds egyéb lényeges
feltételeirdl az Onkormanyzat koteles a helyben szokasos médon, megfelelden tajékoztatni az
ingatlantulajdonosokat.

8.4. A Kozszolgaltatd koteles az ingatlantulajdonosok megrendeléseinek, bejelentéseinek,
panaszainak tigyintézésére ligyeleti rendszerben miik6dé tigyfélszolgalati irodat iizemeltetni.
A Kézszolgaltato koteles a fogyasztéi panaszokat a beérkezésiiket kovetd 15 napon beliil
kivizsgalni, a kivizsgilas eredményeir8l a panaszost tajékoztatni és megtenni minden
sziikséges intézkedést a panaszok okéanak elharitasa érdekében. Az iigyfélszolgalati irodak
elérhet8ségeét, tigyfélfogadasi idejét a Kozszolgéltatd a honlapjan (trvzrt.hu) kzzéteszi.

8.5. Kozszolgaltatd a nem kézmiivel dsszegyjtott haztartasi szennyvizet kizarolag a 2.5. pontban
irt 4tadasi helyre szallithatja és helyezheti el bizonylat ellenében.

8.6. Rendkiviili mliszaki, id8jarasi koriilmények fennéllasa esetén a Kozszolgaltato jogosult a nem
kézmivel dsszegy(ijtott haztartasi szennyvizet a rendkiviili koriilmények fennallasaig mas,
engedélyezett nem kozmiivel 6sszegytijtott haztartasi szennyviz elhelyez6 vagy artalmatlanito
telepre szallitani. Amennyiben mas, engedélyezett elhelyezd és vagy artalmatlanité telepre
torténd beszallitast eldidézo rendkiviili koriilmények fennéallisa meghaladja a 30 napot, akkor
az alkalmazand¢ szolgaltatasi dij mértékérdl, illetve a szolgaltatas szerzédéses feltételeirdl
felek kotelesek egyeztetést tartani és 15 napon beliil donteni a sziikséges médositasokrol.

8.7. Az Onkorményzat jogosult a Kozszolgaltatd teljesitését folyamatosan ellendrizni. Az
ellenérzés fobb szempontjai:

I.  mennyiségi adatok ellendrzése,

II. mindségi ellenérzés,

III. hataridék betartésa,

IV. szolgaltatas személyi, targyi, szakmai kdvetelményeinek betartasa,
V. akozszolgaltatassal kapcsolatos panaszok tigyintézése.

A Kozszolgaltaté koteles az ellendrzéshez sziikséges valamennyi adatot az Onkormanyzat
rendelkezésére bocsatani.

8.8. A Kozszolgaltatonak az alabbi adatszolgaltatési kotelezettsége van az Onkormanyzat felé:
I. A Kozszolgaltato ltal a szolgaltatas ellatdsahoz biztositott személyi, targyi és szakmai
feltételek tekintetében. Amennyiben ezekben valtozas kovetkezik be, koteles azt a
moédosulast kdvetd 15 napon beliil az Onkormanyzattal kozoIni
I. A nem kdzmivel Osszegy(ijtott haztartdsi szennyviz havi mennyiségét minden
targyhonapot kévetd honap 15. napjaig kozolni.
IIl. Az alkalmazott kézszolgaltatasi dij mértékérdl és az alkalmazis tapasztalatairdl a
telepiilési onkormanyzat képvisel6-testiiletét tdjékoztatni a torvényi eldirasok szerint a
targyévet kovetd év marcius 31-ig.

8.9. Az Onkormanyzat kételezettségei:
L. akézszolgaltatds hatékony és folyamatos ellatisahoz a Kozszolgéltatd szdmaéra sziikséges
informaciok szolgaltatasa,
II. a telepiilésen teljesitett egyéb, jelen szerz6dés hatélya ald nem tartozé kozszolgaltatasi
tevékenységek 6sszehangolasanak elésegitése.

9. Felel8sségbiztositasi rendszer:
9.1. A Kozszolgaltato a kozszolgaltatss teljesitése soran csak érvényes ¢és hatalyos
felel6sségbiztositasi szerzédéssel rendelkezd gépjarmiiveket hasznalhat.
9.2. A jelen szerz8dés alapjan teljesitett kozszolgaltatassal ok-okozati Gsszefiiggésben keletkezd
karok megtéritésének érdekében a Kozszolgaltatd koteles feleldsségbiztositasi szerzédést
kdtni és a biztositasi szerz0dést a jelen szerzddés iddbeli hatalya alatt fenntartani.

10. A Szerz6dés megsziinése:
A Szerz6dés megsziinik:
I. a4 pontban irt meghatdrozott id6tartam lejartaval,
II.  aKozszolgaltalod jogutdd nélkiili megsziinésével,
III. elallassal, ha teljesités még nem kezd6dott meg,



IV. felmondassal,
V. a4, illetve 5. pontban meghatarozott uj kézszolgaltatasi szerz6dés megkotésével.

11. Elallas:

11.1.

A felek megallapodnak abban, hogy az Onkorményzat a 4. pontban irt, a kdzszolgaltatas
megkezdésére vonatkozd hatarnap alapulvételével szamitott 3 nap szolgaltatoi késedelem
esetén koteles a Kozszolgaltatot — megfeleld pothataridé tiizése mellett — a szerzédésszert
teljesitésre irasban felszdlitani. Amennyiben a felszdlitasban irt pothataridé eredményteleniil
telik el az Onkorményzat jogosult a jelen szerzédéstdl — a Kozszolgaltatd szerzodésszegésére
alapitottan — irasbeli egyoldald nyilatkozattal elallni.

12. A szerzddés felmondasa:

12:1.

Az Onkormanyzat részérél a kozszolgaltatési szerzédés csak akkor mondhaté fel, ha a
Kozszolgaltato

a) a kozszolgaltatas ellatdsa soran a kornyezet védelmére és a vizgazdalkodasra vonatkozd

jogszabalyok, vagy a ra vonatkozd hatdsagi hatarozat eloirasait sulyosan megsérti, €s ennek
tényét birdsag vagy hatosag jogerdsen megallapitja,

b) ajelen szerz6désben megallapitott kotelezettségeket neki felrohatd modon és sulyosan

megszegte.

12.2. A Kozszolgaltato a teljesités megkezdését kovetden a szerzodést akkor mondhatja fel, ha
a) az Onkormanyzat a kozszolgaltatasi szerzédésben meghatarozott kotelezettségét — a

kozszolgaltatd felszolitasa ellenére — sulyosan megsérti, és ezzel a kozszolgaltatonak kart
okoz vagy akadalyozza a kozszolgaltatas teljesitését, vagy

b) a kozszolgaltatasi szerzodés megkotését kovetéen hatalyba Iépett jogszabaly a

12.3.

kozszolgaltatasi szerz6dés tartalmi elemeit gy valtoztatja meg, hogy az a Szolgaltatonak a
kozszolgaltatas szerzddésszerii teljesitése korébe tartozd 1ényeges €s jogos érdekeit jelentds
mértékben sérti.

A felmondasi id6 2 hénap. A felmondast irasban kell k6z61ni. A kdzszolgaltato a felmondasi
1d6 végéig a kozszolgaltatast valtozatlan feltételekkel kételes biztositani.

13. A kozszolgaltatasi szerz8dés megsziinése esetén a kozszolgaltatas ellatasaval kapcsolatos
valamennyi dokumentumot, nyilvantartast a folyamatban 1évé {iigyek irataival egyiitt a
kozszolgaltatd a telepiilési 6nkormanyzatnak a kozszolgaltatasi szerz6dés megsziinése napjan

atadja.

14. Egyéb rendelkezések

14.1.

14.2.

A szerz8dés teljesitése soran a felek a szerzodésszerli teljesités érdekében kotelesek
egylittmlikddni.

A jelen szerzdés teljesitése soran a felek kapcsolattartdi:

Az OnKOrmANYZat 16SZEIOL: ... ...oevvviiiiie i

e-mail: ...
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A Kozszolgaltatd részérél: Markovics Zoltan agazatvezetd
e-mail: markovics.zoltan@trvzrt.hu
telefon: +36 (70) 377-0644

Felek megallapodnak abban, hogy a jelen szerzédés teljesitése soran a felek a jelen
szerzOdésben rogzitett értesitési cimeket, elérhetéségeket (székhely, e-mail cim, fax szdm)
kotelesek hasznalni jognyilatkozataik megtételekor. A jelen szerzédés teljesitése soran
valamennyi irat, dokumentum, és egyéb jognyilatkozat postazasi helye - a szerz6d6 felek
eltéré irasbeli rendelkezéséig - a jelen szerzodésben rogzitett székhely, illetve lakcim. Ha az
iratot postan kiildték el, azt a tértivevényen feltiintetett atvételi idépontban, ajanlott
kiildemény esetében pedig — az ellenkez6 bizonyitasaig — a feladastdl szamitott 6todik
munkanapon a belfoldi cimzetthez megérkezettnek, kézbesitettnek kell tekinteni. A jelen
szerz6désben megjeldlt cimre postazott kiildeményt akkor is kézbesitettnek kell tekinteni —
a feladastdl szamitott 6t6dik munkanapon — ha az ,nem kereste”, ,atvételt megtagadta”,



tovabba a ,,cimzett ismeretlen” vagy ,,ismeretlen helyre koltozott” jelzéssel érkezik vissza a
feladohoz.
14.3. Jelen szerzédést a felek kizarolag kiilon irasba foglalt megéllapodas alapjan médosithatjak.
14.4. A felek a jelen szerzédéssel kapcsolatos jogvitdk elbirdldsara - értékhatartél fiiggden - a
Szolnoki Jarasbirésag, illetve a Szolnoki Torvényszék kizarélagos illetékességét kotik ki.
14.5. A jelen kdzszolgaltatasi szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében a Polgari
Torvénykdnyv és a vonatkoz6 hatalyos jogszabalyi rendelkezések az iranyaddak.

Melléklet:

— 1. szamu melléklet: Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal JN/75/02109-9/2026.
ligyszamu hatarozata

— 2. szaml melléklet: Tiszatenyd Ko6zségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének a nem kdzmiivel
Osszegylijtott haztartasi szennyvizzel kapcsolatos kotelezd helyi kdzszolgaltatasrol szold 4/2025.
(V.30.) 6nkormanyzati rendelete

Tiszateny®, 2026............ccceune.... Szolnok, 2026.......

Tiszamenti Regionalis Vizmiivek

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat P r e Y et r Ty A x .
y g y Zartkoriien mikodoé Részvénytarsasag

Onkormanyzat Kijelolt kozérdekii kézszolgaltatd
képviseletében eljar: képviseletében eljar:
Mez0 Jozsef Fabrik Tamas

polgarmester vezérigazgatd



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany it 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
11. napirendi pontjahoz

Torvényességi felhivas megtirgyaldsa a nem kézmiivel dsszegytijtott haztartasi
szennyvizbegyiijtési kozszolgaltatas biztositasanak a hidnyarél

Véleményezi a Pénziigyi és Ugyrendi bizottsag
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal (tovabbiakban: Kormanyhivatal) JN/24/00429-
2/2026 szaml torvényességi felhivast intézett Tiszatenyé Kozségi Onkorméanyzat Képvisels-
testilletéhez ~ (tovabbiakban: Képvisel-testiilet) a nem kodzmiivel Osszegylijtott héaztartasi
szennyvizbegyiijtési kozszolgaltatas biztositdsanak a hidnya miatt.

A vizgazdalkodasrél sz616 1995. évi LVII torvény (tovabbiakban: Vgtv.) IX fejezete szabalyozza a
nem kdzmiivel Ssszegyijtott haztartasi szennyviz kezelését. A Vgtv. 4 § (2) bekezdés d) pontja szerint
a telepiilési onkormanyzat — a vizgazdalkodasi tevékenységek, mint kozfeladatok (kozszolgaltatasok)
korében -koteles gondoskodni a telepiilésen taldlhato szennyvizbekotés nélkiili ingatlanok esetében a
nem kozmiivel 6sszegyjtott haztartasi szennyviz begyiijtésének szervezésérél és ellendrzésérol, mely
feladat ellatasa a torvény 4 § (3) bekezdése szerint a Képviseld-testiilet hataskorébe tartozik.

A kozszolgaltatds biztositdsdra harom szolgaltatd keriilt megkeresésre, hogy a meghatarozott
rezsicsdkkentett aron vallaljak a kozszolgaltatast. A megkeresések nem jartak eredménnyel, mert a
megkeresett szolgaltatok vagy egyaltalan nem valaszoltak a megkeresésre, vagy kapacitashianyra
hivatkozva nem vallaltak.

Az eredménytelenség miatt és a kozszolgaltatds biztositdsa érdekében megkeresésre keriilt a Jasz-
Nagykun-Szolnok Viarmegyei Kormanyhivatal Tizvédelmi, Iparbiztonsigi és Viziigyi Hatésagi
Féosztaly ~Tilizvédelmi, Iparbiztonsagi, Viziigyi és Vizvédelmi Osztalya (tovabbiakban:
Korményhivatal), hogy a nem kézmivel osszegylijtott haztartdsi szennyviz begyiijtésére és
elszallitdsara kozszolgaltatot jeloljon ki, mint hatdskdrrel és illetékességgel rendelkezd viziigyi és
vizvédelmi hatésdg. A Kormanyhivatal JN/75/02109-9/2026 iktatészAmu hatarozataban ismételten, az
el6z8 évhez hasonl6an a Tiszamenti Regionalis Vizmiivek (székhelye: 5000 Szolnok, Kossuth L. it 5.)
Jelolte ki, mint kdzszolgaltatot Tiszatenyd telepiilés teriiletére a nem kdzmiivel 6sszegyiijtott haztartasi
szennyviz ideiglenes begyfijtésére és elszallitasara 2026. majus 05. napjaté1 2027. majus 04. napjaig,
akivel majd szerz8dést kell kotni az Onkorméanyzatnak.

A Korményhivatal tdrvényességi felhivasban jelezte, hogy bar kijeldlésre keriilt a kozszolgaltato, de
ez ideiglenes és legfeljebb 1 évre sz6l. A 2013. évi CXXXIV. t6rvény 3/H. § (5) bekezdése alapjan az
ellatasért felelés Onkormanyzatnak -az allami szerv intézkedésétél fiiggetleniil- folyamatosa meg kell
tenni minden intézkedést a Vgtv. 44/C §-ban foglalt, a nem kdzmiivel Ssszegyiijtott haztartasi



szennyvizbegytijtési kozszolgaltatas helyreallitasa érdekében. A 2013. évi CXIV térvényben foglaltak
szerinti aron kell a szolgaltatasra szerz6dést kotni.

A Kormanyhivatal térvényességi felhivasanak és a vonatkoz6 jogszabalyoknak eleget téve javasolt, a
nem kozmiivel Osszegylijtott haztartdsi szennyvizzel kapcsolatos kotelez6 helyi kozszolgaltatas

biztositasara, évente tobb alkalommal szolgaltatast végz6 cégeket ajnlattételre felkérni €s a nyertessel
szerz6dést kotni.

Kérem a tisztelt Képviseld-testiiletet az elGterjesztés megtargyalasara és az alabbi hatarozati javaslat
elfogadasara.

Melléklet:  Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal JN/24/00429-2/2026 szamu
torvényességi felhivasa.

Tiszatenyd, 2026. 08. 06

Mm 6zsef

4

polgarmester

Készitette: Mészaros Gyongyi

Ellenérizte: 4/'%’—

Az elbterjesztés torvényes: //2_\




Hatarozati javaslat:

........ /2026. (VIIIL.26.) 6nkormanyzati hatarozat

Torvényességi felhivds megtirgyaldsa a nem kozmiivel Osszegyiijtott haztartasi
szennyvizbegyiijtési kozszolgaltatas biztositdsinak a hidnyarél.

1. Tiszateny$ Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete megtargyalta a Jdsz-Nagykun-
Szolnok Varmegyei Kormdanyhivatal JN/24/00429-2/2026 szdmu torvényességi
felhivasat és az abban foglaltakkal egyetért.

2. A Képviseld-testiilet felkéri Dr. Libor Imre jegyz6t, hogy intézkedjen a nem kozmiivel
Osszegylijtott haztartdsi szennyvizzel kapcsolatos kotelezd helyi kozszolgaltatas
biztositasdhoz az ajanlattételi felhivas kozzétételérdl.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgadrmester
Hataridé: nincs
Hivatali felel6s: Dr. Libor Imre jegyz6

Errol értesiil:

1. Mez6 Jozsef polgadrmester

2. Dr. Libor Imre jegyz6

3. Mészaros Gyongyi igazgatasi osztalyvezetd

4. Bata Erzsébet gazdasagvezetd

5. Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal (TFIK)



JASZ-NAGYKUN-SZOLNOK VARMEGYEI
KORMANYHIVATAL.

HATOSAGI FOOSZTALY
TORVENYESSEGI FELUGYELETI OSZTALY

Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
részére

Tiszateny§
Alkotmaény 1t 26.
5082
Tktatészam: [N/ 24/ Q02D =N 1200,
Targy: Ismételt torvényességi felhivas a nem kdzmftivel
Osszegytijtott haztartasi szennyvizbegyijtési
kozszolgéltatas biztositdsdnak hianyéra
Melléklet: -
Ugyintéz6: Ratnik Andrea
Telefon: 56/795-717

Tisztelt Képvisel§-testiilet!

A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Korményhivatal Hatésagi Féosztély Torvényességi
Feliigyeleti Osztélya (a tovabbiakban: Kormanyhivatal) a Jasz-Nagykun-Szolnok Véarmegyei
Korményhivatal Ttizvédelmi, Iparbiztonségi és Vizligyi Hatésdgi F6osztaly Ttizvédelmi,
Iparbiztonsagi, Viziigyi és Vizvédelmi Osztalyanak (a tovabbiakban: Féosztély) jelzése alapjan,
a 20T1. évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban: Motv.) 132. § (1) bekezdés a) pontja alapjan
ismételt torvényességi felhivassal él.

A Kormanyhivatal térvényességi felhivast bocsatott ki JN/24/00389-2/2025. iktatészdmon
Tiszatenys Kozségi Onkormdnyzat (a tovabbiakban: Onkorményzat) Képvisel6-testiilete
részére, mivel elmulasztotta a nem kozmtivel Ssszegytijtott haztartdsi szennyvizbegytijtési
kozszolgdltatasi feladatanak teljesitését. A Korményhivatal felhivta az Onkormanyzatot, hogy
2025. méjus 15. napjéig tdrgyalja meg a felhivast és legkésSbb a szolgaltaté 2026. mércius 25.
napjaig torténd kijelslése idétartamanak lejartaig sziintesse meg a jogszabalysértést.

Az Onkorményzat képviselé-testiilete a tdrvényességi felhivdst megtdrgyalta, azonban a
jogszabalysértés tovabbra is fenndll a jelen felhivés 1. pontjéban részletezettek alapjan.

A fentiekre tekintettel az Motv. 134. § (1) bekezdése és a helyi énkormanyzatok torvényességi
feliigyeletének részletes szabélyair6l szol6 119/2012. (V1.26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm.rend.) 8. § (3) bekezdés b) pontja alapjan felhivom, hogy

5000 Szolnok, Kossuth Lajos it 2. Telefon: (56) 795-710
e-mail: kh.torvfel@jasz.gov.hu Honlap: www.kormanyhivatalok.hu
Hivatali kapu: JNSZMKH



* 2026. jalius 11. napjig tirgyalja meg a felhivast és legkés6bb az ideiglenes szolgaltaté
2027. majus 04. napjaig torténd kijelolése iddtartamanak lejartaig sziintesse meg a
jogszabdlysértést,

* ajdvében tartézkodjon a hasonlé jellegti jogszabalysértések elkovetésétsl és

* intézkedésérdl (vagy egyet nem értésérdl) legkésGbb a torvényességi felhivasban
megjeldlt hatiridd leteltét kivets 3 napon beliil értesitse a Kormanyhivatalt,

L

Az Onkormanyzat 2026. aprilis 16. napjén beadvanydban jelezte a Féosztély felé, hogy az
Onkorményzat nem rendelkezik kozszolgaltatasi szerzédéssel a nem kézmiivel Osszegyjtott
héaztartdsi szennyviz elszéllitisdra. A Féosztdly a JN/75/02109-9/2026. iktatészama
hatdrozatdban 2026. méjus 05. napjatél 2027. méjus 04. napjig a Tiszamenti Regiondlis
Vizmiivek Zrt-t jelslte ki kozérdeki szolgéltatéva Tiszatenyé telepiilésen a nem kozmiivel
Osszegytijtott haztartasi szennyviz ideiglenes begyiijtésének ellatasara.

Az Mbtv. 13. § (1) bekezdés 11. pontja értelmében a helyi énkormanyzati feladatok kdrébe
tartozik a vizgazdalkodas.

A vizgazdalkodasr6l sz6l6 1995. évi LVIL torvény (a tovébbiakban: Vgtv.) 44/C. § (1)
bekezdésében el6irtak szerint a telepiilési onkorményzat vagy azok tarsulisa kételezden
ellatand6 kozszolgaltatasként a koziizemi csatornahilézatba vagy a vizgazdalkoddsi hatosagi
jogkor gyakorldsarél szolé korméanyrendeletben meghatdrozott médon engedélyezett egyedi
szennyvizkezelés utin befogadéba nem vezetett haztartisi szennyviz begytijtésére
kozszolgaltatast szervez és tart fenn.

A Vgtv. 44/G. § (1) bekezdése alapjan a telepiilési 6nkorményzat képviselg-testiilete a
kozszolgiltatas ellatdsara irasban szerzédést kot.

Az egyes kozszolgaltatasok ellatasarél és az ezzel Osszefliggd térvénymédositasokrol sz6lé
2013, évi CXXXIV. térvény (a tovabbiakban: Tv.) 3/F. § (1) bekezdése szerint, ha a telepiilési
dnkorményzat a nem kézmiivel Osszegytijtott haztartisi szennyvizbegytijtési kozszolgaltatis
ellatasat a Vgtv. 44/F-G. §-aiban foglaltak szerint nem biztositja - nem rendelkezik érvényes
szerzGdéssel - a telepiilési onkormanyzat e koriilmény bekdvetkezésérsl haladéktalanul, de
legfeljebb 3 napon beliil t4jékoztatja az allami szervet. Az értesitést kévet6en, amennyiben a
jogszabalyi feltételek a kozszolgaltaté kivalasztasat érintéen biztositottak, az ideiglenes
szolgaltato kijelolésérsl a Kormanyhivatalnak intézkednie kell.

A Tv.3/H. § (5) bekezdése alapjan az ellatasért felelss telepiilési énkorményzat ~ az 4llami szerv
intézkedésétsl fiiggetleniil - folyamatosan megtesz minden intézkedést a Vgtv. 44/C. §-aban
foglalt, nem kézmiivel Osszegytjtott haztartdsi szennyvizbegytijtési kozszolgaltatss
helyresllitdsa érdekében.

A fentiekben leirtak alapjan megallapithato, hogy az Onkorményzat elmulasztotta feladat-
ellatasi kotelezettségének teljesitését az engedélyezett egyedi szennyvizkezelés utin
befogadéba nem vezetett haztartasi szennyviz begyiijtésének biztositisa vonatkozasiban.



A Tv. 3/H. § (5) bekezdése is alatdmasztja, hogy a szolgaltats Kormanyhivatal ltali kijelslése
nem mentesiti az Snkormanyzatot a feladat- ellatasi kotelezettség, azaz a kijelolt szolgaltaton
kiviili, egyéb szolgaltatoval torténs szerzédés megkétése al6l.

Kérem a fentiekre tekintettel a Képvisel6-testiiletet, hogy

2026. jalius 11. napjaig

targyalja meg a felhivast és legkésébb az ideiglenes szolgiltato kijelolése idGtartamanak
lejartaig
2027. méjus 04. napjaig

sziintesse meg a jogszabalysértést.
IL

Torvényességi feltigyeleti jogkérom az Maty. 132, § (1) bekezdés a) pontjén, a (3) bekezdés )
pontjan alapul. A térvénysértés megsziintetésére az Motv. 134. § (1) bekezdése, valamint a
Korm.rend. 8. § (3) bekezdés b) pontja alapjén szabtam hataridét, melynek elmulasztésa esetén

az Motv. 134. § (2) bekezdésében meghatédrozott jogktvetkezmény elrendelését
kezdeményezhetem.

Szolnok, 2026. jiinius , [ ...”,
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Tiszateny6 Kozség Polgarmesterétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel./Fax: 06-56-335-001; email: tenyo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
12. napirendi pontjahoz

Tiszateny6 kozigazgatasi teriiletén az atmeneti rekultivacion atesett hulladékleraké
feliilvizsgalati és utégondozasi feladatainak atadasa a Szolnok Térségi
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak

Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Jéasz-Nagykun-Szolnok Megyei Kormanyhivatal Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat
kozigazgatasi teriiletén a Tiszateny6, 04/4 és 04/5 hrsz. alatti (KTJ: 100 496 580) I. iitemben
rekultivalt, azt végleges lezarasként elfogadott hulladéklerakd utogondozasat 2031. méajus 01.
napjaig engedélyezte.

A Szolnok Térségi Hulladékgazdalkodédsi Tarsulas (Tarsulas) és az NHSZ Kétpd
Hulladékgazdalkodasi Kft. kozott 2023. junius 30. napjan létrejott utdogondozasi szerz6dés
(Szerz6dés) 2. pontja rogziti, hogy azon tagénkormanyzatok esetében, amelyek irasban
nyilatkoznak arrdél, hogy a feliilvizsgalati és utégondozasi feladataik megszervezését at
kivanjak adni a Tarsulasnak, e feladatellatds a Tarsulds koltségvetésének terhére torténik,
azzal, hogy ezen feladat ellatasaval a Tarsulas megbizza az NHSZ Kétp6 Kft-t.

A Téarsulas megkereste a Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzatot, hogy szeretné-e atadni ezt a
feladatot a Térsuldsnak. Az eldterjesztés ennek a feladatnak az atadasarol vagy megtartasarol

sz0l és a Képviselo-testiiletnek ebben kell donteni.

Kérem a Képvisel6-testiiletet, hogy az eldterjesztést megtargyalni, a mellékelt hatirozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Tiszatenyd, 2026. augusztus 06.

polgdrmester

Készitette: Mészaros Gyongyi igazgatési osztalyvezetd

Ellenérizte: .~ ~ —

Az eloterjesztés torvényes: /Z—\

s




1. Hatarozati javaslat
.../2026. (VIIL. 26.) 6nkormanyzati hatarozat
Tiszateny6 kozigazgatasi teriiletén az Atmeneti rekultivicion 4tesett hulladékleraké
feliilvizsgalati és utégondozdsi feladatainak atadasa a  Szolnok  Térségi
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete Tiszatenyd kozigazgatasi teriiletén az
atmeneti rekultivdcion atesett hulladéklerakd feliilvizsgalati és utégondozasi feladatainak
atadasa a Szolnok Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsuldsnak el6terjesztést megtargyalta €s
dontott arrdl, hogy a feliilvizsgalati és utdgondozasi feladatok atadasardl a Szolnok Térségi
Hulladékgazdalkodési Tarsulasnak.

Végrehajtasért felel6s: Mezd Jozsef polgarmester
Hatarid6: 2026. augusztus 31.
Hivatali felelds: Mészaros Gyongyi igazgatasi osztalyvezetd

Errdl értestil:

Mez6 Jézsef polgédrmester

Dr. Libor Imre jegyzd

Meészaros Gyongyi igazgatasi osztalyvezetd

Bata Erzsébet pénziigyi osztalyvezetd

Szolnok Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas (email)
Képviseld-testiilet tagjai

B s =



2 Hatarozati javaslat

.../2026. (VIIL.26.) 6nkormanyzati hatarozat

Tiszateny6 kozigazgatisi teriiletén az atmeneti rekultivacion atesett hulladékleraké
felillvizsgalati és  utégondozasi feladatainak 4tadasa a  Szolmok  Térségi
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak

Tiszateny$ K6zségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete Tiszatenyd kozigazgatasi teriiletén az
atmeneti rekultivacion dtesett hulladéklerako feliilvizsgalati és utdgondozasi feladatainak
ataddsa a Szolnok Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsuldsnak elSterjesztést megtargyalta és
dontott arrdl, hogy a feliilvizsgélati és utdgondozasi feladatokat nem adja 4t a Szolnok Térségi
Hulladékgazdalkodasi Tarsulasnak.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgarmester
Hataridd: 2026. augusztus 31.
Hivatali felel8s: Mészaros Gyongyi igazgatasi osztalyvezetd

Errdl értestil:

Mez6 Jozsef polgarmester

Dr. Libor Imre jegyz6

Meészaros Gydngyi igazgatasi osztalyvezetd

Bata Erzsébet pénziigyi osztalyvezetd

Szolnok Térségi Hulladékgazdalkodasi Tarsulas (email)
Képviselo-testiilet tagjai

B



Tiszatenyd Kozség Polgarmesterétol
5082 Tiszateny6, Alkotmany 1t 26.
Tel./Fax: 06-56-335-001; email: tenyo@t-online.hu

Eloterjesztés
Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat
Képviselo-testiilete
2026. augusztus 26-i iilésének
13. napirendi pontjahoz

a , Temetkezési infrastruktira javitisa” c. palydzat kivitelezési feladatainak ellatisira
beszerzési eljaras meginditdsara

Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsig
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Magyarorszag Korménya az elmult évben Versenyképes Jarasok Programot inditott, melynek
kiemelt célja a helyi jarasok szempontjabél jelentés, tobb telepiilés helyzetét javito, illetve az
adott jaras lakossdganak minél nagyobb hanyadat érinté fejlesztések tdmogatasaval
0szténdzni a térségi és telepiilési egyiittmiikodést. A programban vald részvételnek feltétele
volt konzorciumi egytittmikddési/tarsulési szerz6dések megkotése.

Fegyvernek Véros Onkorményzata, Orményes Kozségi Onkormanyzat és Tiszatenyd Kozségi
Onkorményzat temetkezési infrastruktira fejlesztésének megvaldsitasara konzorciumi
megallapodast kotottek, a konzorcium vezetSjévé Fegyvernek Véros Onkormaényzatat
valasztottdk. A konzorciumvezetd Onkormdnyzat tdmogatdsi kérelmet nyujtott be a
Versenyképes Jardsok Program II. iitem keretében meghirdetett palyazati kifrasra. A palyazat
révén elnyert tdmogatasbol tervezett beruhazas keretében Tiszatenyd belteriiletén 1évé 452
hrsz-on nyilvantartott Temetd belsé ut kialakitdsdt, valamint a 458 és 467/2 hrsz-on
nyilvantartott temet6hoz tartozd teriileten parkold kialakitdsdt és kapcsolodo ut felujitdsdt
tervezziik megvalositani.

A benyujtott palyazatunkat a K6zigazgatasi és Tertiletfejlesztési Minisztérium, mint tamogatd
tamogatasra érdemesnek talalta, és Tamogatéi Okiratot allitott ki 20 000 000 Ft tamogatasi
Osszeggel.

A palyazat sikeres megvalositisa esetén a timogatés Gsszege vissza nem téritendd. A palyazat
onerft nem igényel. A teljes palyazati Osszeg elSlegként lehivasra keriilt. A projekt
végrehajtasara 9 honap 4ll rendelkezésre.

A Kivitelezési munkik elvégzésére szakértelemmel rendelkezd cégek megkeresését
tervezziik.

A fentiek tekintetében kérem a Képviseld-testiiletet, hogy hatalmazza fel a polgarmestert a
szilkséges beszerzési eljaras lefolytatdsara, a beszerzési eljards soran a sziikséges
jognyilatkozatok megtételére, a beszerzési eljards eredményének megallapitisara, és a
legkedvez8bb ajanlatot adé ajanlattevével a szerz6dés megkotésére.

Javaslom a kdvetkezé vallalkozasok meghivésaval lefolytatni a beszerzési eljarast.



Tiszateny6 Kozség Polgadrmesterétol
5082 Tiszateny6, Alkotméany ut 26.
Tel./Fax: 06-56-335-001; email: tenyo@t-online.hu

1: UT-PROFIL Kft.

Varga Péter ligyvezetd

5331 Kenderes, Ifjusag u. 3.
Adészam: 26287065-2-16
email: utprofil kft@gmail.com

2: Kinyik Team Kft.

Kinyik Gyorgy ligyvezetd
2724 Ujlengyel, Petéfi S. u. 48.
Adészédm: 24725697-2-13
email: kinyikteam@gmail.com

3: ALFOLD ASZFALT Kft.
Farkas Zsolt tigyvezetd

5310 Kisujszallas, Kigyé u. 13.
Adbszam: 27998586-2-16
email: info@alfoldaszfalt.hu

Kérem a Képvisel6-testiiletet, hogy az elbterjesztést megtargyalni, a mellékelt hatarozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Tiszatenyd, 2026. 08. 18.

y Jozsef
polgarmester

Készitette: Németh Etelka vagyongazdalkodasi tigyintézé

//;/‘2_\

Ellenorizte:

Az elbterjesztés torvényes: <~ T ey




Tiszateny6 Kozség Polgarmesterétdl
5082 Tiszatenyd, Alkotmany 1t 26.
Tel./Fax: 06-56-335-001; email: tenyo@t-online.hu

Hatdrozati javaslat

.../2026. (VIIL.26.) 6nkormanyzati hatirozat

a Versenyképes Jardsok Program II iitem keretében timogatast nyert ,, Temetkezési
infrastruktira fejlesztése” cimii palyazat kivitelezési feladatainak ellitisara beszerzési
eljaras meginditasarol

Tiszateny6 Kozségi Onkormdanyzat Képvisel§-testillete a »lemetkezési infrastruktira
fejlesztése” ciml palyazatanak megvaldsitdsa érdekében beszerzési eljarast folytat le
kivitelezési feladatok ellatasara.

A Képviselo-testiilet a kovetkezd vallalkozasokat kéri fel ajanlattételre:

1: UT-PROFIL Kft.

Varga Péter ligyvezetd

5331 Kenderes, Ifjusag u. 3.
Adészam: 26287065-2-16
email: utprofil kft@gmail.com

2: Kinyik Team Kft.

Kinyik Gyorgy ligyvezetd
2724 Ujlengyel, Pet6fi S. u. 48.
Adészam: 24725697-2-13
email: kinyikteam@gmail.com

3: ALFOLD ASZFALT Kft.
Farkas Zsolt tigyvezetd

5310 Kisujszallas, Kigyo u. 13.
Adészam: 27998586-2-16
email: info@alfoldaszfalt.hu

Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat Képviseld-testillete felhatalmazza Mez8 Jozsef
polgarmestert, hogy az épitési beruhazas kivitelezéséhez a beszerzési eljarast folytassa le, a
beszerzési eljaras soran a sziikséges jognyilatkozatokat megtegye, annak eredményét allapitsa
meg, €s a legkedvezébb ajanlatot add ajanlattevével a szerzOdést kosse meg. Biralati
szempont a legalacsonyabb arajanlat.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgarmester
Hataridé: 2026. december 31.
Hivatali felel6s: Németh Etelka vagyongazdalkodaisi tigyintéz6

Errdl értestil:

1. Mez6 Jozsef polgarmester
Dr. Libor Imre jegyzé
Bata Erzsébet pénziigyi osztalyvezetd
Németh Etelka vagyongazdalkodasi tigyintéz
Képviselo-testiilel tagjai
Ajanlattevok

SARLE -l



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Eloterjesztés
Tiszateny6é Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
14. napirendi pontjahoz

onkormanyzati tulajdoni gépek, eszkoziok torzsvagyonbol torténd kivonasa és
atmindsitése

Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti vagyonrol sz616 2011. évi CXCVL torvény 5. § (1) bekezdése értelmében a helyi
Onkormanyzat vagyona torzsvagyon, vagy iizleti vagyon lehet. Az 6nkorményzat kizarélagos
tulajdonéba tartozo térzsvagyonba (forgalomképtelen és korlatozottan forgalomképes vagyon)
tartozé vagyonelem nem idegenithetd el. Az 6nkorméanyzat vagyonardl sz616 7/2020.(VIL.1.)
rendelet 2. § (1) bekezdése értelmében az dnkormdanyzat tulajdonjogat 4truhdzni abban az
esetben lehet, ha a vagyontargy forgalomképes iizleti vagyon, és igy az onkorményzat
feladatellatasat nem szolgalja. Ugyanezen rendelet 3. §-a értelmében az onkormdnyzat
korlatozottan forgalomképes vagyonat ellenérték fejében, vagy téritésmentesen atruhdzni a
képviseld-testiilet mindsitett tobbségli dontésével lehet.

Jelen elbterjesztés targyat képezi a kovetkezd korlatozottan forgalomképes vagyonelemek
tizleti vagyoni korbe torténd atmindsitése:

Eszk6z megnevezése Leltari szama Bekeriilési érték Uzemb'e Koltséghely
helyezés
Kéttengelyes pdtkocsi YGD 964 2017/001-003 2 600 000 Ft 2017.06.06 MezGgazdasig
Belorusz Traktor YJD 312 2017/001-001 6 368 000 Ft 2017.06.01 Helyi sajatossagok
Ukrajna pétkocsi, YLA 151 Ny/0199 699 700 Ft 2012.08.22 Mez6gazdasag
Mini Kotrégép TAKEUCH TB 015 Ny/0294 2114550 Ft 2012.10.15 Mez6gazdasag
3 fejl dgeke Ny/0292 239395 Ft 2012.08.22 MezGgazdasig
Foldtéglagyarto gép Ny/0285 4750 000 Ft 2012.02.20 Mez6gazdasag
Hidraulikus tragyavilla Ny/0282 430 000 Ft 2016.08.22 Mez6gazdasag

A tablazatban szereplé vagyonelemek a koézmunkaprogramon beliili ,,Mezdgazdasag” és
»Helyi sajatossag” koltséghelyre vannak besorolva. A vagyontargyak olyan tevékenységhez,
feladathoz kapcsolédnak, melyek ellatasi kotelezettsége megsziint. Az lizembe helyezés keltét
tekintve fenntartsi kotelezettség mar nem 4ll fenn egyik eszk6z esetében sem.

Az YJD 312 frsz-u jarm{ muszaki érvényessége 2027.10.03. napjaig érvényes, az YGD 964
frsz-u pétkocsi miiszaki érvényessége 2024.06.17-¢n, az YLA 151 [rsz-a pdtkocsi miiszaki
érvényessége 2017.07.30 napjéan lejart, forgalombdl ideiglenesen kivonasra keriilt. Evek 6ta
nem hasznaltuk a tdblazatban szerepl6 eszkdzoket.



Az dnkormdanyzat 2026. évben a Magyar Falu Program felhivasira nyujtott be palyéazatot
kistraktor €s hozzd kapcsolddd kiegészitdk (s6szord, agapritd, szarzuzd flinyird, hotold)
beszerzésére vonatkozoan. A Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztérium arra hivatkozva,
hogy a forras kimeriilt, tartaléklistara helyezte a palyazatot.

Ismét kozeleg a téli felkésziilés, az Onkorményzat tulajdonaban 4llé utak, jardak ho- és
sikossagmentesitési feladatainak ellatasa a tavalyi évben kiilsé segitséggel volt biztosithato.

A fenti indokokra tekintettel az onkorméanyzat szeretné selejtezni, értékesiteni a [0l0slegessé
valt vagyonelemeket, az értékesitésb6l befolyt 6sszegbdl pedig egy hasznalt, j61 miksds
eszk6z beszerzését tervezi megvaldsitani.

A fentiek tekintetében kérem a Képviseld-testiiletet, hogy mindsitse ilizleti vagyonna a

vagyonelemeket, és hatalmazza fel a polgarmestert az eszk6zok selejtezésére, hasznositasara,
értékesitésére, ezzel kapcsolatos szerz6dés megkotésére.

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni, a hatdrozati javaslatot
elfogadni sziveskedjen!

Tiszateny6, 2026. 08. 06.

polg irmester

Készitette: Németh Etelka vagyongazdalkodasi {igyintéz6 |
Ellendrizte: Dr. Libor Imre jegyzé & —_—

Az elbterjesztés térvényes: o

P




hatarozati javaslat:
.0../2026. (VII1.26.)) 6nkormanvzati hatarozat

Az onkormanyzat tulajdonaban 1évé eszkozok torzsvagyonbdl torténd kivondsarél,

atminoésitésérol és hasznositasarol

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat tulajdonaban 1év, a hatarozatban szerepld korlatozottan

forgalomképes vagyonelemeket iizleti vagyonna 4tmindsiti.

Eszk6z megnevezése Leltari szama Bekeriilési érték Uzemb’e Koltséghely
helyezés
Kéttengelyes potkocsi YGD 964 2017/001-003 2 600 000 Ft 2017.06.06 Mez8gazdasag
Belorusz Traktor YJD 312 2017/001-001 6 368 000 Ft 2017.06.01 Helyi sajatossagok
Ukrajna pdtkocsi, YLA 151 Ny/0199 699 700 Ft 2012.08.22 MezGgazdasag
Mini Kotrégép TAKEUCH TB 015 Ny/0294 2114 550 Ft 2012.10.15 Mez&gazdasag
3 fejli dgeke Ny/0292 239 395 Ft 2012.08.22 Mez6gazdasag
Foldtéglagyarto gép Ny/0285 4750 000 Ft 2012.02.20 Mez6gazdasag
Hidraulikus tragyavilla Ny/0282 430 000 Ft 2016.08.22 Mez8gazdasag

A Képviseld-testiilet felhatalmazza Mez6 Jozsef polgarmestert
értékesitésére, ezzel kapcsolatos szerz6dések megkotésére.

Végrehajtasért felel6s: Mez6 Jozsef polgarmester
Hataridé: folyamatos
Hivatali felelés: Dr. Libor Imre jegyz6

Errdl értesul:

1. Képviseld-testiilet tagjai

2. Mez0 Jozsef polgarmester

3. Dr. Libor Imre jegyzd

4. Bata Erzsébet gazdasagvezetd

5. Németh Etelka vagyongazdalkodasi tigyintézd

az eszk6zok hasznositisara,



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszateny6, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenvo@t-online.hu

Eloterjesztés
Tiszateny6é Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
15. napirendi pontjahoz

Tiszatenyd, Tancsics M. ut 29. 255/1 hrsz ingyenes tulajdonba vételérél

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Onkorményzatunkhoz 2026.08.12. napjan érkezett Baldzsevicsné Nagy Edina Kecskemét,
Mércius 15. u. 32. 2/6. sz. alatti lakos megkeresése ingatlanrész felajanldssal kapcsolatban,

mely szerint a Tiszatenyd belteriilet Tancsics M. ut 29. sz. alatti 255/1 hrsz ingatlanban 1évé
résztulajdonat az 6nkorményzat részére fel kivanja ajanlani, elajandékozni.

Az elbterjesztéshez becsatolasra kertilt az ingatlan tulajdoni lapja, mely szerint fent nevezett

tulajdonrésze 1/12 hanyad. Az ingatlanra 19 db végrehajtasi jog van bejegyezve dsszesen
7.117.922,- Ft és azok kamatai.

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni sziveskedjen!

Tiszatenyd, 2026. 08. 17.

Mezg Jozsef
polgarmester

{
i

Készitette: Németh Etelka vagyongazdalkodasi {igyintéz6

Ellendrizte: Dr. Libor Imre jegyzé =~ —————

Az elbterjesztés torvényes: ﬁlﬂ




1. hatarozati javaslat:
..../2026. (VII1.26.) 6nkormanyzati hatirozat
Tiszateny6, Tancsics M. ut 29. sz. 255/1 hrsz ingatlan 6nkormanyzati tulajdonba
vételérol

Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a tiszatenydi ingatlan nyilvantartdsban
255/1 hrsz-en felvett, Tiszateny6, Tancsics M. Gt 29. sz. alatti kivett lakohaz, udvar
megnevezésli ingatlan Baldzsevicsné Nagy Edina (1974.06.14., an.: Lénart Erzsébet)
tulajdonrészének ajandékozassal torténd dnkormanyzati tulajdonba vételét visszautasitja.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgdrmester
Hataridé: 2026.08.26.
Hivatali felelds: Dr. Libor Imre jegyz6

Errdl értestil:

1. Baldzsevicsné Nagy Edina 6000 Kecskemét, Marcius 15. u. 32. 2/6.
2. Mez6 Jozsef polgdrmester

3. Dr. Libor Imre jegyz6

4. Bata Erzsébet gazdasagvezetd

5. Németh Etelka tizemeltetési {igyintéz6



umm——

Tisztelt Tiszateny6i Kozségi Onkormanyzat!

Alulirott Baldzsevicsné Nagy Edina sziil. Szolnok,1974.06.14. an: Lénéart Erzsébet azzal
a kéréssel fordulok 6nékhdz hogy a nevemen levé osztott tulajdond ingatlanrészt,
Tiszatenyd, Belteriilet 255/1 helyrajzi szamu, Tancsics Mihaly Gt 29. cim alatti
ingatlanrészemet az 6ndk Onkormanyzatanak felajanlanam illetve
elajdndékozndm.Kérem jelezzék felém hogy lehetséges-e illetve ha igen miként
tudnank intézni.
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Tiszatenyoi Kbzos Onkormanyzati Hivata)
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- Jész-Nagykun-Szolnok Tulajdonilap-masolat Oldal 1/6
AN varmegyei Kormanyhivatal (szemle) . «
'l Foldhivatali Fosztaly Foldhivatali Ugyazonosite: Bt B helyralzlazém
|| Dlegyy@szag 5200 INYER/TULLAP/20260813/1080 elteruet, yraj
Torokszentmiklés, Kossuth Lajos (it 2026.08.13
125/A,
5082 TISZATENY(, TANCSICS MIHALY UT 29.
Tiszatenyd, Belteriilet, 255/1
I. RESZ
1. Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:
999960/1993.08.24
AZ INGATLAN ADATAI, ALRESZLET ADATOK
Alrészlet jele Miivelési &g / Kivett Megnevezés Minéségi osztalyok Teriilet (ha nm) Kataszteri jovedelem (AK)
Kivett / lakéhdz, udvar 0 733 0

Il. RESZ

6. Bejegyzé hatarozat, érkezési idé:
38990/1991.12.17

Tulajdonjog

Jogdllas: TULAJDONOS

Tulajdoni hényad: 1/12

Jogcim: oroklés, 38990/1991.12.17

Név: Nagy Erzsébet, Sziiletési év: 1965, Anyja neve: Lénart Erzsébet
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Vasvari Pél utca 12 1. emelet 6

7. Bejegyzé hatérozat, érkezési idé:
38990/1991.12.17

Tulajdonjog

Jogdllads: TULAJDONOS

Tulajdoni hdnyad: 1/12

Jogcim: oroklés, 38990/1991.12.17

Név: Nagy Jozsef, Sziiletési név: Nagy Jézsef, Sziiletési év: 1970, Anyja neve: Léndrt Erzsébet
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Hangya utca 16.

8. Bejegyzd hatarozat, érkezési id6:
38990/1991.12.17

Tulajdonjog

Jogallds: TULAJDONOS

Tulajdoni hényad: 1/12

Jogcim: 6roklés, 38990/1991.12.17

Név: Nagy Edina, Sziiletési év: 1974, Anyja neve: Léndrt Erzsébet
Jogosult cime: 6000 KECSKEMET, Léverseny utca 5 6. emelet 15

9. Bejegyzd hatérozat, érkezési idé:
38990/1991.12.17

Tulajdonjog

Jogdllas: TULAJDONOS

Tulajdoni hanyad: 1/12

Jogcim: 6roklés, 38990/1991.12.17

Név: Nagy Eva Krisztina, Sziiletési név: Nagy Eva Krisztina, Sziiletési év: 1976, Anyja neve: Léndrt Erzsébet
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Boldog Sandor Istvan kérat 35. 3. emelet 4.

Folytatas a kovetkezd oldalon



11.

12.

13.

Tulajdonilap-masolat

Jasz-Nagykun-Szolnok Oldal 2/6
Varmegyei Kormanyhivatal (szemle) Tiszateny®
Foldhivatali Féosztaly Foldhivatali Ugyazonosité: s —
Blagiy @szdg 5200 INYER/TULLAP/20260813/1080 Belteriilet, 255/1 helyrajzi szam

" Torokszentmiklds, Kossuth Lajos tit 2026.08.13

1235/A,

Folytatas az el6z6 oldalrdl

Bejegyz6 hatarozat, érkezési idé:
217856/2/2022.06.24

Tulajdonjog

Jogéllds: TULAJDONOS

Tulajdoni hényad: 4/12

Jogcim: oroklés

A tulajdonosi jogok és kételezettségek 6sszességét az allami vagyonrél sz616 2007. évi CVI. térvény 3. § (1a)
bekezdése értelmében a Maradvanyvagyon-hasznosité Zrt. gyakorolja.

Eredeti hatarozat: 30519/2018/2017.12.22

Név: Magyar Allam

Bejegyz6 hatdrozat, érkezési id6:
219816/2/2022.08.05

Tulajdonjog

Jogallas: TULAJDONOS

Tulajdoni hanyad: 3/12

Jogcim: ajandékozas

oroklés

Nagy Erzsébet és Balazsevicsné Nagy Edina 6roklés jogeimén torténé kdzbenss jogszerzésének megallapitasa mellett
Név: Nagy Eva Krisztina, Sziiletési név: Nagy Eva Krisztina, Sziiletési év: 1976, Anyja neve: Léndrt Erzsébet

Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Boldog Séndor Istvan korit 35. 3. emelet 4.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési idé:
219816/2/2022.08.05

Tulajdonjog

Jogallas: TULAJDONOS

Tulajdoni hdnyad: 1/12

Jogcim: 6réklés

Név: Nagy Jézsef, Sziiletési név: Nagy Jozsef, Sziiletési év: 1970, Anyja neve: Lénart Erzsébet
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Hangya utca 16.

1ll. RESZ

1.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési idé:

36640/2010.10.13

Végrehajtasi jog

973 161 FT, azaz kilencszdzhetvenhdromezer-egyszéazhatvanegy forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Utalas: 11/9

Név: DIJBESZEDO FAKTORHAZ ZRT
Jogosult cime: 1117 BUDAPEST XI.KER., Budafoki it 107-109

Bejegyz6 hatérozat, érkezési idé:

33981/2/2016.05.23

Végrehajtasi jog

113 076 FT, azaz egyszdaztizenhdromezer-hetvenhat forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illet6ségre
Utalds: 11/9

Név: MAGYAR TELEKOM TAVKOZLESI NYILVANOSAN MUKODG RESZVENYTARSASAG
Jogosult cime: 1097 BUDAPEST, Konyves Kalman koértt 36

Folytatas a kovetkezé oldalon



Tulajdonilap-masolat

Jasz-Nagykun-Szolnok

10.

| Varmegyei Kormanyhivatal ) (szemle)
Foldhivatali F6osztaly Foldhivatali Ugyazonositd:
Disygydy @'szag 5200 INYER/TULLAP/20260813/1080
Torokszentmiklés, Kossuth Lajos at 2026.08.13

125/A,

Folytatas az el6z6 oldalrél

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

37340/5/2017.09.21

Végrehajtasi jog

511 447 FT, azaz 6tszaztizenegyezer-négyszéznegyvenhét forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre
Utalas: 11/7

Név: MKK MAGYAR KOVETELESKEZELO ZRT.
Jogosult cime: 1138 BUDAPEST, Tomori utca 34.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

33677/5/2018.05.08

Végrehajtasi jog

75 368 FT, azaz hetvendtezer-hdromszézhatvannyolc forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalads szerinti illetéségre
Utalas: 11/9

Név: GLOBAL FAKTOR PENZUGYI SZOLGALTATO ZRT.
Jogosult cime: 1025 BUDAPEST, Csévi utca 8.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

210020/4/2020.03.03

Végrehajtasi jog

132 416 FT, azaz egyszdzharminckettéezer-négyszaztizenhat forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Utalas: 11/9

Név: GLOBAL FAKTOR PENZUGYI SZOLGALTATO ZRT.
Jogosult cime: 1025 BUDAPEST, Csévi utca 8.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

210030/4/2020.03.03

Végrehajtasi jog

160 964 FT, azaz egyszazhatvanezer-kilencszazhatvannégy forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre
Utalas: 11/9

Név: GLOBAL FAKTOR PENZUGYI SZOLGALTATO ZRT.
Jogosult cime: 1025 BUDAPEST, Csévi utca 8.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

211522/5/2021.01.27

Végrehajtasi jog

105 506 FT, azaz egyszdzotezer-otszazhat forint

fokovetelés és jarulékai erejéig. az utalds szerinti illetéségre

Dr. Hangai-Dormdn Bernadett Végrehajtéi Irodaja 037.V.1561/2020/25
Utalas: 11/7

Név: MKK MAGYAR KOVETELESKEZEL® ZRT.
Jogosult cime: 1138 BUDAPEST, Tomori utca 34.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

214026/4/2021.04.01

Végrehajtasi jog

255 854 FT, azaz kett6szdzbtvendtezer-nyolcszdzdtvennégy forint
fokovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre
Laszl6 Laszlé Végrehajtdi Irodaja 131.V.0110/2021/24.

Utalds: 11/9

Név: GLOBAL FAKTOR PENZUGYI SZOLGALTATO ZRT.
Jogosult cime: 1025 BUDAPEST, Csévi utca &

Folytatas a kovetkezd oldalon

Oldal 3/6

Tiszateny6
Belteriilet, 255/1 helyrajzi szam



11.

12.

13.

14.

15.

Jasz-Nagykun-Szolnok Tulajdonilap-masolat

I Varmegyei Korméanyhivatal ) (szemle)

. Foldhivatali F6osztaly Féldhivatali Ugyazonosito:
| Dy @rszag 5200 INYER/TULLAP/20260813/1080
’ Torokszentmiklés, Kossuth Lajos it 2026.08.13

12B5/A,

Folytatas az el6z6 oldalrél

Bejegyz6 hatarozat, érkezési idé:

214771/4/2021.04.28

Végrehajtasi jog

27 622 FT, azaz huszonhétezer-hatszazhuszonkett6 forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre
Laszl6 Laszloé Végrehajtdi Irodéja 131.V.0375/2021/22
Utalas: 11/9

Név: ViZ- ES CSATORNAMUVEK KONCESSZIOS ZRT. SZOLNOK
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Vizm( Gt 1

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

217514/4/2021.07.20

Végrehajtasi jog

57 396 FT, azaz 6tvenhétezer-haromszazkilencvenhat forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Dr. Hangai-Dormén Bernadett Végrehajtdi Iroddja 037.V.0395/2021/27
Utalas: I1/7

Név: INTRUM ZRT.
Jogosult cime: 1139 BUDAPEST, Fiastyuk utca 4-8.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési idé:

219677/4/2021.09.09

Végrehajtasi jog

224 628 FT, azaz kett6szazhuszonnégyezer-hatszazhuszonnyolc forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illet6ségre

Dr. Hangai-Dorman Bernadett Végrehajtéi Iroddja 037.V.0561/2021/25.
Utalas: Il/7

Név: INTRUM ZRT.
Jogosult cime: 1139 BUDAPEST, Fiastyuk utca 4-8.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

222021/4/2021.11.22

Végrehajtasi jog

311 600 FT, azaz haromszaztizenegyezer-hatszaz forint
fokovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Dr. Papp Istvan Andras Végrehajtdi Irodéja 131.V.0736/2019/72
Utalas: 11/9

Név: INTRUM ZRT.
Jogosult cime: 1139 BUDAPEST, Fiastyuk utca 4-8.

Bejegyzd hatdrozat, érkezési idé:

210889/4/2022.01.13

Végrehajtasi jog

330 294 FT, azaz hdromszédzharmincezer-kettészdazkilencvennégy forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Dr. Hangai-Dorman Bernadett Végrehajtoi Irodéja 037.V.1716/2021/26.
Utalas: 11/7

Név: INTRUM ZRT.

Jogosult cime: 1139 BUDAPEST, Fiastyuk utca 4-8.

Folytatas a kovetkezé oldalon

Oldal 4/6

Tiszateny6
Belteriilet, 255/1 helyrajzi szam



16.

17.

18.

19.

20.

Jasz-Nagykun-Szolnok Tulajdonilap-masolat

| Varmegyei Kormanyhivatal i (szemle)

“ Foldhivatali F6osztaly Foldhivatali Ugyazonosité:

J mm;szég 5200 INYER/TULLAP/20260813/1080

" Tore iklé ios U 2026.08.13
Torokszentmiklés, Kossuth Lajos Gt

135/A.

Folytatas az el6z6 oldalrél

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

212869/5/2022.02.22

Végrehajtasi jog

104 935 FT, azaz egyszaznégyezer-kilencszazharmincdt forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Dr. Papp Istvan Andras Végrehajtéi Irodaja 131.V.1933/2021/41.
Utalas: 11/9

Név: GLOBAL FAKTOR PENZUGY!I SZOLGALTATO ZRT.
Jogosult cime: 1025 BUDAPEST, Csévi utca 8.

Bejegyzé hatarozat, érkezési id6:

219227/6/2022.07.21

Végrehajtasi jog

580 360 FT, azaz 6tszdznyolcvanezer-haromszézhatvan forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre
Dr. Kadar Virdg Edit Végrehajtéi Irodéja 131.V.0843/2022/29
Utalas: 11/9

Név: SZECHENY! ISTVAN LAKASFENNTARTO SZOVETKEZET
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Karczag Lészl6 utca 1. fsz.7.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:

224299/4/2022.10.24

Végrehajtasi jog

451 331 FT, azaz négyszazotvenegyezer-hdromszazharmincegy forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Dr. Kadar Virag Edit Végrehajtdi Iroddja 131.V.1384/2022/30

Utalas: 11/9

Név: SZECHENY! ISTVAN LAKASFENNTARTO SZOVETKEZET
Jogosult cime: 5000 SZOLNOK, Karczag Laszl6 utca 1. fsz.7.

Bejegyz6 hatérozat, érkezési idé:
217745/4/2023.08.18

Végrehajtasi jog
90 912 FT, azaz kilencvenezer-kilencszéztizenkett6 forint
fokovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre

Dr. Kadar Virag Edit Végrehajtdi Iroddja 131.V.0433/2023/52
Utalas: 11/9

Oldal 5/6

Tiszatenyd
Belteriilet, 255/1 helyrajzi szam

Név: GLOBAL MEDIATOR TANACSADO ES MEDIACIOS KORLATOLT FELELGSSEGU TARSASAG

Jogosult cime: 1025 BUDAPEST, Csévi utca 8.

Bejegyz6 hatarozat, érkezési id6:
214192/4/2025.04.14

Végrehajtasi jog

1687 446 FT, azaz egymillid-hatszdznyolcvanhétezer-négyszaznegyvenhat forint
fékovetelés és jarulékai erejéig az utalds szerinti illetéségre
0131.V.1429/2010/75 Dr. Kadar Virag Edit Végrehaijtéi Irodéja

Utalds: 11/12, 11/9

Név: MKK MAGYAR KOVETELESKEZELG ZRT.
Jogosult cime: 1138 BUDAPEST, Tomori utca 34.

Folytatas a kovetkezé oldalon



Tulajdonilap-mésolat

Jasz-Nagykun-Szolnok

21.

Az E-hiteles tulajdonilap-mésolat tartalma a kiaddst megel6z6 napig megegyezik az ingatlan-nyilvéntartdsban szereplé adatokkal. A szemle
masolat a fennallé bejegyzéseket, a teljes mésolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum kinyomtatva nem

! *r{!, Varmegyei Kormanyhivatal ) (szemle)
' 11 Féldhivatali Fosztaly Foldhivatali Ugyazonosito:
‘L}J m@sza’g 5200 INYER/TULLAP/20260813/1080
' Torokszentmiklés, Kossuth Lajos (it 2026.08.13
1235/A,

Folytatas az el6z6 oldalrél

Bejegyz6 hatarozat, érkezési idé:
INYER/2025/80937/3 2025.08.29. 00:00:00

Végrehajtasi jog
Kovetelés 6sszege: 105.506 Magyar forint fékdvetelés és jarulékai erejéig
Jog terjedelme: Egész tulajdoni illetéség, Utalas: 11 / 13

Kovetelés jogcime: Egyéb
Egyéb kovetelés jogcim meghatdrozasa: telefonszolg. szerz6dés

A felhivast kiad6 hatésdg adatai: dr. Fiedler Balint Erné Végrehajtoi Irodéja
Hatédrozat szama: 037.V.1561/2020/107

Név: MediCredit Pénziigyi Szolgéltaté Zartkériien M(ikdds Részvénytarsasag
Jogosult cime: Magyarorszag 8900 Zalaegerszeg, Kis utca 1. tet§tér 92.

mindstl hiteles bizonyité ereji dokumentumnak.

TULAJDONI LAP VEGE

Oldal 6/6

Tiszateny6
Belteriilet, 255/1 helyrajzi szam



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétél
5082 Tiszateny6, Alkotmany ut 26.
Tel.: 56/335-001, E-mail: tenyvo@t-online.hu

Eléterjesztés
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2026. augusztus 26-i iilésének
16. napirendi pontjahoz

az onkormanyzati tulajdonban 1évé Tiszatenyd, Petéfi S. vit 8/4. sz alatti ingatlan bérbeaddsara

beérkezett ajanlatok elbiralasarol

Véleményezi: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdg
Tisztelt Képviseli-testiilet!
Tiszateny$ Kozségi Onkormanyzat hivatkozva az 6nkormanyzat vagyonarol sz6l16 7/2020. (VIL.1.) és
az Onkormanyzati tulajdont lakdsok és helyiségek bérletére, valamint elidegenitésiikre vonatkozé
egyes szabalyokrol szolé 9/2021. (IX.17.) énkorményzati rendeleteire 2026. junius 30. napjan
eredménytelenil zarult palyazati felhivast tett kozz¢, majd 2026. julius 30. napjan Gjabb felhivasra
1db ajanlat érkezett. A benytjtasi hatarid6: 2026.08.07. 12 éra volt.

Az elterjesztéshez csatoldsra kerlilt a palyazati anyag és a bontasi jegyzO6konyv.

Kérem a Képviselé-testiiletet, hogy az elSterjesztést megtargyalni sziveskedjen!

Méi J/()zsef

polgarmester

Tiszatenyé, 2026. 08. 13.

Készitette: Németh Etelka vagyongazdalkodasi tigyintéz6

Ellenérizte: Dr. Libor Imre jegyzd /'%
Az elbterjesztés torvényes: /ﬂ_’ =




hatarozati javaslat:

..../2026. (V.27.) 6nkormanyzati hatarozat

a Tiszateny6 Kozségi Onkormdnyzat tulajdoniban 1évé Tiszatenyo, Petofi S. ut 8/4. sz. alatti
ingatlan bérbeadasara Kkiirt palyazati felhivasra beérkezo palyazat elbirdlasarol

Tiszateny6 Kozségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a Tiszatenyd, Petéfi S. it 8/4. sz. alatti 158.
hrsz-u belteriileti ingatlanra benyujtott palyazat vonatkozasdban megéallapitja a nyertes palyazét
Korpasné Guth Moénika 5231 Fegyvernek, Gyéni G. ut 12/a. szam alatti lakos személyében.

Felkéri Mez6 Jozsel polgarmestert, hogy a bérleli szerz6dést ksse meg a nyertes ajanlattevével.

Végrehajtasért felelos: Mez6 Jozsef polgarmester
Hataridé: 2026.09.30.
Hivatali felelds: Dr. Libor Imre jegyzo

Errdl értesiil:
1. Korpéasné Guth Monika
Mez6 Jozsef polgarmester
Dr. Libor Imre jegyzo
Bata Erzsébet gazdasagvezetd
Németh Etelka vagyongazdalkodasi ligyintéz6

A ol o



5. melléklet 9/2021. (IX.17.) 6nkormdényzati rendelethez

Palyazati adatlap lakaspalyazathoz
L Pélyazo adatai:
Nev: Lok PASDE  Qurr MduiuA
Szilletési név: G-U Ty MOV LA
Sztiletési hely: TS LSK 826 T [ £ LES
Sziiletési idé: (9¥F o L2 -
Anyjaneve: BELLAK VSl o LA
Lakéhely: TECTUELLESY | 631 GE2A LT 2 ]a.
Allampolgarség: MAG A
Telefon: 06 To (3P & UE
E-mail:
Levelezési cim: T=64 UsneEl | GO N e2n AT tafa .
Addbazonosito jel: 8 YO*S 4 OFA
TA)szém: OFS - 192 ~-F 9o

IL Munkahely neve: T(S2ATEMNS SloCiaLis S QLG;"*\?TAE? et
Munkahely cime: 5082 TIS2ATEWLYS | VOS5 UTH L U L&

Tel/fax:

Foglalkozs, beosztds: & letMezedevezeTd

II1, Jelenlegi lakcimén milven mindségben lakik (x-szel jelolje):

Htulajdonos, tulajdoni hanyad: A / 2_

o bérls

oegyéb

1V. A palvézéval egviitt ksltiozs személvek:
1. Neve:

Sziiletési név:

Sziiletési hely €s id6 (év/hénap/nap):
Anyja neve:

Lakdhelye:

Hozzatartoz6i mindsége:

2. Neve:

Sziiletési név:

Sziiletési hely és id6 (év/hénap/nap):



Anyja neve:

Lakdhelye:

Hozzétartoz6i mindsége:

3. Neve:

Sziiletési név:

Sziiletési hely és 1d6 (€v/hdnap/nap):
Anyja neve:

Lakéhelye:

Hozzétartoz6i mindsége:

V. A pdlydzd, valamint a vele egviitt koltozd kozeli hozzdtartozok palvizat benviitdsit megelézd
hénapban szerzett j6vedelmének adatai:

A j6vedelem tipusa Kérelmezd K&zeli hozzatartozdk
Munkaviszonybdl és mas
foglalkoztatasi jogviszonybol
szdrmazo
ebbdl: kdzfoglalkoztatdsbol
szarmazd
Térsas és egyéni véllalkozasbol,
Sstermeldi, illetve szellemi és més
6nélld tevékenvséebbl szarmazo
Téppénz, gyermekgondozasi
tdmogatasok

Nyugelldtas és egyéb nyugdijszerii
rendszeres szocialis elltdsok

Onkorményzat, jarasi hivatal és
munkatigyi szervek altal folydsitott
ellatasok

Egyéb jovedelem

Osszes j6vedelem




Alulirott a jelen pélyazati adatlap alafréséval kijelentem, hogy a pélyézati adatlapon &ltalam feltiintetett,
valamint a mellékletben csatolt igazoldsokon szerepld adatok a valésdgnak megfelelnek.

Tudomdsul veszem, hogy amennyiben a pélyézati adatlapon és/vagy a palyazathoz 4ltalam benytjtott
mellékleteken szereplt adatok nem felelnek meg a valsdgnak, gy palydzatom az elbirdlasi eljardsbél
kizérdsra kerlil.

A jelen pélyédzati adatlap alafrasdval hozzéjarulok, hogy a pélyédzati adatlapon megadott személyes
adataimat a pélydzatot kifré nyilvantartasba vegye és azokat - kizérélag a pélyazat lebonyolitésa, a
tdmogatésra val6 jogosultsag ellendrzése, illetve nyertes palyézat esetén a tamogatas nyljtisa céljabol és az
ahhoz sziikséges mértékben és ideig kezelje.

Tudomdsul veszem, hogy a jelen nyilatkozat megfeleld kitdltése és alairasa a lakaspélydzaton valé részvétel
feltétele.

A pélyazathoz csatolandé mellékletek;

- pélyazé és kozeli hozzétartozdi palydzat benyUjtdsat megel6z6 hénapban szerzett jovedelmének
igazolésdra a j6vedelem tipusdnak megfelel? irat,

- munkaszerz6dés, kinevezés, megbizési szerz8dés, egyéni véllalkozéi igazolvany, vagy onfoglalkoztatést
igazold okirat masolata.

Alulirott kijelentem tovabbd, hogy a lakhatés feltételrendszerét megismertem és pozitiv birdlat esetén
magamra nézve kotelez6nek elfogadom.

‘ " Y 1
Datum: Lo2E O8-O o .

...................................................
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Tiszateny6i K6z6s Onkormanyzati Hivatal Jegyz&je
5082 TiszatenyG, Alkotmany 1t 26. Telefon/Fax: 56/335-001
. - E-mail: adougy@tiszatenyo.hu
Ugyiratszam:  01/680-2/2026/

Ugyintézé: Fodor Istvén

Azonosité: 8410794071

Mutatd: 2455

Térgy: Hatérozat - Korpasné Guth Ménika
Korpésné Guth Ménika
Fegyvernek
Gy6ni Géza Ut 12/A.
5231

ALTALANOS ADGIGAZOLAS

Hatdsdgi bizonyitvany a Tiszateﬂivﬁ Kozségi Onkormanyzat Adéhatéséga altal nyilvantartott helyi adék, adé jellegii és egyéb
kotelezettségek, adé médjdra behajtandé kéztartozdsok megfizetésérél.

Az adézas rendjérsl szol6 2017, évi CL. tv. 126. §-a, valamint az ad6igazgatdsi eljards részletszabdlyairdl sz616 465/2017. (X11.28.)
Korm. rendelet 1.§ (4) bekezdése és a 24.§ (1)-bekezdése értelmében a mai napon — 2026.08.03. -én — fennalls llapotnak megfelelGen
az aldbbiakat igazoljuk.

Adbazonesitd jel: 8410794071

Viselt név: Korpdsné Guth Mdénika

Sziiletési hely, idG: Torokszentmikiss , 1979.06.22.

Anyia neve: Belldk Veronika

Lakcim: 5231 Fegyvernek, Gy6ni Géza it 12/A. alatti adéalanynak

a Tiszateny6 Kozségi Onkorményzat Adshatéséganal helyi ads, idegen helyrl dtjelentett kbztartozds, gépjarmiads vonatkozisiban
foly6szamldjdn lejdrs esedekességi tartozdsa nincs.

Az ad6z6 a kidllitds napjdig adatbejelentési, bevalldsi és addfizetési kotelezettségének Aidnyralanul eleger teir.
Az adbzénak végrehajtdsra vagy visszatartdsra diadoit kiztariozdsar nincsenelk,

Az adbigazgatdsi eljirds részletszabélyairdl sz616 465/2017. (X11.28.) Korm. rendelet 24.8 (1) bekezdése alapjn:

~Az dltaldnos adéigazolds tartalmazza az ad6zénak az igazolds kiaddsdnak napjan vagy az igazolds kiaddsa irdntd kérelemben
megjelslt napon
a) az adéhatésdgndl fenndll6 adGtartozdsat vagy az &llami adé- és vimhatésagnal fennall6 tartozdsat vagy annak hidnyét,
b) a kidllitds napjéig el5frt valamely adénemre vonatkozé adatbejelentési, bevalldsi és adéfizetési kotelezettség elmulasztsat, ide nem
értve azt, ha az adhat6sdg dltal lefolytatott ellenérzés a mulasztast feltarta, és az ad6zé a végleges megdllapitisok alapjan keletkezett
fizetési kotelezetiségét teljestette, és
©) a végrehajtdsra vagy visszatartdsra &tadott koztartozdsokat.”

Az adéigazolast az tigyfél kérésére Fecskehdz palydzati melléklete céljabsl 1 db eredeti példanyban allitotuk ki.
A felhasznalds helye Tiszatenyt Kozségi Onkormanyzat, 5082 Tiszatenys, Alkotmany 1t 26..

Az igazolds més eljdrdsban nem hasznélhato fel.




Az lerfkelrdl 52616 16bbszrssen mddosiion 1990, &vi XCIL w. melldkietének X1 A hatgsagi bizonyitvany kidilfdsa irdnst elidrgs
itletéke cfm 4. pontja értelmében az adéigazoiss Hetdkmentes.

A digirdlis sllamrdl és a digitdlis szolgdltatdsok nytjrdsanak egyes szabalyairdl sz616 2023, évi CIIT t8rvény 19, § (1) bekezddse
értelmében elekwonikus dgyintézésre kételes valamennyi, a digtidlis szolgdlrardst biztosiid szervezet &ltal nydjtont digitdlis

szolgdltatdsck tekintetében az tigyfélként eljdrd gazddlkods szervezet, az dllamhéztartisrd] sz616 2011 évi CXCV. torvény 3. §-a
szerind szervezet, igyesz, jegyz8, egyeb kizigazgatds harisag, valamint az tgviel jpgl képviseldje.

Tiszatenyd, 2026.05.03.

Dr. Libor Imre jegyz6 nevében és megbizdsébsl kiadményozd:

Kx‘ -~ Fodor Istvin
adoligyi lgvinézd



Tiszateny6é Koézségi Onkormanyzat
5082 Tiszatenyd, Alkotmany 1t 26.
Tel.: (06 56) 335-001 E-mail: tenyo@t-online.hu

IGAZOLAS

Tiszatenyé Kozségi Onkorményzat részérSl igazolom, hogy Korpasné Guth Moénikanak
(sziil.név: Guth Ménika, sziil.hely, és id8: Térokszentmiklos, 1979. 06. 22. addazonositéd szam:
8410794071) semmiféle tartozasa nem all fenn.

Kelt.: Tiszateny6, 2026. augusztus 03.

AN \waw

Olédh Andrea

pénzigyi ligyintézs—"



MUNKALTATOI JOVEDELEMIGAZOLAS HAVI BONTASBAN

Munkdltaté neve:  TISZATENYO SZOCIALIS SZOLGALTATO KOZPONT
Munkaltaté cime: 5082 TISZATENYO, KOSSUTH LAJOS 1t 18

Jogviszony kezdete: 2022.07.18.

Dolgoz6 neve: KORPASNE GUTH MONIKA
Sziiletési neve: GUTH MONIKA

Sziiletési helye: TOROKSZENTMIKLOS
Sziiletési ideje: 1979.06.22.

Dolgozo lakcime: 5231 FEGYVERNEK, GYONI G. at 12/a

Ev/hé Bér- Ktsg  Jutalom Tap- CSED GYED Osszes Nyugd/ Eb.és SZJA  Osszes Netté
jellegt tér. Ft) pénz  (Ft) (Ft) brutté TB/agsigi munk  (Pt) levonas  dsszeg
(Ft) (Ft) (Ft) Ft)y - FY ep @y Ft) Fo)
2026.05 461 370 0 q 0 q 0 461370 85353 [0 69206 154 559 306 811
2026.06 612 687 0) 0 0 0 0 612 687 113 347 0 91903 205 250 407 437
2026.07 518577 i 0 0 0 0 518577 95937 0 77787 173724 344 853
Ossz.: 1592634 o 0 9 0 0 1592634 294637 0 23889§ 533533 1059101

Ezen igazolast a munkavallald kérésére sajat cél adtam ki.

Kelt.: TISZATENYO, 2026. év augusztus 4. nap




"“ﬁ = Tiszateny§ Kézségi Onkormanyzat
—— o i o
- ’%'.,.3 s&w - Polgarmesterétdl
e P, e LS — 5082 Tiszatenyd, Alkotmany Ut 26.

Tel/Fax:56/335-001; Email:tenyo@t-online.hu

Bontasi jegyz6kényv

Keszilt: 2026. augusztus 13. napjan 13 éra 30 perckor a Tiszateny6i Kozds Onkorményzati Hivatal 1.
szamu iroddjaban a Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat tulajdondban lévé Tiszatenyd, Petéfi S. Gt 8/4.
sz. ingatlan bérbeaddsdra 2026. jdlius 30. napjan meghirdetett palyézati felhivasra benydjtott
palydzatok felbontédsérol.

Mez§ Jozsef polgdrmester a palydzat bontasara 3 f6t jeldlt ki, akik ala’irésukkal/elfogadja’k kijeloléstiket:

1 )
Mészdros Gybngyi igazgatasi osztalyvezets \/./‘L(“M/A .00 S

ra

Verbai Ferenc hatéségi ligyintézé /\4,/"4\ it
i
¥

Jelenlévék megallapitjdk, hogy a palyazati felhivdsra a megadott hatéridérF (2026.08.07. 12 6ra) 1 db
ajanlat érkezett be.

Németh Etelka vagyongazd. ligyintéz§

/

/
/
/

Korpdsné Guth Ménika 5231 Fegyvernek, Gyoni G. Ut 12/a. sz., érkezett: 2026. augusztus 04. 10 6ra 07
perckor személyesen, ajénlat: 58.000,- Ft/hé bérleti dijat és 20.000 Ft elére fizetést vallal.

A polgdrmester a kbvetkez8 eredményre tesz javaslatot:
Az 1. pontban nevezett személy pélydzatéval kapcsolatban Korpasné Guth Ménika személyét javasolja
bérleti jogviszony létesitésére. . G“kﬂrﬁy

K.m.f.

polga Mmester



Atvételi elismervény

2026. augusztus h6 04 napjan 10 6ra 07 perckor Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat hivatalos
helyiségében 4tvettem Korpasné Guth Ménika (NEV) Fegyvernek, Gy6ni G. Ut 12/a.
(LAKCIM) palyazati ajanlatét a Tiszatenyd Kozségi Onkorményzat &ltal 2026. jalius 30.
napjan megjelent 1 db ingatlan (Tiszatenyd, Pet6fi S. it 8/4.) bérbead4sra meghirdetett

pélyézati felhivasra.

km.f

Ll P




Palyézati felhivas

Tiszatenyé Koézségi Onkorményzat palyazatot hirdet a tulajdondban 4116, a tiszateny6i ingatlan
nyilvantartdsban 158. hrsz-on felvett 60,63 m? teriiletli, Tiszatenyé, Pet6fi S. ut 8/4. sz.
Fecskehaz” elnevezésii - ingatlan bérbead4sara.

A palyazat irant érdekl6dék szdméra az onkormanyzat lehetséget biztosit a bérlemény
megtekintésére elore egyeztetett idépontban.

A bérleti dfj minimélis 5sszege: 57 599 Ft/hé (Afa tv. 86. § (1) bek. 1) pontja alapjan ad6 alél mentes)
Az ajanlat ko6tottségének ideje: 60 nap.

A bérleti jogviszony idétartama: hatdrozott id6 5 évre.

A bérleti jogviszony varhaté kezdd idépontja: 2026.09.01.

A palyazati feltételeket az Snkormanyzati tulajdont lakasok és helyiségek bérletére, valamint
elidegenitésiikre vonatkoz6 egyes szabalyokrél sz616 9/2021. (IX.17.) 6nkormanyzati rendelet
5. §-a (tovabbiakban: lak4srendelet) tartalmazza.

A palyazatot 2026. augusztus 7-én 12 6raig torténé beérkezéssel lehet benyujtani a
lakasrendelet 5. sz. melléklete szerinti adatlapon szemelyesen, vagy postai iton, zart boritékban
»Kecskehdz, Tiszatenyd, Petofi S. Gt 8/4.” megjeldléssel Tiszateny$ Kézségi Onkormanyzat
sz€khelyére (5082 Tiszateny8, Alkotmény it 26).

A pélydzati ajanlat kételezd tartalmi eleme:

- palyazé neve, cime

- ajanlott bérleti dij

- ajénlott bérleti dij eldleg megfizetésének vallaldsa

- Onkorményzati adohatésagtol és az Onkormanyzati pénziigyi tigyintéz6tsl 1-1 db igazolas
beszerzése, hogy Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzattal szemben sem add-, sem egyéb
tartozdsa nem all fenn.

- nyilatkozat arrdl, hogy a palyazati feltételeket elfogadja

A palyazat elbirdlisinak hatarideje: A benyujtasi hataridst kovetd Képvisels-testiileti tilés
Eredményhirdetés helye: 5082 Tiszatenyé, Alkotmany ut 26.

Eredményhirdetés ideje: A benyujtasi hataridét kovetd Képviselo-testiileti iiléstd] szamitott 5
munkanapon beliil.

A palyazat kifr6ja azzal a palyadzoval kot szerz6dést, aki a legel6nyGsebb ajanlatot teszi. Azonos
Osszegli ajanlat esetén a felajanlott bérleti dij el6leg Osszege a dontd, ezen tul a jelentkezdk koziil
sorsolassal kivélasztott személyt kell kijelslni bérlének.

A palyazati kifrdsban nem szereplé kérdésekben lakésrendelet palyéazati eljardsra vonatkozo
szabalyai az irdanyadok.

Kelt: Tiszatenyd, 2026. 07. 30.

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat
polgdrmestere



Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Polgarmesterétol
5082 Tiszatenyd, Alkotmany ut 26.
Tel./Fax: 56/335-001

e-mail: tenyo@t-online.hu

Osszefoglalo tajékoztaté a
Tiszateny6 Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiiletének
2026. augusztus 26-ai iilésének
17. napirendi pontjahoz

az 6nkormanyzat palyazatairol

Véleményezik: Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsdgok
Tisztelt Képviselo-testiileti tagok!

A Képvisel6-testiilet a 2026. junius 24. napjan tartott {ilésén elfogadta a 2025. évi hivatali
beszamolot, mely a palyazatokrol részletes leirast tartalmazott, ezért ebben az eléterjesztésben
az azdta tortént valtozasokrol késziilt tajékoztatd.

1. MFP-OTIFB/2025/0TIK ,,Onkormanyzati tulajdonban 1évé épiilet fejlesztése” c.
projekt

Tamogatas 6sszege: 39.072.887 Ft vissza nem téritendd tamogatas

A pélyazati projekt keretében az onkormdanyzat a helyi id6sek napkdzi otthona ingatlan
(Tiszateny®, Kossuth L. Gt 18. 101 hrsz), mint szocialis alapszolgaltatast biztositd épiilet
korszerlsitését, felujitasat, fodém és falazatok szerkezeti megerdsitését valdsitotta meg. A
miiszaki atadas-atvétel 2026. julius 15. napjan megtortént, a Kivitelezé6 a Megrendeld részére
visszaadta a munkateriiletet. A betervezett koltségelemek pénziigyi teljesitése megtortént. A
palyazat elszdmolésa, zar6 beszdmolo készitése folyamatban van.




2. Versenyképes Jarasok Program — ,,Kozosségi szintér felujitasa” c. projekt
Tamogatas 6sszege: 29.500.000 Ft vissza nem téritend6 tamogatas

A projekt keretében Tiszatenyd, Pet6fi S. Gt 5/b 134 hrsz-en taldlhaté Faluhaz
tetoszerkezetének, tartdoszlopainak felujitasa, tovabba Kuncsorba, Dézsa Gy. Gt 34. 174/4 hrsz-
en talalhaté Miivel6dési Haz tetd és a tetébeazasok miatti feldjitasa keriilt megvaldsitasra. A
harmadik konzorciumi tag, Orményes Kozségi Onkormanyzat kulturdlis és kozosségi
rendezvény szervezésével kapcsolodott a projekthez. A palyazat befejez6dott, elszamolasa
folyamatban van.

il

& i

3. Versenyképes Jarasok Program L. iitem ”Ko6zbiztonsag infrastruktira fejlesztése”
c. projekt

Tamogatas 0sszege: 3.499.993 Ft vissza nem téritendd tamogatas

Ennél a projektnél Fegyvernek Varos Onkorményzata a konzorciumvezetd, rajta kiviil még
hdrom telepiilés Onkorményzata (Kuncsorba, Orményes és Tiszatenyd) tartozik a
konzorciumba.

A projekt keretében Tiszateny kozteriileti pontjaira 14 db kamera keriil beszerzésre, telepitésre
és betizemelésre a kozbiztonsag ndvelése és kozteriileti vagyonvédelem céljabol.

A kivitelez6 kivalasztasra kertilt, a kamerak telepitése folyamatban van.

A megval0dsitas hatarideje: 2027.08.01.

4. Versenyképes Jarasok Program II. iitem ,,Temetkezési infrastruktira javitasa” c.
projekt

Tamogatas 0sszege: 20.000.000 Ft vissza nem téritendd tamogatas.

Fegyvernek Varos Onkorményzata, Orményes Kozségi Onkormanyzat és Tiszatenyd Kozségi
Onkormanyzat a palyazat megvaldsitasara konzorciumi megallapodast kotott, a konzorcium
vezet6jévé Fegyvernek Varos Onkormanyzatét valasztottak.



A projekt keretében a Tiszatenyd belteriiletén 1év8 temet6hdz tartozd 8 + 1 férShelyes
(mozgaskorlatozott) parkold kialakitasat és kapcsolodo t felujitdsat tervezziik megvaldsitani.
A tervek elkésziiltek. A kivitelezéshez sziikséges engedélyek, hozzajarulasok rendelkezésre
allnak. A kivitelez6 kivélasztasa folyamatban van. A megvaldsitdsi idészak befejezé datuma
2027.06.01.

. Versenyképes Jarasok Program II iitem ,Fegyverneki Rendérérs épiiletének
felajitasara és korszerisitésére, valamint a miikodési feltételeknek megfelels
atalakitasara II. iitem és kozbiztonsig szemléletformalis megvalésitisa” c. projekt

Fegyvernek Varos Onkormanyzata, Kuncsorba Kozségi Onkorméanyzat, Orményes Kozségi
Onkorményzat és Tiszatenyé Kozségi Onkorményzat a palyazat megvaldsitasara konzorciumi
megallapodast kotott, a konzorcium vezet6jévé Fegyvernek Varos Onkormanyzatat
valasztottdk. Fegyverneken kiviili 6nkormanyzatok a kozbiztonsig szemléletformélasanak
megvalositdsaban fognak szerepet véllalni, melyhez nem kapcsolodik koltségkeret. A
megvaldsithatosag idétartama: 2025.06.01-2027.06.01.

6. MFP-TKV1/2026. ,, Telepiilési kozlekedési és vizelvezetési infrastruktira fejlesztése” c.
palyazat

Az 6nkorményzat a Tiszatenyd, Dozsa Gy. it 0+000-0+064 km szakasznak felujitasara
nyujtott be palyazatot. A napokban a Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztériumtdl értesitést
kaptunk. Pélydzatunkat tartaléklistara helyezték.

7. MFP-OTIFB/2026/KOEB. ,Onkormanyzati tulajdoni ingatlanok fejlesztése,
dnkormadnyzati feladatellatashoz kapcsolodé beszerzések-2026” c. palyazat

Az dnkorményzat 1 db uj LGW-304 G2 fiilkével, hozza kapcsolédd kiegészits eszkdzokkel
(8082010, agapritd, szarzuzé fiinyiré és hotold) felszerelt kistraktor beszerzésére nyujtott be
palyazatot. A beszerzendé kommunalis eszkozok a telepiilés hulladékgytijtési, szallitasi,
logisztikai feladatainak ellatasat, telepiiléstisztasagi, koztisztasgi feladatok ellatdsat lenne
hivatott ellatni. A napokban a Vidék- és Telepiilésfejlesztési Minisztériumtol értesitést kaptunk.
Palyazatunkat tartaléklistara helyezték.

Tiszateny6, 2026. 08. 10.

Mé 0 Jozsef
polgarmester

Készitette:

P

Fllenérizte:

Az elbterjesztés térvényes: i




....... /2026. (.) 6nkormanyzati hatdrozat
Osszefoglalé tajékoztaté az 6nkormanyzat palyazatairdl

Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az énkormanyzat palyazatairdl sz6lo
tajékoztatot elfogadja.

Végrehajtasért felel6s: Mez6 Jozsef polgarmester
Hatarid6: nem relevans
Hivatali felelos: Németh Etelka vagyongazdalkodési tigyintézo

Errdl értestil:
1. Mez6 Jozsef polgarmester
2. Irattar
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JOGALKOTASI
RENDSZER

Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 9/2026. (VIIL 27.) nkormanyzati
rendelete

a koztemetdrdl szolé 1/2023. (1.24.) onkormanyzati rendelet médositasarol

[1] A rendelet mddositasat az tigyfélfogadasi id6 modositasa indokolja.

[2] Tiszatenyd Ko6zségi Onkorméanyzat Képvisels-testiilete a temet6krél és a temetkezésrol sz616 1999.
évi XLIIL. torvény 6. § (4) bekezdésében, 16. §-dban, 40. § (2)-(3) bekezdésében, 41. § (3)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban és a
Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szolé 2011. évi. CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 2.
pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva, a temet6krol és a temetkezésr6l sz616 1999. évi XLIIL
torvény 40. § (5) bekezdésében biztositott véleményezési Jogkoreben eljaro  Orszéagos
Fogyasztovédelmi Egyesiilet véleményének és a Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képviseld-
testiiletének a Szervezeti és mlikodési szabalyzatrol sz616 8/2025. (IX.4.) onkorményzati rendeletének
10. § (1) bekezdés d) pontjdban biztositott véleményezési jogkorében eljaré Tiszatenyd Kozségi
Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Pénziigyi és Ugyrendi Bizottsaga véleményének kikérésével a
kovetkezdket rendeli el:

1. §

A koztemetdrol szold 1/2023. (1. 24.) énkormanyzati rendelet 3. § (1) és (2) bekezdése helyébe a
kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(1) Az tgyfelek tigyfélfogadasi rendje a kovetkez6k szerint:
a)  hétfé: 12:00 6ratdl - 15:45 oraig,

b)  kedd: 12:00 oratol - 15:45 oréig,

¢)  szerda: 12:00 ératdl — 15:45 oraig,

d)  cstitortok: 12:00 6ratdl — 15:45 6raig,

e)  péntek: 12:00 6ratol — 14:00 ordig.

(2) Az tgyfélfogadas helye: Tiszateny6i Temetd 5082 Tiszatenyd, Tiszatenyd hrsz. 452 (Dézsa Gy. ut
vége)”

2.§

A kdztemet6r6l szol6 1/2023. (1. 24.) snkormanyzati rendelet 7. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés
1€p:

wle §

A temetd fenntartas hozzajarulas dija a temetében végzett vallalkozasi tevékenység utan — a
temetkezési szolgéltatok kivételével — napi brutté 2 500.- Ft.”

3.§

A koztemetdr6l szolo 1/2023. (I. 24.) 6nkormanyzati rendelet 8. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1ép:

(1) A ravatalozo6 hasznalataért fizetend6 dij brutté 10 000.- Ft alkalmanként.”

4.§



(1) Ez arendelet — a (2) bekezdésben foglalt kivétellel — 2026. szeptember 1-jén 1ép hatalyba, és 2026.
oktober 2-an hatalyat veszti.

(2)A2.§ésa3.§2026. oktober 1-jén Iép hatalyba.

Mé’ ozsef

Dr. Libor Imrex

polgarmester jegyzo

A rendeletet kihirdetem: Tiszatenyd, 2026. 08. 27.

//7%L’—3
Dr. Libor Imre
jegyzo



Tiszatenyé Kozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének 10/2026. (VIIL 27.) snkormanyzati
rendelete

a tiizel6anyag tAmogatasrol sz616 16/2020. (IX.23.) 6nkormanyzati rendelet modositasarol

[1] A rendelet médositasa az igényelheté tiizel6anyag fajtatit bviti, valamint a kérelem nyomtatvanyt
modositja.

[2] Tiszatenyd Kozségi Onkormdanyzat Képviselo-testiilete a szociélis igazgatasrol és a szocidlis
ellatasokrdl sz616 1993. évi III. térvény 26. §-aban, valamint az altalanos kozigazgatési rendtartasrol
sz616 2016. évi CL. térvény 8. § (3) bekezdésében kapott felhatalmazés alapjan a Magyarorszag helyi
dnkorméanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. tv 13. § (1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva, a Tiszatenyd Kozségi Onkorméanyzat Képviseld-testiiletének a Szervezeti és
miikodési szabalyzatrél szold 8/2025. (IX.4.) 6nkormanyzati rendeletének 10. § (1) bekezdés d)
pontjaban biztositott véleményezési jogkorében eljard Képviseld-testiilet Pénziigyi és Ugyrendi
Bizottsaga véleményének kikérésével a kovetkezdket rendeli el:

1.§

A tiizelbanyag tamogatasrdl sz6l6 16/2020. (IX.23.) 6nkorményzati rendelet 1. § (1) és (2) bekezdése
helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

(1) Tiszatenyd Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete természetbeni ellatdsként a maér
megallapitott:

a)  aktiv kortiak ellatasa;

b)  id6koruak jaradéka;

¢)  lakhatasi tAmogatés;

d)  rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestild

e)  a65. életévét betoltott egyediil €106;

¥, fogyatékossagi tAmogatasban részesiilo;

g)  legaldbb harom gyermeket neveld;

h)  agyermeket egyediilalloként neveld

részére évente egy alkalommal tiizel6anyag timogatast nyjt legfeljebb 1000 kg szén vagy tiizifa -
az dnkorményzat dontése alapjan - formajaban, amennyiben a szilard tlizeldanyag felhasznalasara
alkalmas tiizel6berendezés rendelkezésre all.

(2) A ténylegesen juttatott ellatds mennyisége gy keriil meghatarozésra, hogy a rendelkezésre 4llo
tiizelanyag mennyiség 6ssztomegét el kell osztani a megallapitott ellatdsra jogosult haztartasok
szdmaval.”

2.§

A tiizelbéanyag tamogatasrol sz6l6 16/2020. (IX.23.) 6nkormanyzati rendelet 2. és 3. §-a helyébe a
kovetkezd rendelkezések 1épnek:

”2' §

Az ellatas iranti kérelmet a rendelet 1. melléklete szerinti kérelemnyomtatvanyon a kérelem
benyujtasi lehet6ség, helyben szokasos mddon torténd kozzétételét kovetd 10 napon beliil lehet
benytjtani. A benytjtasra nyitva all6 hataridd jogveszto.

1



3.§

A megallapitott ellatas atvételi lehet6ségérol utolag, a jogosult kiilon tajékoztatast kap a kérelmében
megjelolt cimhelyére. Az atvételt a rendelet 2. melléklete szerinti atvételi elismervény alairasaval
ismeri jogosult. ”’

3.§

A tlizel6anyag tamogatasrol szold 16/2020. (IX.23.) dnkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe az
1. melléklet 1ép.

4.§

Ez a rendelet 2026. augusztus 28-4an 1ép hatalyba, és 2026. augusztus 29-én hatalyat veszti.

Mezd Jozsef Dr. Libor Imre
polgarmester jegyzé
A rendeletet kihirdettem: Dr. Libor Imre
Tiszatenyd, 2026. 08. 27. jegyzd





